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เทศบาลต าบลบ้านโพธิ ์

อ าเภอบ้านโพธิ์  จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 
 
 
 



  

ส่วนที่  1 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

****************** 

๑. ด้านกายภาพ 
 ๑.๑ ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล 
         เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์  มีเขตพ้ืนที่เป็นที่ตั้งของที่ว่าการอ าเภอบ้านโพธิ์  ซึ่งตั้งอยู่ทางทิศใต้
ของจังหวัดฉะเชิงเทรา ระยะทางห่างจากจังหวัด 14 กิโลเมตร ได้มีประกาศจัดตั้งเป็นสุขาภิบาลตามประกาศ
กระทรวงมหาดไทย เมื่อวันที่   10 ธันวาคม  2499 มีพ้ืนที่ 1.25 ตารางกิโลเมตร  และต่อมาได้รับการ    
เปลี่ยนแปลงฐานะจากสุขาภิบาลบ้านโพธิ์  เป็นเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์  ตามพระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะ
ของสุขาภิบาลเป็นเทศบาล พ.ศ. 2542 ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับฎีกา เล่มที่ 116 ตอนที่ 9 ก. 
วันที่      24 กุมภาพันธ์  2542  มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่  25  พฤษภาคม  2542  และกระทรวงมหาดไทย  
ได้ประกาศให้องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโพธิ์  ยุบรวมกับเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ อ าเภอบ้านโพธิ์  จังหวัด
ฉะเชิงเทรา ตามประกาศราชกิจจานุเบกษาทั่วไป  เล่มที่ 121 ตอนพิเศษ 102  ลงวันที่ 15  กันยายน  2547  
มีพ้ืนที่ทั้งหมด 7.17  ตารางกิโลเมตร และมีอาณาเขตติดต่อกับหมู่บ้านและต าบลใกล้เคียง  ดังนี้ 

  ทิศเหนือ  ติดกับต าบลท่าพลับ 
  ทิศใต ้   ติดกับต าบลคลองบ้านโพธิ์ 
  ทิศตะวันออก   ติดกับต าบลหนองตีนนก และต าบลหนองบัว 
  ทิศตะวันตก   ติดกับแม่น้ าบางปะกง และต าบลสนามจันทร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 

 
 



  

๑.๒  ลักษณะภูมิประเทศ 
       เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ เป็นพ้ืนที่ราบลุ่มแม่น้ า มีแม่น้ าบางปะกงไหลผ่านด้านทิศตะวันตก            

มีล าคลอง 8 แห่ง คือ คลองหลอดตาอู๋ , คลองชวดแค , คลองตาโต , คลองหลอดยอ , คลองตาแดง , คลอง     
บ้านโพธิ์ คลองนาล่าง และคลองสนามจันทร์ ไหลผ่านพ้ืนที่ลงสู่แม่น้ าบางปะกง อยู่ในพ้ืนที่โครงการชลประทาน
จังหวัดฉะเชิงเทรา 

๑.๓  ลักษณะภูมิอากาศ 
       เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ อยู่ในเขตมรสุม ได้รับอิทธิพลจากลมทะเลประจ าถิ่น ภาคตะวันออก

ของประเทศ ในฤดูร้อนอากาศร้อนจัด ในฤดูฝนมีฝนตกชุกปริมาณน้ าฝนวัดได้เฉลี่ย 1,156.2 มิลลิเมตร/ปี      
ฤดูหนาวอากาศไม่หนาวจัด อุณหภูมิเฉลี่ยตลอดปี อยู่ระหว่าง 26.9 – 32 องศาเซลเซียส 

๑.๔  ลักษณะของดิน 
     ที่ดินเป็นทรัพยากรที่มีอยู่จ ากัดและมีคุณค่าอย่างมาก  ทั้งในเรื่องของปัจจัยการผลิต  และ   

ในเรื่องการใช้ประโยชน์ที่ดินต่อการด ารงชีพของมนุ ษยชาติ ดังนั้น  หากที่ดินมีการน าไปใช้ประโยชน์                
ให้ถูกต้องและเหมาะสม ย่อมจะอ านวยผลต่อการพัฒนาในด้านต่าง ๆ ได้เป็นอย่างมาก โดยเฉพาะการใช้ที่ดิน        
ในเมืองย่อมแตกต่างไปจากชนบท ที่ดินส่วนใหญ่มักใช้เพ่ือการอยู่อาศัย การสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และ
การพาณิชยกรรม 

    การใช้ที่ดินในเขตเมือง ส่วนใหญ่มักก าหนดประเภทการใช้ที่ดินไว้ 3 ประเภท คือ 
    -   บริเวณท่ีดินเพ่ือการขยายตัวของเมืองในด้านที่อยู่อาศัย 
    -   บริเวณท่ีดินเพื่อการเกษตรกรรม 

  -   บริเวณท่ีดินเพื่อการพักผ่อนหย่อนใจและส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่ดินของเมือง 

๒. ด้านการเมือง/การปกครอง 
๒.๑  เขตการปกครอง 

       เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์มีเขตพ้ืนที่ครอบคลุมชุมชน 1 , 2 , 3 , 4 , 5 และ 6  ต าบล      
บ้านโพธิ์  อ าเภอบ้านโพธิ์  จังหวัดฉะเชิงเทรา  แบ่งเขตการปกครอง ดังนี้ 

              ชุมชน  ๑  หัวทด   นางกาญจนา   ค าดี    ประธานชุมชน 
                ชุมชน  2  หนองสามพระยา  นายประพันธ์   ทัศละมัย    ประธานชุมชน 
              ชุมชน  3  หัวสวน   นางลาวัลย์     อินทร์ศรี    ประธานชุมชน 
              ชุมชน  4  ชลประทาน  นายฉงน         ทองค า    ประธานชุมชน 
              ชุมชน  5  คลองชวดแค  นายสราวุธ      บุญปลั่ง    ประธานชุมชน 
              ชุมชน  6  ตลาดทด   นายอนิรุทธ์     เจริญช่าง    ประธานชุมชน  

๒.2  การเลือกตั้ง 
                           เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์  แบ่งเขตการเลือกตั้งเป็นจ านวน  2 เขต คือ เขตเลือกตั้งที่ 1 คือ 
หมู่ที่ 1 และเขตเลือกตั้งที่ 2 คือ หมู่ที่ ๒ , ๓ และ ๔     
                        สมาชิกสภาเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ 

๑.  นายจ าเนียร  จันทร์สร้อย ประธานสภาเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ 
๒.  นายไพโรจน์  โอษฐวิไล รองประธานสภาเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์

  
๓.  นายสิงห์ไชย  กุง่แก้ว  สมาชิกสภาเทศบาลฯ  เขต  ๑ 
๔.  นายบุญเลิศ  สมใจ  สมาชิกสภาเทศบาล    เขต  ๑ 
๕.  นางฉอ้อน  เซ็ทเจริญ สมาชิกสภาเทศบาลฯ  เขต  ๑ 



  

 
๖.  นายเดชอุดม  อุดมเดช  สมาชิกสภาเทศบาลฯ  เขต  ๑   

สิ้นสุดการเป็นสมาชิกภาพของสมาชิกสภาเทศบาล 
๗.  นายอ านาจ  สัตยภิรมณ์ สมาชิกสภาเทศบาลฯ  เขต  ๑ 
๘.  นายณัฎฐ์  อินทร์ศรี สมาชิกสภาเทศบาลฯ  เขต  ๒ 
๙.  นายบ ารุง  เอ่ียมสุคนธ์ สมาชิกสภาเทศบาลฯ  เขต  ๒ 
๑๐.นายณัฐพล  วงศ์วัฒน์ สมาชิกสภาเทศบาลฯ  เขต  ๒ 
๑๑.นายสมเจตน์  วัฒนกุล  สมาชิกสภาเทศบาลฯ  เขต  ๒ 
๑๒.นางลักษมี  ศักดิ์ประดิษฐ สมาชิกสภาเทศบาลฯ  เขต  ๒ 

 คณะผู้บริหารเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ 
๑.  นายประดิษฐ  โรจนพร  นายกเทศมนตรีต าบลบ้านโพธิ์ 
๒.  นายธนพล  สุยส าอางค์ รองนายกเทศมนตรีต าบลบ้านโพธิ์ 
๓.  นายไชยวัฒน ์ ศรีวิไลสกุลวงศ์ รองนายกเทศมนตรีต าบลบ้านโพธิ์ 
๔.  นายจ าเนียร  พลอยจั่น เลขานุการนายกเทศมนตรีต าบลบ้านโพธิ์ 
๕.  นายประสม  แจ้งประจักษ์ ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีต าบลบ้านโพธิ์ 

๓. ประชากร 
๓.๑  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร (ข้อมูล ณ เดือนเมษายน พ.ศ. 2562) 

  จ านวนครัวเรือนทั้งสิ้น      1,356    ครัวเรือน 
  จ านวนประชากรทั้งสิ้น      2,861  คน 
   แยกเป็นชาย                1,403  คน 
   แยกเป็นหญิง               1,458  คน      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

     3.2  ช่วงอายุและจ านวนประชากร         
  

กลุ่มอายุ จ านวนประชากร 
ชาย หญิง รวม 

๐ – ๔ ปี 65 58 123 
๕ – ๙ ปี 76 80 156 

๑๐ – ๑๔ ปี 87 68 155 
๑๕ – ๑๙ ปี 68 65 133 
๒๐ – ๒๔ ปี 93 81 174 
๒๕ – ๒๙ ปี 77 78 155 
๓๐ – ๓๔ ปี 89 82 171 
๓๕ – ๔๐ ปี ๑25 110 235 
๔๑ – ๔๕ ปี 117 96 213 
๔๖ – ๕๐ ปี 128 ๑08 236 
๕๑ – ๕๕ ปี 89 123 212 
๕๖ – ๖๐ ปี 84 122 206 
๖๑ – ๖๕ ปี 87 100 187 
๖๖ – ๗๐ ปี 62 66 128 
๗๑ – ๗๕ ปี 33 58 91 
๗๖ – ๘๐ ปี 23 52 75 
๘๑ – ๘๕ ปี 26 29 55 
๘๖ – ๙๐ ปี 11 23 34 
๙๑ – ๙๕ ปี 5 7 12 

๙๖ – ๑๐๐ ปี - 3 3 
มากกว่า ๑๐๐ ปี - 1 1 

รวม 1,345 1,410 2,755 

     หมายเหตุ  :  ไม่ใช่สัญชาติไทย  จ านวน  106  คน 

๔. สภาพทางสังคม 
๔.๑  การศึกษา 

       ในพ้ืนที่เขตเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์  มีสถานศึกษาในสังกัดต่างๆ  ดังนี้ 
(๑)  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

-    โรงเรียนวัดสนามจันทร์ 
-    โรงเรียนวิทยาราษฎร์รังสรรค์ 

(๒)  สังกัดส านักงานเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

(๓)  สังกัดสังกัดศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอ าเภอบ้านโพธิ์ 
(๔)  ห้องสมดุชุมชน ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน เรียนรู้ตามอัธยาศัย  

- ห้องสมุดชุมชน 



  

- แหล่งเรียนรู้ด้านภูมิปัญญาท้องถิ่นชุมชนเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ 
- แหล่งเรียนรู้ด้านการเกษตรปลอดสารพิษชุมชนเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ 
- ศูนย์แหล่งเรียนรู้ตามอัธยาศัยชุมชนเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์   

(ท่ีอ่านหนังสือพิมพ์ประจ าหมู่บ้าน หมู่ 3 ชุมชนบ้านคลองชวดแค) 
- ศูนย์แหล่งเรียนรู้ตามอัธยาศัยชุมชนเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์   

(ท่ีอ่านหนังสือพิมพ์ประจ าหมู่บ้าน หมู่ 4 ชุมชนบ้านตลาดทด) 
- การศึกษานอกโรงเรียนต าบลบ้านโพธิ์ (กศน. ต าบลบ้านโพธิ์) 

๔.๒  สาธารณสุข 
       1.   โรงพยาบาล / สถานพยาบาลในเขตพ้ืนที่เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ 
   สังกัดกระทรวงสาธารณสุข   จ านวน    1    แห่ง  ได้แก่ 
       -   โรงพยาบาลบ้านโพธิ์   เตียงคนไข้  จ านวน  30 เตียง 
       2.    ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน (ศสมช.)      จ านวน  3 แห่ง 
       3.    คลีนิคเอกชน         จ านวน  1 แห่ง 

๔.๓  อาชญากรรม 
       เทศบาลฯ  ไม่มีเหตุอาชญากรรมเกิดขึ้น  แต่มีเหตุลักขโมยทรัพย์สินของประชาชน           
ซึ่งเทศบาลฯ  ก็ได้ด าเนินการป้องกันการเกิดเหตุดังกล่าว ส่วนมากครัวเรือนมีการป้องกันเหตุที่อาจจะเกิดขึ้น   
อย่างถูกวิธี  และมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  

๔.๔  ยาเสพติด 
     ปัญหายาเสพติดในชุมชนของเทศบาลฯ  จากการที่ทางสถานีต ารวจภูธรบ้านโพธิ์ได้แจ้ง

ให้กับเทศบาลฯทราบนั้น  พบว่าในเขตเทศบาลฯมีผู้ที่ติดยาเสพติดแต่เมื่อเทียบกับพ้ืนที่อ่ืนถือว่าน้อย และยังไม่
พบผู้ค้า เหตุผลก็เนื่องมาจากว่าได้รับความร่วมมือกับทางผู้น าชุมชน  ประชาชน  หน่วยงานต่างๆ ที่ช่วยสอดส่อง
ดูแล     อยู่เป็นประจ า การแก้ไขปัญหาของเทศบาลฯสามารถท าได้เฉพาะตามอ านาจหน้าที่เท่านั้น  เช่น  การ
ณรงค์     การประชาสัมพันธ์  การแจ้งเบาะแส  การฝึกอบรมให้ความรู้  ถ้านอกเหนือจากอ านาจหน้าที่  ก็เป็น
เรื่องของอ าเภอหรือต ารวจแล้วแต่กรณี ทั้งนี้ เทศบาลฯ  ก็ได้ให้ความร่วมมือมาโดยตลอด   

๔.๕  การสังคมสงเคราะห์ 
     เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์  ได้ด าเนินการด้านสังคมสงเคราะห์ ดังนี้ 

๑. ด าเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอดส์ 
- เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุแยกตามช่วงอายุ 
  1. ช่วงอายุ 60 – 69 ปี  จ านวน 256 คน x 600    เป็นเงิน 153,600 บาท 
  2. ช่วงอายุ 70 – 79 ปี  จ านวน 138 คน x 700    เป็นเงิน   96,600 บาท 
  3. ช่วงอายุ 80 – 89 ปี  จ านวน   72 คน x 800    เป็นเงิน   57,600 บาท 
  4. ช่วงอายุ 90 ปีขึ้นไป   จ านวน   17 คน x 1,000 เป็นเงิน   17,000 บาท 
          รวมเป็นเงิน 324,800 บาท 
- เบี้ยยังชีพผู้พิการ         จ านวน 93 คน x 800     เป็นเงิน   74,400 บาท 
- ผู้ป่วยเอดส์ (ไม่มี) 

   (ข้อมูลเดือน พฤษภาคม 2562) 
๒. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
๓. ประสานการท าบัตรผู้พิการ 
๔. ตั้งโครงการช่วยเหลือผู้ยากจน ยากไร้ รายได้น้อย และผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พ่ึง 
๕. ตั้งโครงการบ้านท้องถิ่นประชารัฐร่วมใจ เทิดไท้องค์ราชัน ราชินี 



  

๕.  ระบบบริการพื้นฐาน 
 ๕.๑  การคมนาคมขนส่ง  
              เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์  มีถนนหลวงสาย 3122  สายบ้านโพธิ์ – ดอนสีนนท์  เป็นถนน

สายหลักของชุมชน โดยมีสะพานข้ามแม่น้ าบางปะกงของกรมโยธาธิการ ข้างที่ว่าการอ าเภอ เชื่อมต่อถนนสาย
บ้านโพธิ์ – วัดหัวเนิน ของกรมโยธาธิการไปยังถนนทางหลวงฉะเชิงเทรา – บางปะกงซึ่งอยู่นอกเขตเทศบาล ท า
ให้สะดวก   ในการคมนาคมสัญจรไปมา 

                นอกจากนี้ ยังมีถนนสายย่อยในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนจังหวัดฉะเชิงเทรา
ในเขตเทศบาล 1 สาย ถนนลาดยางสายอ าเภอบ้านโพธิ์ - คลองยายค า ใช้เป็นเส้นทางคมนาคมจากอ าเภอ      
บ้านโพธิ์ ผ่านพ้ืนที่หมู่ 1,2 ไปถึงอ าเภอพานทอง  จังหวัดชลบุรี และถนนค.ส.ล.ของเทศบาลอีกหลายสายนับว่า
ให้ความสะดวกทั่วถึง  ในการสัญจรไปมาทั้งในเขตและติดต่อต าบลหมู่บ้านใกล้เคียง 

                การขนส่งทางบก มีบริษัทบ้านโพธิ์ขนส่ง จ ากัด ให้บริการรถยนต์ โดยสารประจ าทางวิ่งรับ-
ส่งผู้โดยสารระหว่างอ าเภอเมืองฉะเชิงเทรา – อ าเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี ผ่านเข้ามาในชุมชนเทศบาล 

 ๕.๒  การไฟฟ้า 
                           การไฟฟ้าอยู่ในเขตรับผิดชอบของการไฟฟ้า จังหวัดฉะเชิงเทรา และอ าเภอบางปะกง 
ปัจจุบันประชาชนในเขตเทศบาล มีไฟฟ้าและระบบผลิตกระแสไฟฟ้าด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ใช้ครอบคลุมทั่ ว
พ้ืนที ่
                 ๕.๓  การประปา 
             เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ มีกิจการประปาเป็นของตนเอง อาศัยแหล่งน้ าดิบจากแม่น้ า       
บางปะกง ผลิตน้ าประปาโดยมีสระกักเก็บน้ าดิบเนื้อที่ 24 ไร่ สามารถผลิตน้ าประปาผ่านระบบถังกรองและ      
หอถังสูง  ได้ประมาณ 100 ลบ.ม./ต่อชั่วโมง ปัจจุบันมีผู้ใช้น้ า  683  ครัวเรือน  
     นอกจากนั้นมีบ่อน้ าสาธารณะ(บ่อดิน) จ านวน  3 แห่ง ตั้งอยู่ชุมชน 4 จ านวน 1 แห่ง      
ชุมชน  3  จ านวน 1 แห่ง  และชุมชน 6 จ านวน 1 แห่ง , ถังเก็บน้ าฝน(ถังปูน)  ตั้งอยู่ชุมชน  1 , 2 , 3  และ 4  
และประปาหมู่บ้าน  จ านวน  2  แห่ง  ตั้งอยู่ที่ชุมชน  3  

 ๕.๔  โทรศัพท์ 
       องค์การโทรศัพท์ จ านวน 1 แห่ง อยู่ในพ้ืนที่บริการโทรศัพท์ชุมสายอ าเภอบ้านโพธิ์   มีตู้

โทรศัพท์สาธารณะในเขตเทศบาลหลายแห่ง และมีบริษัทผู้รับสัมปทานซึ่งมีผู้ติดตั้งและใช้โทรศัพท์ประจ าบ้าน
และส านักงานแล้ว ประมาณกว่า 1,000  เลขหมาย 

 ๕.๕  ไปรษณีย์หรือการสื่อสาร 
     -   บริษัทไปรษณีย์ไทย จ ากัด สาขาอ าเภอบ้านโพธิ์  จ านวน 1 แห่ง  ซึ่งประชาชนได้รับ

บริการทั่วถึง 
     -   สื่อที่เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ด าเนินการเอง คือ  ระบบเสียงไร้สาย จ านวน 53 จุด        

ส่งสัญญาณครอบคลุมพ้ืนที่ภายในเขตเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ 

๖.  ระบบเศรษฐกิจ 
 ๖.๑  การเกษตร 

       ประชากรส่วนใหญ่ของเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์  ประกอบอาชีพค้าขายและเกษตรกรรม เช่น 
ท านา ท าสวน และเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า  แต่เนื่องจากน้ าในแม่น้ าบางปะกง มีความเค็มนานถึง ปีละ 6 – 8 เดือน             
ท าให้ดินมีสภาพเค็มและเป็นกรด ขาดความสมบูรณ์ในการท านา ท าสวนและปลูกพืชไร่อย่างอ่ืน รวมทั้งน้ าใต้ดิน   
มีความเค็มสูง 

  



  

 
 ๖.๒  การประมง 

       ประชากรของเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์  บางส่วนประกอบอาชีพเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า เช่น ปลา 
และกุ้ง  

 ๖.๓  การปศุสัตว์ 
      การประกอบปศุสัตว์ในเขตเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ จะเป็นการเลี้ยงกุ้งและเลี้ยงสัตว์ 

 ๖.๔  การบริการ 
                           มีสถานประกอบการด้านบริการ 
                               -   ธนาคาร  จ านวน   2  แห่ง   และสหกรณ์  1  แห่ง   

 ธนาคารกรุงเทพ  จ ากัด  ( สาขา )   1  แห่ง   
 ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร ( สาขา ) จ านวน  1  แห่ง 
 สหกรณ์การเกษตรบ้านโพธิ์  จ ากัด   จ านวน   1  แห่ง 

 ๖.๕  การท่องเที่ยว 
      เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์  มีวัดสนามจันทร์ ซึ่งมีโบราณสถาน  และสิ่งศักดิ์สิทธิ์  ซึ่งถือว่าเป็น      
ที่ดึงดูดประชาชนให้มาเที่ยวชม  เยี่ยมชม  และสักการะบูชา  ท าให้มีรายได้จากการท่องเที่ยว  ประชาชนก็จะมี
รายได้จากการขายของให้กับผู้มาเยี่ยมชม  สักการบูชา  มีชุมชนเก่าตลาดสนามจันทร์อายุร้อยกว่าปี ชุมชนคน
ไทยเชื้อสายจีนยังมีวิถีวัฒนธรรม ประเพณีแบบดั้งเดิม มีศักยภาพในการฟ้ืนฟูให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวต่อไป และ        
ในอนาคตอันใกล้นี้  จะมีการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ภายในเขตเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ 

 ๖.๖  อุตสาหกรรม 
      การประกอบอุตสาหกรรมในเขตเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ไม่มี ส่วนใหญ่การประกอบ           

อุตสาหกรรมเช่นโรงงานจะอยู่นอกเขตเทศบาล 
 ๖.๗  การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 

      ประเภทและจ านวนสถานประกอบการด้านพาณิชยกรรมและบริการ เช่น   
 1)  สถานประกอบการด้านพาณิชยกรรม ร้านค้าทั่วไป    
 2)  สถานประกอบการเทศพาณิชย์ 
 -   สถานประกอบการเทศพาณิชย์ในเขตเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ไม่มี 

 ๖.๘  แรงงาน 
    แรงงานที่ใช้ในเขตเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพรับจ้างทั่วไป 

7.  ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 7.๑  การนับถือศาสนา 

      ประชากรทั้งหมดในเขตเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์  ร้อยละ  100  นับถือศาสนาพุทธ  และมี
วัด  จ านวน  1  วัด  คือวัดสนามจันทร์ 

 7.๒  ประเพณีและงานประจ าปี 
                           ประเพณีท้องถิ่นที่ส าคัญของเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์  (เรียงตามล าดับความส าคัญจากมาก
ที่สุดไปหาน้อยท่ีสุด) 
 1.   ประเพณีวันสงกรานต์  ประมาณเดือนเมษายน 

 กิจกรรมสังเขป จัดพิธีสรงน้ าพระรดน้ าด าหัวผู้สูงอายุและการเล่นพื้นบ้าน 
2. ประเพณีวันลอยกระทง  ประมาณเดือนพฤศจิกายน 

 กิจกรรมสังเขป  จัดงานประกวดกระทง  ประกวดนางนพมาศ 



  

 
3. ประเพณีวันขึ้นปีใหม่  ประมาณเดือนมกราคม 

  กิจกรรมสังเขป  จัดท าพิธีการท าบุญตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง  และถวาย 
         จตุปัจจัยไทยธรรมแด่พระสงฆ์ 

4. ประเพณีการจัดงานวันเทศบาล  ประจ าเดือนเมษายน 
  กิจกรรมสังเขป  จัดพิธีการท าบุญตักบาตร  และจัดกิจกรรมอ่ืน ๆ 

5. ประเพณีวันวิสาขบูชา  ประมาณเดือนพฤษภาคม 
  กิจกรรมสังเขป  จัดพิธีการท าบุญตักบาตร  และมีการเวียนเทียนที่วัดในเวลา 
        กลางคืน 

6. ประเพณีวันเข้าพรรษา  ประมาณเดือนกรกฎาคม 
  กิจกรรมสังเขป  จัดพิธีแห่เทียนเข้าพรรษาและจัดพิธีการท าบุญตักบาตร 

7. ประเพณีวันออกพรรษา  ประมาณเดือนตุลาคม 
  กิจกรรมสังเขป  จัดพิธีการท าบุญตักบาตรเทโว 

8. งานต้อนรับขบวนแห่หลวงพ่อพุทธโสธรกลางน้ า 
  กิจกรรมสังเขป  จัดขบวนต้อนรับ และปิดทองหลวงพ่อพุทธโสธรในเรือ 

9. การจัดงานประจ าปีเจ้าพอ่โหรา 
  กิจกรรมสังเขป  จัดพิธีไหว้เจ้าพ่อ และมีมหกรรมสมโภช 2 คืน 

10. งานประเพณีท้องถิ่น  เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์  ประจ าปีทุกปี  
  กิจกรรมสังเขป  จัดแสดงการละเล่น และการแสดงมหรสพ 

 7.๓  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
       ไม่มี 
 7.๔  สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
         ไมมี่ 

8.  ทรัพยากรธรรมชาติ 
 8.๑  น้ า 

       เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ เป็นพ้ืนที่ราบลุ่มแม่น้ า มีแม่น้ าบางปะกงไหลผ่านด้านทิศตะวันตก            
มีล าคลอง 8 แห่ง คือ คลองหลอดตาอู๋ , คลองชวดแค , คลองตาโต , คลองหลอดยอ , คลองตาแดง , คลอง     
บ้านโพธิ์ คลองนาล่าง และคลองสนามจันทร์ ไหลผ่านพ้ืนที่ลงสู่แม่น้ าบางปะกง อยู่ในพ้ืนที่โครงการชลประทาน
จังหวัดฉะเชิงเทรา 
             เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ มีกิจการประปาเป็นของตนเอง อาศัยแหล่งน้ าดิบจากแม่น้ า       
บางปะกง ผลิตน้ าประปา  นอกจากนี้ยังมีบ่อน้ าสาธารณะ(บ่อดิน) จ านวน  3 แห่ง ตั้งอยู่ชุมชน 4 จ านวน 1 แห่ง      
ชุมชน  3  จ านวน 1 แห่ง  และชุมชน 6 จ านวน 1 แห่ง , ถังเก็บน้ าฝน(ถังปูน)  ตั้งอยู่ชุมชน  1 , 2 , 3  และ 4  
และประปาหมู่บ้าน  จ านวน  2  แห่ง  ตั้งอยู่ที่ชุมชน  3  

 8.๒  ป่าไม้ 
      ในเขตเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ไม่มีป่าไม้ 
 8.๓  ภูเขา 
      ในเขตเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ไม่มีภูเขา 
 
 
 



  

 8.๔  คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
      ในเขตเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์  ไม่มีการประกอบกิจกรรมอันใดที่มีปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม   
มากนัก  เนื่องจากพ้ืนที่ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพค้าขาย และอาชีพเกษตรกรรม  นอกจากเรื่องปัญหามลพิษทาง
อากาศท่ีเกิดจากการเผาขยะของแต่ละครัวเรือน และปัญหาการปล่อยน้ าเสียจากครัวเรือนลงสู่แหล่งน้ าธรรมชาติ
โดยไม่มีการบ าบัดน้ าเสียที่ถูกวิธี ซึ่งอาจส่งผลท าให้เกิดปัญหาด้านสภาพแวดล้อมในชุมชนในอนาคตได้ 

9.  อ่ืน ๆ  (ถ้ามีระบุด้วย) 
 ไม่มี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

ส่วนที่  2 

ยุทธศาสตรอ์งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

************************* 

๑. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 ๑.๑  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
        ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และท าให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์นั้น  จ าเป็นจะต้อง
มีการวางแผนและก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาวและก าหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วน     
ให้ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน  ดังนั้นจึงจ าเป็นจะต้องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว  เพ่ือถ่ายทอด   
แนวทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ  และสร้างความเข้าใจถึง
อนาคตของประเทศไทยร่วมกัน  และเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน  เอกชน  ประชา
สังคม  ในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ 
“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่งยั่งยืน  เป็นประเทศพัฒนาแล้ว  ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” หรือคติพจน์ประจ าชาติ “ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือให้ประเทศมีขีดความสามารถในการ
แข่งขัน  มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้ว  คนไทยมีความสุข  อยู่ดี  กินดี  สังคมมีความมั่นคง  เสมอภาค
และเป็นธรรม  ซึ่ งยุทธศาสตร์ชาติที่ จะใช้ เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ ปีต่อจากนี้ ไป                 
จะประกอบด้วย  ๖  ยุทธศาสตร์  ได้แก่   

๑. ด้านความม่ันคง 
๑.๑  เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
๑.๒  ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น 

สร้างความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม 
๑.๓  การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน  ตลอดจนการบริหาร

จัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 
๑.๔  การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ  และ

รักษาดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ  เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่ 
๑.๕  การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกก าลังป้องกันประเทศ  การรักษาความสงบ

เรียบร้อยภายในประเทศ  สร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ 
๑.๖  การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ  รักษา

ความมั่นคงของฐานทรัยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
๑.๗  การปรับกระบวนการท างานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากข้ึน 

  ๒.  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
       ๒.๑  การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ  ส่งเสริมการค้า  การลงทุน  พัฒนาสู่ชาติการค้า 
       ๒.๒  การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ  เสริมสร้างฐานการผลิตเข้มแข็งยั่งยืน  และ
ส่งเสริมการเกษตรกรรายย่อยสู่เกษตรยั่งยืนเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
       ๒.๓  การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน  พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับ
ผลิตภาพแรงงานและพัฒนา SMEs สู่สากล 
       ๒.๔  การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง  พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน  และ
พัฒนาระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ 



  

       ๒.๕  การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  ด้านการขนส่ง  ความมั่นคงและพลังงาน  ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการวิจัยและพัฒนา 
       ๒.๖  การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก  สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานา
ประเทศ  ส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ ฯลฯ 
  ๓.  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
       ๓.๑  พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
       ๓.๒  การยกระดับการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและทั่วถึง 
       ๓.๓  ปลูกฝังระเบียบวินัย  คุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยมที่พึงประสงค์ 
       ๓.๔  การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
       ๓.๕  การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย 
  ๔.  ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
       ๔.๑  สร้างความม่ันคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจและสังคม 
       ๔.๒  พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
       ๔.๓  มีสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
       ๔.๔  สร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
       ๔.๕  พัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 
  ๕.  ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
       ๕.๑  จัดระบบอนุรักษ์  ฟื้นฟูและป้องกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
       ๕.๒  วางระบบบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพทั้ง ๒๕ ลุ่มน้ า  เน้นการปรับระบบบริหาร
จัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 
       ๕.๓  การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
       ๕.๔  การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
       ๕.๕  การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
       ๕.๖  การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 
  ๖.  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
       ๖.๑  การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม 
       ๖.๒  การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
       ๖.๓  การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
       ๖.๔  การต่อต้างการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
       ๖.๕  การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ 
       ๖.๖  ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
       ๖.๗  พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
       ๖.๘  ปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
 ๑.๒  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ 
  กรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมาย 
  ๑. กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒  
     จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ที่ประเทศก าลังประสบอยู่ ท าให้
การก าหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ และ
กรอบหลักการของการวางแผนที่น้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ยึดคนเป็นศูนย์กลาง



  

ของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม  การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล  ยั่งยืน  โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ   
ฉบับที่ ๑๒ ต้องให้ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มี
รายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง  มีความมั่นคง  และยั่งยืน  สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  และ
น าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว  “มั่นคง  มั่งคั่ง  ยั่งยืน” ของประเทศ 

๒. การก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country  Strategic  Positioning)   
เป็นการก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่ สศช. ได้จัดท าข้ึน 
       ประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม  เป็นศูนย์กลางด้าน
การขนส่งและโลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็น
แหล่งผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย  แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม 
  ๓.  เป้าหมาย 
      ๓.๑  การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
   ๓.๑.๑.  เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๕.๐ 
   ๓ .๑ .๒ .  ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capital) และรายได้
ประชาชาติต่อหัว (GDP Per Capital) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ในปี ๒๕๖๔ เพ่ิมขึ้นเป็น ๓๑๗,๐๕๑ บาท 
(๙,๓๒๕ ดอลลาร์ สรอ.) และ ๓๐๑,๑๙๙ บาท (๘,๘๕๙ ดอลลาร์ สรอ.) ต่อคนต่อปี 
   ๓.๑.๓.  ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๒.๕ ต่อปี 
   ๓.๑.๔.  การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๘.๐ (การขยายตัวของการลงทุน
ภาครัฐไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๑๐.๐ และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๗.๕ ในขณะ         
ที่ปริมาณการส่งออกขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๔.๐ ต่อปี) 
      ๓.๒  การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคม  
สูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
   ๓.๒.๑. ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม (Socio 
Economic Security) และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
   ๓.๒.๒.  การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ 
   ๓.๒.๓.  สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอ้ือต่อการพัฒนาคน 
      ๓.๓  การลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
   ๓.๓.๑. การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น 
   ๓.๓.๒. บริหารทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง 
      ๓.๔  การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
   ๓.๔.๑. รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร  สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการ
ใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม 
   ๓.๔.๒. ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
   ๓.๔.๓. เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 
   ๓ .๔ .๔ . เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาธิบาลในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   ๓.๔.๕. มีการบริหารจัดการน้ าให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ า 
      ๓.๕  การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
   ๓.๕.๑. การบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม 



  

   ๓.๕.๒. ขจัดการทุจริตคอร์รัปชั่น 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑.  การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
      ๑.๑  การส่งเสริมด้านการวิจัยและพัฒนา 
   พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม    
ทั้งด้านการลงทุนในการวิจัยและพัฒนา ด้านบุคลากรวิจัย ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน และด้านการบริหารจัดการ 
รวมทั้งสนับสนุนและผลักดันให้ผู้ประกอบการมีบทบาทหลักด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม  ตลอดจนผลักดัน
งานวิจัยและพัฒนาให้ใช้ประโยชน์อย่างแท้จริงทั้งเชิงพาณิชย์และสาธารณะโดยให้ความคุ้มครองทรัพย์สินทาง
ปัญญา 
      ๑.๒  การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
   สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนาก าลังคนและแรงงานให้
มีทักษะความรู้และสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดและรองรับการเปิดเสรีของประชาชนอาเซียน  
โดยยกระดับและพัฒนาสมรรถนะแรงงานไทยด้วยเทคโนโลยี  เร่งรัดให้แรงงานทั้งระบบมีการเรียนรู้ขั้นพ้ืนฐาน
เพ่ือสามารถแข่งขันในตลาดแรงงานได้  สนับสนุนให้แรงงานและปัจจัยการผลิตมีความยืดหยุ่นในการเคลื่อนย้าย
ระหว่างสาขาการผลิตและระหว่างพ้ืนที่การผลิต  เพ่ือให้แรงงานสามารถเคลื่อนย้ายไปสู่สาขาการผลิตที่มีผลิต
ภาพการผลิตสูงสุด  และสนับสนุนให้ผู้ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบริการจัดท ากรอบคุณวุฒิวิชาชีพและ
มาตรฐานฝีมือแรงงานให้เป็นมาตรฐานที่เชื่อมโยงกันเพ่ือยกระดับทักษะของแรงงานไทย 
      ๑.๓  การส่งเสริมผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล 
   พัฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการให้มีความยืดหยุ่น  สามารถปรับตัวและ
ด าเนินธุรกิจท่ามกลางการด าเนินนโยบายและมาตรการการกีดกันทางการค้าในรูปแบบต่าง ๆ เพ่ิมสัดส่ วนความ
เป็นเจ้าของของคนไทยและสนับสนุนให้มีการขยายตลาดที่มีแบรนด์สินค้าและช่องทางการตลาดที่เป็นของตนเอง
มากขึ้น  ตลอดจนพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมและบริการเพ่ือเข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิต บริการ และ
อุตสาหกรรมดิจิตอล 
      ๑.๔  การลงทุนโครงสร้างพื้นฐาน 
   เร่งลงทุนและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการคมนาคมขนส่งเพ่ือเชื่อมโยงพ้ืนที่
เศรษฐกิจในประเทศและต่างประเทศ  ทั้งการพัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายรถไฟให้เป็นโครงข่ายหลักในการ
เดินทางและขนส่งของประเทศ  พัฒนาโครงข่ายระบบขนส่งสาธารณะและโครงข่ายทางหลวงพิเศษระหว่างเมือง  
ขยายขีดความสามารถของท่าอากาศยานหลักของประเทศ  พัฒนาท่าเรือที่มีศักยภาพให้เป็นท่าเรืออิเล็กทรอนิกส์
เต็มรูปแบบ  รวมทั้งพัฒนาและปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศ  ตลอดจนสนับสนุนการพัฒนาด้าน
อุตสาหกรรมที่เกิดจากลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เช่น อุตสาหกรรมซ่อมบ ารุงและผลิตชิ้นส่วนอากาศยาน  และ
อุตสาหกรรมระบบราง  เป็นต้น  เพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศในการเป็นฐานการผลิตในภูมิภาค
อาเซียน 
      ๑.๕  การปรับโครงสร้างการผลิต 
   ปรับโครงสร้างการผลิตภาคเกษตร  โดยการปรับเปลี่ยนจากการผลิตสินค้าเกษตรขั้น
ปฐมเป็นสินค้าเกษตรแปรรูปที่มีมูลค่าสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากล  สามารถสร้างความเชื่อมโยงทางด้าน
วัตถุดิบกับประเทศเพ่ือนบ้านและลดระดับการผลิตสินค้าขั้นปฐมที่สูญเสียขีดความสามารถในการแข่งขันลงสู่
ระดับที่จ าเป็นส าหรับการสร้างความมั่นคงทางด้านอาหารและพลังงาน  จัดระบบการผลิตให้สอดคล้องกับ
ศักยภาพพ้ืนที่และความต้องการของตลาดตั้งแต่ต้นน้ าถึงปลายน้ าทั้งด้านกายภาพและเศรษฐกิจ  รวมทั้งส่งเสริม
การรวมกลุ่มทางการเกษตรจากกิจการเจ้าของคนเดียวเป็นการประกอบการในลักษณะสหกรณ์  ห้างหุ้นส่วน  
และบริษัทเพ่ือให้เกิดการประหยัดจากขนาด  พิจารณาพันธุ์พืชที่เหมาะสมกับศักยภาพของพ้ืนที่และแหล่งน้ า         



  

ใช้เทคโนโลยีการผลิตในระดับที่เหมาะสม  ใช้กลไกตลาดในการป้องกันความเสี่ยง  ตลอดจนส่งเสริมและเร่งขยาย
ผลแนวคิดการท าการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และระบบเกษตรกรรมยั่งยืน 
   ปรับโครงสร้างการผลิตภาคบริการโดยเร่งพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งให้เกิดความ
เชื่อมโยงกันเป็นโครงข่ายทั้งทางบก ทางน้ า และทางอากาศ  เร่งพัฒนาท่าเทียบเรือขนาดใหญ่เพ่ือรองรับการ
เติบโตของการท่องเที่ยวทางทะเล  ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยวให้ครอบคลุมและทันสมัย
ทั้งการควบคุมกิจกรรมต่าง ๆ เกี่ยวกับการท่องเที่ยวและส่งเสริมการท่องเที่ยวและก าหนดและจัดท ากฎหมายเพื่อ
ยกระดับมาตรฐานการท่องเที่ยวของไทยสู่สากลและรองรับการพัฒนาการท่องเที่ยวให้สามารถแข่งขันได้ในระดับ
นานาชาติ  รวมทั้งส่งเสริมการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ในลักษณะกลุ่มคลัสเตอร์ท่องเที่ยว  โดยสนับสนุนการพัฒนาด้าน
การท่องเที่ยวของพ้ืนที่ที่มีความเชื่อมโยงทั้งทางกายภาพ  วิถีชีวิต/วัตนธรรมท้องถิ่นและกิจกรรมการท่องเที่ยว  
ตลอดจนส่งเสริมการสร้างความเชื่อมโยงด้านการท่องเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน  ทั้งประเทศที่มีพรมแดนติดกันและ
ประเทศท่ีมีโครงข่ายคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงกันเพ่ือให้เกิดการพัฒนาแบบองค์รวมทั้งระบบ 
   พัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมอนาคตเพ่ือเป็นแหล่งการถ่ายทอดเทคโนโลยี  เชื่อมโยงการ
ผลิตกับอุตสาหกรรมที่เป็นฐานรายได้ประเทศ  และเป็นกลไกการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยให้เข้าสู่การเป็น
ศูนย์กลางการผลิตและบริการทั้งในระดับอนุภูมิภาคและในภูมิภาคอาเซียน 
   พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่สนับสนุนการขยายตัวด้านการค้าการลงทุน  เช่น  โลจิสติกส์  
และพลังงาน  รวมทั้งปัจจัยสนับสนุนการลงทุนอ่ืน ๆ เช่น ลดอุปสรรคการเคลื่อนย้ายเงินทุนระหว่างประเทศ เป็น
ต้น ส่งเสริมการน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ทั้ งภาคการผลิต  การตลาด  การบริหารจัดการ  
การเงิน  และโลจิสติกส์  เชื่อมโยงเศรษฐกิจดิจิตอล  ในการอ านวยความสะดวกทางการค้าการลงทุนด้วยระบบ
อิเล็กทรอนิกส์  และสนับสนุนการลงทุนเพ่ือสร้างเศรษฐกิจและสังคมแห่งปัญญาและการเรียนรู้  มุ่งเน้นการ
พัฒนาธุรกิจเชิงสร้างสรรค์  การลงทุนที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูงและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  การประหยัดพลังงานและ
การใช้พลังงานทดแทน  การลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนาเชิงพาณิชย์  การจัดตั้งส านักงานใหญ่ข้ามประเทศ  
บริษัทการค้าระหว่างประเทศ  รวมทั้งการให้ความส าคัญเรื่องความรับผิดชอบและการตอบแทนสู่ สังคมของ
องค์กร  และกิจการเพื่อสังคม 
  ๒.  การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
      ๒.๑  การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ  โดยช่วง
วัยเด็กตั้งแต่แรกเกิดให้มีพัฒนาการที่สมวัยในทุกด้าน  วัยเรียน  วัยรุ่น  ให้มีทักษะการเรียนรู้  ทักษะชีวิตสามารถ
อยู่ร่วมกับผู้อื่นภายใต้บริบทสังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม  วัยแรงงานให้มีการพัฒนายกระดับสมรรถนะฝีมือแรงงาน
เพ่ือสร้างผลิตภาพเพ่ิมให้กับประเทศ  วัยผู้สูงอายุให้มีการท างานที่เหมาะสมตามศักยภาพและประสบการณ์        
มีรายได้ในการด ารงชีวิต  มีการสร้างเสริมและฟ้ืนฟูสุขภาพเพ่ือป้องกันหรือชะลอความทุพพลภาพและโรคเรื้อรัง
ต่าง ๆ ที่จะก่อให้เกิดภาระแก่ปัจเจกบุคคล  ครอบครัว  และระบบบริการสุขภาพ 
      ๒.๒  การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียมและทั่วถึง  โดย 
(๑) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา  โดยปรับระบบบริหารจัดการการศึกษาใหม่เพ่ือสร้างความ
รับผิดชอบต่อผลลัพธ์ (Accountability) (๒) ปฏิรูประบบการคลังด้านการศึกษา  เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและ
ประสิทธิภาพการจัดการศึกษาโดยการจัดสรรงบประมาณตรงสู่ผู้เรียน  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนใน
การจัดการศึกษา (๓) พัฒนาคุณภาพครูทั้งระบบ  ตั้งแต่กระบวนการผลิต  สรรหา  และการคัดเลือกให้ได้คนดี 
คนเก่ง  รวมทั้งระบบการประเมินและรับรองคุณภาพที่เน้นผลลัพธ์จากตัวผู้เรียน  และ (๔) ปฏิรูประบบการ
เรียนรู้  โดยมุ่งจัดการเรียนรู้เพื่อสร้างสมรรถนะก าลังคนทั้งระบบการศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรู้
ตลอดชีวิต  พัฒนาสื่อเพ่ือการเรียนรู้  ปรับหลักสูตรและผลิตก าลังคนให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงและความ
ต้องการของตลาด  การวิจัยและการใช้เทคโนโลยีและสื่อเพ่ือการเรียนรู้    
   



  

      ๒.๓  การพฒันาด้านสุขภาพ  โดยส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการแพทย์
เพ่ือรองรับการเป็นสังคมผู้สูงอายุทั้งในด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและที่อยู่อาศัยส าหรับผู้สูงอายุยกระดับการบริหาร
จัดการระบบสุขภาพเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าและสร้างความยั่งยืนในระยะยาว  โดยพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ
เพ่ือการบริหารทรัพยากรด้านสาธารณสุข  บูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพภาครัฐให้เกิดความเป็นเอกภาพใน
การบริหารจัดการและการใช้ทรัพยากร  และส่งเสริมการอภิบาลระบบสุขภาพในรูปแบบเครือข่ายที่มีการใช้
ทรัพยากรร่วมกัน  พัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสู่การเป็นศูนย์กลางสุขภาพนานาชาติทั้งในด้านศูนย์กลาง
บริการสุขภาพ (Medical  Service  Hub)  ศูนย์กลางบริการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ (Wellness Hub)  ศูนย์กลาง
ยาและผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภาพ (Product Hub) และศูนย์กลางบริการวิชาการและงานวิจัย (Academic Hub) เพ่ือ
น ารายได้กลับมาใช้ยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศรวมทั้งส่งเสริมการให้ความส าคัญกับมิติ
สุขภาพในทุกนโยบายสาธารณะ (Health in All Policies) เพ่ือให้การขับเคลื่อนนโยบายของทุกภาคส่วน
ตระหนักถึงผลกระทบของนโยบายสาธารณะที่มีต่อสุขภาพของประชาชน 
      ๒.๔  การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีพในสังคมสูงวัย  โดยการ
ปรับปรุงสภาพแวดล้อมและความจ าเป็นทางกายภาพให้เหมาะกับวัย และการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุใน
รูปแบบที่หลากหลายทั้งในด้านการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอย่างบูรณาการ  โดยการมีส่วนร่วมของ
ทุกภาคส่วนอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งพัฒนาชุมชนที่มีศักยภาพและความพร้อมให้เป็นต้นแบบของการดูแลผู้สูงอายุ
เพ่ือขยายผลไปสู่ชุมชนอ่ืน ตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมในการใช้ชีวิตประจ าวันส าหรับผู้สูงอายุ 
  ๓.  การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม 
      ๓.๑  การยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ มุ่งเน้นการเ พ่ิมผลิตภาพ
แรงงาน โดยสนับสนุนให้แรงงานมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานอย่างมีมาตรฐาน ปรับ
โครงสร้างค่าจ้างแรงงานให้ชัดเจนและสะท้อนทักษะฝีมือแรงงานอย่างแท้จริง เร่งผลักดันให้การใช้ระบบ
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานในทางปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม  นอกจากนี้ เพ่ิมผลิตภาพ
ทางการผลิตของเกษตรกรรายย่อย  โดยสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาและการผลิตทางการเกษตรที่สอดคล้องกับ
พ้ืนที่ สร้างหลักประกันรายได้แทนการอุดหนุนด้านราคาสินค้าเกษตร ลดต้นทุนทางการเกษตรโดยสนับสนุน
ปัจจัยการผลิต 
      ๓.๒  การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพ้ืนฐาน และเน้นการสร้างภูมิคุ้มกันระดับ
ปัจเจก โดย (๑) พัฒนาระบบบริการสาธารณะให้มีคุณภาพและมีช่องทางการเข้าถึงอย่างหลากหลายโดยเฉพาะ
ระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สวัสดิการสังคม และกระบวนการยุติธรรม (๒) สนับสนุนการ
จัดหาที่อยู่อาศัยของผู้มีรายได้น้อยและการเข้าถึงระบบสาธารณูปโภค ก าหนดเป็นนโยบายที่อยู่อาศัยแห่งชาติ
และเมืองน่าอยู่ พัฒนาโครงการที่อยู่อาศัยแก้ปัญหาชุมชนแออัดในเมืองโดยด าเนินการร่วมกับภาคธุรกิจเอกชน 
และ (๓) การจัดรูปแบบสวัสดิการพ้ืนฐานที่จ าเป็นและเหมาะสมตามกลุ่มเป้าหมาย (Customized Welfare)     
ที่ค านึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีแตกต่างกัน โดยมีแนวทางการรับภาระค่าใช้จ่ายร่วมกัน (Cost Sharing) 
      ๓.๓  การสร้างความเสมอภาคในการเข้าถึงทรัพยากร  โดยปฏิรูปที่ดินเพ่ือการเกษตร
สนับสนุนให้เกษตรกรรายย่อยที่ไร้ที่ดินท ากินและยากจนได้มีที่ดินเป็นของตนเองหรือมีสิทธิท ากินในที่ดินปฏิรูป
ระบบการบริหารจัดการน้ าอย่างเป็นระบบและเข้าถึงพ้ืนที่เป้าหมายได้อย่างแท้จริงด้วยการผลักดัน พรบ.
ทรัพยากรน้ า พ.ศ. .... และบูรณาการการแผนงานและงบประมาณร่วมกันของหน่วยงาน และสร้างกระบวนการ 
มีส่วนร่วม รวมทั้งปรับโครงสร้างภาษีที่เป็นธรรม เช่น ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง ภาษีมรดก และภาษีสิ่งแวดล้อม 
เป็นต้น 
      ๓.๔  การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค  การคุ้มครองสิทธิขั้นพ้ืนฐาน และการ
เข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเท่าเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเข้มแข็งด้านกฎหมายให้แก่ประชาชน  



  

รวมทั้งการปรับปรุงและบังคับใช้กฎหมายเพื่อลดปัญหาความเหลื่อมล้ า เช่น กฎหมายป่าชุมชน กฎหมายภาษี
มรดก กฎหมายที่ดิน เป็นต้น 
  ๔.  การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
      ๔.๑  การลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกของเมือง   
   เตรียมความพร้อมรองรับความเป็นเมือง  ทั้งด้านการบริหารจัดการด้านผังเมืองด้าน
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ระบบคมนาคมขนส่ง ระบบบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม  ระบบการศึกษาและระบบ
สาธารณสุขที่ ได้มาตรฐาน มีคุณภาพ และเพียงพอต่อความต้องการของคนในเมือง รวม ทั้งเสริมสร้าง
ความสามารถในการบริหารจัดการเมืองตามระดับการพัฒนา 
      ๔.๒  การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงกับเพื่อนบ้าน 
   ส่งเสริมและเร่งรัดการพัฒนาระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส์ของประเทศเพ่ือเพ่ิม
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศทั้งด้านการค้า การลงทุน และการบริหาร โดยค านึงถึงการเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม (Green Logistics) สนับสนุนให้เกิดความร่วมมือในห่วงโซ่อุปทาน และปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ 
รวมทั้งปรับลดกระบวนงานด้านอ านวยความสะดวกทางการค้า ขนส่ง และโลจิสติกส์ให้มีความสะดวกและมี
ประสิทธิภาพต่อภาคธุรกิจอย่างแท้จริง   
      ๔.๓  การส่งเสริมการลงทุน  การค้าชายแดน  และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
   ให้ความส าคัญกับนโยบายส่งเสริมการลงทุนและการค้าชายแดนเพ่ือดึงดูดให้นักลงทุน
ในภูมิภาคเข้ามาลงทุนในไทยและประเทศเพ่ือนบ้าน  รวมทั้งส่งเสริมการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษในพ้ืนที่
ชายแดนโดยให้ความส าคัญกับการลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐาน  การส่งเสริมการลงทุนและสิทธิประโยชน์  การบริหาร
จัดการแรงงานต่างด้าว  และการให้บริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ  เพ่ือช่วยอ านวยความสะดวกด้านการค้าชายแดน
และการผ่านแดนระหว่างไทยกับประเทศในภูมิภาคมากขึ้น   
  ๕.  การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
      ๕.๑  การรักษาทุนทางธรรมชาติเพ่ือการเติบโตสีเขียว  ใช้ประโยชน์จากทุนธรรมชาติ      
โดยค านึงถึงขีดจ ากัดและศักยภาพในการฟ้ืนตัว  ปกป้องรักษาทรัพยากรป่าไม้  โดยสนธิก าลังของทุกภาคส่วน   
น าระบบสารสนเทศมาใช้เพ่ือการบริหารจัดการ  บังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม  เพ่ิมพ้ืนที่
ป่าไม้โดยส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจระยะยาว  อนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพ
อย่างยั่งยืนและแบ่งปันผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม  รวมทั้งผลักดันแนวทางการประเมินมูลค่าของระบบนิเวศ
และการสร้างรายได้จากการอนุรักษ์  จัดสรรที่ดินให้แก่ผู้ยากไร้  กระจายการถือครองที่ดิน  จัดท าฐานข้อมูลที่ดิน
เพ่ือการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ  การจัดเก็บภาษีที่ดินในอัตราก้าวหน้า  ก าหนดเพดานการถือครองที่ดิน    
ที่เหมาะสม  และก าหนดมาตรการป้องกันการถือครองที่ดินของคนต่างชาติ  บริหารจัดการน้ าเพ่ือให้เกิดความ
ยั่งยืน  บูรณาการระหว่างหน่วยงานอย่างเป็นระบบ  สร้างศูนย์ข้อมูลทรัพยากรน้ า  จัดตั้งองค์กรบริหารจัดการน้ า
ในระดับพ้ืนที่  เช่น  คณะกรรมการลุ่มน้ า  และองค์กรผู้ใช้น้ า  คุ้มครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง  ลดความ
ขัดแย้งเชิงนโยบายระหว่างการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  การท่องเที่ยว  การประมง  และวิถีชีวิตของชุมชน   
บริหารจัดการแร่โดยก าหนดปริมาณที่เหมาะสมในการน าแร่มาใช้ประโยชน์  ค านึงถึงความจ าเป็นและมูลค่าใน
อนาคต  บังคับใช้มาตรการควบคุมผลกระทบจากการท าเหมืองแร่ที่ก่อมลพิษต่อสภาพแวดล้อมและสุขภาพ
อนามัยของประชาชน     
      ๕.๒  การส่งเสริมการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  สร้างระบบหมุนเวียนวัสดุที่ใช้แล้ว  
ที่มีประสิทธิภาพ ขับเคลื่อนสู่ Zero  Waste  Society  ผ่านมาตรการต่าง ๆ เช่น การปฏิรูประบบภาษีและ
ค่าธรรมเนียมเพ่ือสิ่งแวดล้อม  การศึกษาเพ่ือสิ่งแวดล้อม  มาตรฐานและฉลากสินค้า  เป็นต้น 
      ๕.๓  การส่งเสริมการผลิต การลงทุน และการสร้างงานสีเขียว  เพ่ือยกระดับประเทศสู่
เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  พัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมสีเขียว  ส่งเสริมผู้ประกอบการให้



  

สามารถปรับระบบสู่ห่วงโซ่อุปทานหรือห่วงโซ่คุณค่าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green  Supply  Chain/Green 
Value Chain) ส่งเสริมการท าการเกษตรกรรมยั่งยืน  รวมทั้งส่งเสริมภาคบริการที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย  
เพ่ือให้ประเทศไทยมศีักยภาพให้มีบทบาทมากข้ึนในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 
      ๕.๔  การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม  ด้วยการเร่งรัดการควบคุมมลพิษ    
ทั้งทางอากาศ  ขยะ  น้ าเสีย  และของเสียอันตราย  ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค  เพ่ือสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อม
ที่ดีให้กับประชาชน  เร่งรัดแก้ไขปัญหาการจัดการขยะเป็นล าดับแรก  โดยส่งเสริมให้เกิดกลไกการคัดแยกขยะ
เพ่ือน ากลับมาใช้ใหม่ให้มากที่สุด  เร่งก าจัดขยะมูลฝอยตกค้างสะสมในสถานที่ก าจัดในพ้ืนที่วิกฤต  สร้างรูปแบบ
การจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายที่เหมาะสม  เน้นการแปรรูปเป็นพลังงาน  สร้างวินัยของคนในชาติ  
มุ่งสู่การจัดการที่ยั่งยืน  โดยให้ความรู้แก่ประชาชน และการบังคับใช้กฎหมาย      
      ๕.๕  การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ  ผลักดันการจัดท าแผนแม่บท
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของอาเซียน  หาแนวทางความร่วมมือกับอาเซียนและ     
อนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขงในประเด็นการขนส่งข้ามพรมแดน  การเคลื่อนย้ายแรงงาน  การบริหารจัดการพลังงาน และ
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ      
      ๕.๖  การเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
และการบริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ  เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  เพ่ิมศักยภาพในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกให้กับทุกภาคส่วน  ส่งเสริมการ
วิจัยและพัฒนาทางวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือลดผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ  พัฒนาระบบฐานข้อมูลและระบบการเตือนภัย  ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศ
ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ  ให้ความส าคัญกับการป้องกันน้ าท่วม  วางแผน
ป้องกันเมืองและพ้ืนที่ชายฝั่ง  พัฒนาเมืองที่สามารถปรับตัวและยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(Climate Resilience City) การให้บริการของระบบนิเวศ  ส่งเสริมการลงทุนของภาคเอกชนในการรับมือภัย
พิบัติโดยสร้างแนวป้องกันตามธรรมชาติ  และการจัดท าแผนธุรกิจต่อเนื่อง  รวมทั้งการพัฒนาระบบการจัดการ
ภัยพิบัติให้มีประสิทธิภาพพร้อมรองรับแนวโน้มการเกิดภัยพิบัติที่รุนแรงในอนาคต      
  ๖.  การบริหาราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
      ๖.๑  การสร้างความโปร่งใส  ในทุกขั้นตอนของการปฏิบัติราชการ  โดยให้มีช่องทางให้     
ทุกภาคส่วนสามารถเข้าถึง  เข้าตรวจสอบข้อมูลของภาคราชการและร้องเรียนได้ เช่น ข้อมูลการประกวดราคา 
จัดซื้อ จัดจ้างโครงการของทางราชการ  ข้อมูลการประมูลโครงการ  ผู้ชนะการประมูลและราคาปิดประมูล  
ข้อมูลความก้าวหน้าตามกระบวนการยุติธรรม เช่น คดีที่ไม่ด าเนินการตามหลักธรรมาภิบาล คดีทุจริตคอร์รัปชั่น
และคดีที่ประชาชนให้ความสนใจในแต่ละยุคสมัย ฯลฯ      
      ๖.๒  การพัฒนาบุคลากรภาครัฐ ให้มีความเป็นมืออาชีพและเพียงพอต่อการขับเคลื่อน
ภารกิจภาครัฐร่วมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป  เพื่อให้ระบบราชการเล็กกะทัดรัด แต่มี
ความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพสูง 
      ๖.๓  การสร้างรูปแบบการพัฒนา อปท. ให้ เหมาะสม สามารถรับมือการเปลี่ยนแปลง
ทางด้านเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งเป็นแกนหลักในการประสานเครือข่ายและเชื่อมโยงภาคส่วน   
ต่าง ๆ ในระดับพื้นท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
      ๖.๔  การสร้างระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ  สร้างผลงานที่มี
คุณภาพ  รวดเร็วและน่าเชื่อถือ สามารถเป็นเครื่องมือให้กับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิงนโยบายได้  
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการติดตาม ประเมินผลโครงการใหญ่ ๆ ที่มีการใช้จ่ายงบประมาณเป็นจ านวนมาก และเป็น
โครงการที่มีผลกระทบในวงกว้าง 
 



  

 ๑.๓  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
        แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
        กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค 
        ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕๓/๑ และ
มาตรา ๕๓/๒ บัญญัติให้จังหวัดและกลุ่มจัดหวัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดให้สอดคล้องกับ
แนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และตอบสอนงความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น ส านักงาน
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) จึงได้จัดท ากรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคท่ียึดกระบวนการมี
ส่วนร่วมของทุคภาคส่วนจากทุกจังหวัดทั้ง ๔ ภูมิภาคขึ้น เพ่ือสนับสนุนจังหวัดและกลุ่มจังหวัดให้สามารถใช้เป็น
กรอบแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
        แนวคิดและหลักการ 
        ๑.  ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ให้เกิดการพัฒนาที่สมดุล       
เป็นธรรมและมีภูมิคุ้มกันต่อผลกระทบจากกระแสการเปลี่ยนแปลงทั้งจากภายนอกและภายในประเทศ  ควบคู่กัน
กับแนวคิด “การพัฒนาแบบองค์รวม” ที่ยึดคน ผลประโยชน์ของประชาชน ภูมิสังคม ยุทธศาสตร์พระราชทาน 
เข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา ยึดหลักการมีส่วนร่วมของทุกภาคภาคีการพัฒนา และหลักธรรมาภิบาล เพ่ือให้สังคม
สมานฉันท์และอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน  
        ๒.  หลักการ มุ่งสร้างความเชื่อมโยงกับแผนระดับชาติต่าง ๆ นโยบายรัฐบาล แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน เพ่ือสร้างโอกาสทางการพัฒนา สอดคล้องกับภูมิสังคมของพ้ืนที่  โดย       
    ๒.๑  ก าหนดรูปแบบการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ของประเทศและภาค รวมถึงชุมชน 
    ๒.๒  ก าหนดบทบาทและยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคให้สอดคล้องกับศักยภาพและโอกาสของ
พ้ืนที ่
        ทิศทางการพัฒนาเชิงพื้นที่ 
        ภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์ที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  สภาพแวดล้อมภายนอกเป็นปัจจัยส าคัญ
ต่อการพัฒนาประเทศ  เป็นผลให้จ าเป็นต้องเตรียมการรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวให้เหมาะสม  การพัฒนา 
ที่สมดุล  ดังนั้นจึงก าหนดทิศทางการพัฒนาพ้ืนที่ของประเทศ  ดังนี้ 
        ๑.  พัฒนาพ้ืนที่ในภูมิภาคต่าง ๆ ของประเทศให้เชื่อมโยงกับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ เพ่ือ
เป็นฐานการพัฒนาด้านอุตสาหกรรม การเกษตรและการแปรรูปการเกษตร และการท่องเที่ยวของภูมิภาค 
โดยเฉพาะ 
            1.๑  พัฒนาพ้ืนที่ เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวตะวันออก – ตะวันตก (East West 
Economic Corridor) เช่น พ้ืนที่ เขตเศรษฐกิจแม่สอด – สุ โขทัย – พิษณุ โลก – ขอนแก่น – มุกดาหาร         
แนวสะพานเศรษฐกิจพ้ืนที่อรัญประเทศ – สระแก้ว – ปราจีนบุรี พื้นที่เศรษฐกิจระนอง – ชุมพร – บางสะพาน 
แนวสะพานเศรษฐกิจพังงา – กระบี่ – สุราษฎร์ธานี – นครศรีธรรมราช และแนวสะพานเศรษฐกิจสตูล – สงขลา 
           1.๒  พัฒนาพ้ืนที่เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวเหนือ – ใต้ (North South Economic 
Corridor) ได้แก่  แนวเศรษฐกิจเชียงของ – เชียงราย – พิษณุ โลก – นครสวรรค์  – จังหวัดปริมณฑล            
แนวเศรษฐกิจหนองคาย – อุดรธานี – ขอนแก่น – นครราชสีมา – จังหวัดปริมณฑล พ้ืนที่แหลมฉบัง – ชลบุรี – 
ฉะเชิงเทรา – สระแก้ว – บุรีรัมย์ – มุกดาหาร 
        ๒.  พัฒนาบริการพ้ืนฐานของชุมชนเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจเชื่อมโยงระหว่างประเทศ     
โดยเน้นพ้ืนที่ชุมชนตามแนวเขตเศรษฐกิจเหนือ – ใต้ และตะวันออก – ตะวันตก โดยเฉพาะชุมชนเศรษฐกิจ
ชายแดน 



  

        ๓.  พัฒนาระบบโลจิสติกส์และโครงข่ายคมนาคมขนส่งเพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถ     
ในการแข่งขันเชิงพ้ืนที่ เช่น การพัฒนาระบบรถราง เพ่ิมประสิทธิภาพการขนส่งทางน้ า และเพ่ิมประสิทธิภาพการ
เชื่อมโยงโครงข่ายการคมนาคมบริเวณจุดตัด เช่น พิษณุโลก และขอนแก่น 
        ๔.  สร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือรักษาสมดุลของระบบนิเวศ
ให้ยั่งยืน ได้แก่ พัฒนาแหล่งน้ าให้เพียงพอต่อการเกษตร พัฒนาสิ่งแวดล้อมเมืองและแหล่งอุตสาหกรรม และการ
จัดให้มีการจัดการใช้ประโยชน์ที่ดินอย่างมีประสิทธิภาพ 
        ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคกลาง 
        ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
   ๑.๑  พัฒนาฐานเศรษฐกิจหลักของประเทศให้มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  เพ่ือรักษาเสถียรภาพ
การพัฒนาอุตสาหกรรม เกษตร การบริการ การลงทุนให้มีความม่ันคงและเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศ  เช่น ส่งเสริมการพัฒนาพ้ืนที่นิคมอุตสาหกรรม  ส่งเสริมอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อม 
พัฒนาการเกษตร  ฟื้นฟูการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยว พัฒนาประสิทธิภาพโลจิสติกส์ 
   ๑.๒  พัฒนาศักยภาพคน ครอบครัว ชุมชนและสังคมให้มีคุณภาพ มีธรรมาภิบาล เพ่ือพร้อมรับ
การเปลี่ยนแปลงเศรษฐกิจโลก ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ดีขึ้น เช่น ส่งเสริ มการเรียน
การสอนนอกระบบ การอาชีวศึกษา ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาโดยเฉพาะด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ส่งเสริมบทบาทของครอบครัว ชุมชน และภาคประชาชนสังคมในการสร้างวัฒนธรรมในการดูแลสุขภาพ 
   ๑.๓  อนุรักษ์  ฟ้ืนฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความสมดุลต่อระบบ
นิเวศ เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาฐานเศรษฐกิจหลักของประเทศ โดยเร่งแก้ไขปัญหาการกัดเซาะชายฝั่งทะเล 
ป้องกันปัญหาสิ่งแวดล้อม ฟื้นฟูคุณภาพน้ าแม่น้ าเจ้าพระยา ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาอนุรักษ์และ
รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   ๑.๔  เสริมสร้างศักยภาพการพัฒนาเมืองและพ้ืนที่ชายแดนตามแนวเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือน
บ้านทั้งแนวเหนือ – ใต้ และแนวตะวันออก – ตะวันตก เพ่ือเป็นประตูการค้าเชื่อมโยงประเทศเพ่ือนบ้านและ
นานาชาติ 
   ๑.๕  บริหารจัดการการพัฒนาพ้ืนที่เมืองและชนบทอย่างมีส่วนร่วมและเกื้อกูลกัน เพื่อให้มีการ
จัดระเบียบรูปแบบการพัฒนาเมืองและชุมชนได้สอดคล้องกับการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและความต้องการของ
ชุมชน 
        ๒. ทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัด  
   ๒.๑  กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน ๑ ประกอบด้วย  นนทบุรี พระนครศรีอยุธยา และสระบุรี
เน้นการพัฒนาเป็นผู้น าในภูมิภาคด้านอุตสาหกรรมสะอาด  ส่งเสริมการรวมกลุ่มอุตสาหกรรมในการพัฒนา
เทคโนโลยีเครื่องจักร ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาการออกแบบผลิตภัณฑ์และคุณภาพวัตถุดิบ สร้างมูลค่าเพ่ิมของ
ห่วงโซ่การผลิตในกลุ่มอุตสาหกรรม และพัฒนา อนุรักษ์แหล่งท่องเที่ยวเพื่อให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวทางมรดกโลก 
   ๒.๒  กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน ๒ ประกอบด้วย ชัยนาท ลพบุรี สิงห์บุรี และอ่างทอง   
เน้นการรักษาความมั่นคงทางอาหารโดยการดูแลรักษาฐานทรัพยากรเกษตรที่ส าคัญ การสร้างมูลค่าเพ่ิม
ผลิตภัณฑ์หลักในพ้ืนที่ ส่งเสริมการใช้ประโยชน์วัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรและอุตสาหกรรม พัฒนาการผลิต
อาหารส่งออกประเภทธัญพืช พืชไร่และปศุสัตว์ พัฒนาแหล่งท่องเที่ยงเชิงอนุรักษ์และผลิตภัณฑ์จากภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และพัฒนาเส้นทางขนส่งตลอดล าน้ า 
   ๒.๓  กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง กลุ่ม ๑ ประกอบด้วย นครปฐม ราชบุรี กาญจนบุรี และ
สุพรรณบุรี เน้นพัฒนาการผลิตและส่งออกสินค้าเกษตรอุตสาหกรรมด้วยระบบการผลิตที่ปลอดภัยต่อสิ่งแวดล้อม
จัดตั้งศูนย์เครือข่ายการศึกษาขั้นอุดมศึกษาและสนับสนุนการศึกษา ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศและส่งเสริม
การจัดตั้งศูนย์อุตสาหกรรมบริเวณชายแดน 



  

   ๒.๔  กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง กลุ่ม ๑ ประกอบด้วย เพชรบุรี ประจวบคีรีขันธ์ 
สมุทรสาคร และสมุทรสงคราม  มุ่งสนับสนุนการศึกษาวิจัย  การจัดตั้งศูนย์ประมงครบวงจรและอุตสาหกรรม
ต่อเนื่อง  ส่งเสริมงานวิจัยพัฒนาการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรและสัตว์น้ า  สนับสนุนการขยายการก่อสร้าง
ท่าเรือน้ าลึกที่จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  และพัฒนาเครือข่ายการท่องเที่ยวเชื่อมโยงสหภาพพม่าและฝั่งอ่าวไทย
ตะวันออก – ตะวันตก 
   ๒.๕  กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนกลาง ประกอบด้วย สมุทรปราการ  ฉะเชิงเทรา นครนายก 
ปราจีนบุรี และสระแก้ว  เน้นการสร้างมูลค่าการผลิตให้สูงขึ้น  การป้องกันการขยายตัวของพ้ืนที่ชุมชนและ
อุตสาหกรรมเพ่ือไม่ให้บุกรุกพ้ืนที่เกษตรที่อุดมสมบูรณ์  เพ่ิมประสิทธิภาพและมาตรฐานด้านความปลอดภัยของ
สินค้าเกษตร  ยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑ์ของกลุ่มอุตสาหกรรมสู่สากล  ขยายเครือข่ายอุตสาหกรรมขนาดกลาง
และขนาดย่อม  ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนารวมทั้งการออกแบบนวัตกรรม เพ่ิมประสิทธิภาพระบบโลจิสติกส์ให้
สมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
   ๒.๖  กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก ประกอบด้วย ชลบุรี ระยอก ตราด และจันทบุรี มุ่งเน้นการ
เร่งแก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ าจากภาวะฝนแล้งให้เพียงพอต่อการอุปโภค บริโภค และอุตสาหกรรมในพ้ืนที่ 
จังหวัดชลบุรี – ระยอง บริหารจัดการด้านการผลิต การแปรรูป และระบบการกระจายสินค้าและการตลาด 
ส่งเสริมการประมงแบบเพราะเลี้ยงชายฝั่งในจังหวัดจันทบุรีและตราดพร้อมฟ้ืนฟูอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
ชายฝั่งทะเล สนับสนุนอุตสาหกรรมอัญมณี  จัดระเบียบแหล่งท่องเที่ยว  สนับสนุนการค้าการลงทุนกับประเทศ
เพ่ือนบ้าน  เร่งรัดปรับปรุงและขยายระบบโครงข่ายการคมนาคมขนส่งให้สมบูรณ์ยิ่งขึ้น  และพัฒนาความรู้และ
ทักษะฝีมือแรงงานให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาด 
        ๓. โครงการส าคัญ (Flagship  Project) 
   ๓.๑  โครงการพัฒนาจังหวัดสมุทรสาครให้เป็นศูนย์กลางการประมงและอุตสาหกรรมต่อเนื่อง 
   ๓.๒  โครงการจัดท าแผนแม่บทเพ่ือบริหารจัดการพื้นที่เมืองจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
   ๓.๓  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการกัดเซาะชายฝั่งทะเลอ่าวไทย 
   ๓.๔  โครงการผลิตก าลังคนด้านอาชีวศึกษาเพ่ือตอบสนองต่อภาคการผลิตและบริการ 
        แผนพัฒนาจังหวัด 

       วิสัยทัศน์ 
        “ศูนย์กลางแห่งบูรพาวิถีสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ฐานอุตสาหกรรมและพาณิชยกรรมโดด

เด่น เป็นเลิศสินค้าเกษตรปลอดภัย ท่องเที่ยวเชิงนิเวศและวัฒนธรรมได้มาตรฐาน สังคมเป็นสุข” 
        ประเด็นยุทธศาสตร์ 

  1.  เพ่ิมขีดความสามารถการแข่งขันของภาคอุตสาหกรรมและพาณิชยกรรมรองรับ AEC และ
ตลาดโลก 
  2.  เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของสินค้าเกษตรปลอดภัย 
  3.  พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศและวัฒนธรรมได้มาตรฐาน 
  4.  ส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมดุล 
  5.  พัฒนาทุนทางสังคมและความม่ันคงสู่สังคมเป็นสุข 
           เป้าประสงค์ : 1.  อุตสาหกรรมและพาณิชยกรรมมีความเจริญเติบโตและชุมชนสามารถอยู่
ร่วมกันได้โดยไม่มีปัญหาสิ่งแวดล้อม 
  กลยุทธ์ 
  1.1  การพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน (รวมถึงการวางผังเมือง) เพ่ือรองรับการขยายตัวของ
ภาคอุตสาหกรรมและพาณิชยกรรมเพื่อเตรียมเข้าสู่ AEC 
  1.2  ส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานให้ได้มาตรฐาน 



  

  1.3  ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างภาคอุตสาหกรรมและชุมชน 
  เป้าประสงค์ : 2.  ผลผลิตทางการเกษตรมีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
  กลยุทธ์ 
  2.1  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานทางการเกษตรอย่างมีประสิทธิภาพ สมดุลและยั่งยืน 
  2.2  พัฒนาคุณภาพชีวิตเกษตรกรสู่การเป็น Smart Farmer 
  2.3  พัฒนาขีดความสามารถในการผลิต การจัดการสินค้าเกษตรให้เหมาะสมเกี่ยวกับสภาพ
พ้ืนที่ (Zoning) และมีมาตรฐาน 
  2.4  ส่งเสริมภาพลักษณ์และช่องทางการตลาด สินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์ OTOP ที่มีความ
หลากหลายสู่ตลาดโลก 
  2.5  ส่งเสริมการแปรรูปสินค้าเกษตรและผลิตสินค้า OTOP ให้ได้มาตรฐานโดยใช้นวัตกรรม
ใหม ่
  2.6  ส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร สถาบันเกษตรกร ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือ
สร้างความม่ันคงด้านการผลิตสินค้าเกษตร 
  เป้าประสงค์ : 3.  การท่องเที่ยวเชิงนิเวศและวัฒนธรรมได้มาตรฐาน 
  กลยุทธ์ 
  3.1  พัฒนา ฟ้ืนฟู แหล่งท่องเที่ยว รวมถึงแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงให้ได้มาตรฐาน 

3.2  พัฒนา สินค้า บริการ และปัจจัยสนับสนุนทางการท่องเที่ยว 
3.3  สร้างความเชื่อมั่น และส่งเสริมการท่องเที่ยว 

  เป้าประสงค์ : 4.  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการสงวนรักษาไว้ใช้ประโยชน์อย่าง
เหมาะสมและสมดุลยั่งยืน 
  กลยุทธ์ 
  4.1  บูรณาการการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ 

4.2  เสริมสร้างจิตส านึกของประชาชน และสนับสนุนให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  เป้าประสงค์ : 5.  ประชาชน ครอบครัว และชุมชน  มีการศึกษา คุณภาพชีวิตที่ดี มีความมั่นคง 
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน สังคมอยู่เย็นเป็นสุข 
  กลยุทธ์ 
  5.1  พัฒนาความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว/ชุมชนรวมทั้งสร้างและขยายโอกาสให้
ประชาชนเข้าถึงระบบการศึกษา ความรู้ คุณธรรม อาชีพ สุขภาพ และรักษาสืบทอดองค์ความรู้ภูมิปัญญา 
และอัตลักษณ์ท้องถิ่น เพ่ือการด ารงชีวิตที่ดี 

5.2  เพ่ิมประสิทธิภาพของกระบวนการบริหารจัดการ และเสริมสร้างเครือข่ายในด้านความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินแก่ประชาชน/ชุมชน 

5.3  ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
5.4  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วนในการพัฒนาประชาธิปไตย และการสร้าง

ความสมานฉันท ์
 ๑.๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  1.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ 

แนวทางการพัฒนา 
  1.1   การก่อสร้าง  บ ารุงรักษา  ถนน  สะพาน   และระบบสาธารณูปโภค 



  

  1.2   การก่อสร้าง  ดูแล  บ ารุงรักษาแหล่งน้ า 
  1.3   การจัดระบบผังเมืองให้สอดคล้อง  รองรับกับการขยายตัวของเมืองหลวงและ 
สนามบินสุวรรณภูมิ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  2.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

แนวทางการพัฒนา 
  2.1   การจัดระเบียบชุมชนและสังคม 
  2.2   การรักษาความสงบเรียบร้อย  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
  2.3   การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  3.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน 

แนวทางการพัฒนา 
3.1   การส่งเสริมการสร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 

สิ่งแวดล้อม 
  3.2   การส่งเสริมการบ าบัดและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  3.3   การส่งเสริมการป้องกันและดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  3.4   การส่งเสริมการศึกษาวิจัยปฏิบัติการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  3.5   การจัดการระบบบ าบัดน้ าเสีย  ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  4.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา  ศิลปะ  
วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แนวทางการพัฒนา 
  4.1   การแก้ไขปัญหาความยากจนเชิงบูรณาการ โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  4.2   การส่งเสริมงานสวัสดิการสังคม 
  4.3   การส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
  4.4   การส่งเสริมการศึกษา 
  4.5   การส่งเสริมและท านุบ ารุงศาสนา 
  4.6   การส่งเสริม  บ ารุงรักษา  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น และ
เทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

4.7  การส่งเสริมการสาธารณสุข 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  5.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม  การท่องเที่ยว  และการ
ขนส่ง 

แนวทางการพัฒนา 
 5.1   การส่งเสริมการวางแผน 

  5.2   การส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม  และการขนส่ง 
  5.3   การส่งเสริมและพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
  5.4   การส่งเสริมและพัฒนาด้านการเกษตร 
  5.5   การส่งเสริมและพัฒนาด้านอุตสาหกรรม 



  

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  6.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 

แนวทางการพัฒนา 
 6.1   การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 

  6.2   การส่งเสริมประชาธิปไตย  ความเสมอภาค  สิทธิเสรีภาพของประชาชน 
  6.3   การปรับปรุงระบบทะเบียนและเอกสาร 
  6.4   การปรับปรุงและพัฒนารายได้ 
  6.5   การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร 
  6.6   การพัฒนาประสิทธิภาพการให้บริการประชาชน 
  6.7   การก่อสร้าง/การปรับปรุงสถานที่ปฏิบัติงาน  และการบ ารุงรักษา/จัดหาวัสดุอุปกรณ์  
เครื่องมือ  เครื่องใช้ 

6.8 การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กร 

๒. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์) 
 ๒.๑  วิสัยทัศน์ 

 “บ้านเมืองน่าอยู่คู่เมืองหลวง    ปวงประชามีคุณภาพ 
   สภาพเศรษฐกิจยืนยง              มั่นคงรวมใจพัฒนา” 

       รายละเอียดวิสัยทัศน์ 
 บ้านเมืองน่าอยู่คู่เมืองหลวง 
เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์  มีภูมิทัศน์สวยงามริมฝั่งแม่น้ าบางปะกง เป็นสถานที่ท่องเที่ยว            

มีสาธารณูปโภคครบครัน  มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  เป็นศูนย์ราชการ  ตั้งอยู่ใกล้กรุงเทพมหานคร 
และสนามบินสุวรรณภูมิ 

 ปวงประชามีคุณภาพ  
ประชาชนมีการศึกษาดี  มีความรู้ความสามารถสูง  มีสุขภาพพลานามัยแข็งแรงสมบูรณ์และ 

มีคุณธรรมประจ าใจ 
 สภาพเศรษฐกิจยืนยง 
ประชาชนมีอาชีพหลักและอาชีพเสริม  รู้จักใช้เทคโนโลยี  มีฐานะของครัวเรือนมั่นคง 
 มั่นคงรวมใจพัฒนา 
เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์  เป็นชุมชนเมืองที่เข้มแข็ง ประชาชนร่วมคิด  ร่วมท า  ร่วมปรับปรุง   

แก้ไขปัญหา  ท าให้ท้องถิ่นเจริญก้าวหน้าอย่างยั่งยืนตลอดไป 
 ๒.๒  ยุทธศาสตร์ 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกจิ        
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

  3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน      
  4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
  5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเที่ยว และการ
ขนส่ง 
  6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 
 



  

 ๒.๓  เป้าประสงค์ 
  1.  ประชาชนได้รับการบริการด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ อย่างเพียงพอและท่ัวถึง 
  2.  ชุมชนมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย และประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  3.  ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  4.  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี การศึกษาที่ดี ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง 
  5.  ส่งเสริมการกีฬา  นันทนาการ  และบ ารุงรักษาศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และ     
ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
  ๖.  ส่งเสริมสุขภาพอนามัย พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาส และผู้ติดเชื้อHIV 
  7.  ประชาชนมีอาชีพ มีรายได้พอเพียงและมีการส่งเสริมการพัฒนาอาชีพสร้างงาน เพ่ิมรายได้  
  8.  ประชาชนได้รับบริการด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นและการ
บริหารจัดการเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
 ๒.๔  ตัวช้ีวัด 
  1.  ประชาชนได้รับการบริการด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ อย่างเพียงพอและท่ัวถึง 
       -  จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ 
  2.  ชุมชนมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย และประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
       -  จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ 
  3.  ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
            -  จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ 
  4.  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี การศึกษาที่ดี ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง 
       -  จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ 
  5.  ส่งเสริมการกีฬา  นันทนาการ  และบ ารุงรักษาศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
       -  จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ 
  6.  ส่งเสริมสุขภาพอนามัย พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาส และผู้ติดเชื้อHIV 
       -  จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ 
  7.  ประชาชนมีอาชีพ มีรายได้พอเพียงและมีการส่งเสริมการพัฒนาอาชีพสร้างงาน เพ่ิมรายได้ 
       -  จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ 
  8.  ประชาชนได้รับบริการด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นและการ
บริหารจัดการเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
       -  จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ 
 ๒.๕  ค่าเป้าหมาย 
  1.  ประชาชนได้รับการบริการด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ อย่างเพียงพอและท่ัวถึง 
       -  จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ  ร้อยละ  50 
  2.  ชุมชนมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย และประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
       -  จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ  ร้อยละ  80 
  3.  ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
       -  จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ  ร้อยละ  80 
  4.  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี การศึกษาที่ดี ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง 
       -  จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ  ร้อยละ  80 
 



  

  5.  ส่งเสริมการกีฬา  นันทนาการ  และบ ารุงรักษาศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และ     
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
       -  จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ  ร้อยละ  80 
  6.  ส่งเสริมสุขภาพอนามัย พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาส และผู้ติดเชื้อHIV 
       -  จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ  ร้อยละ  80 
  7.  ประชาชนมีอาชีพ มีรายได้พอเพียงและมีการส่งเสริมการพัฒนาอาชีพสร้างงาน เพ่ิมรายได้ 
       -  จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ  ร้อยละ  80 
  8.  ประชาชนได้รับบริการด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นและการ
บริหารจัดการเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
       -  จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการ  ร้อยละ  80 
 ๒.๖  กลยุทธ์ 
  1.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ 

กลยุทธ์ 
        1.1   การก่อสร้าง  บ ารุงรักษา  ถนน  สะพาน   และระบบสาธารณูปโภค 
        1.2   การก่อสร้าง  ดูแล  บ ารุงรักษาแหล่งน้ า 
        1.3   การจัดระบบผังเมืองให้สอดคล้อง  รองรับกับการขยายตัวของเมืองหลวงและ 
สนามบินสุวรรณภูมิ 
  2.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

กลยุทธ์ 
        2.1   การจัดระเบียบชุมชนและสังคม 
        2.2   การรักษาความสงบเรียบร้อย  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
        2.3   การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  3.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน 

กลยุทธ์ 
      3.1   การส่งเสริมการสร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
        3.2   การส่งเสริมการบ าบัดและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
        3.3   การส่งเสริมการป้องกันและดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
        3.4   การส่งเสริมการศึกษาวิจัยปฏิบัติการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
        3.5   การจัดการระบบบ าบัดน้ าเสีย  ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
  4.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา  ศิลปะ  
วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

กลยุทธ์ 
        4.1   การแก้ไขปัญหาความยากจนเชิงบูรณาการ โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
          4.2   การส่งเสริมงานสวัสดิการสังคม 
        4.3   การส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
        4.4   การส่งเสริมการศึกษา 
        4.5   การส่งเสริมและท านุบ ารุงศาสนา 



  

        4.6   การส่งเสริม  บ ารุงรักษา  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และเทิดทูน พิทักษ์รักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
        4.7  การส่งเสริมการสาธารณสุข 
  5.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม  การท่องเที่ยว  และการ
ขนส่ง 

กลยุทธ์ 
       5.1   การส่งเสริมการวางแผน 

        5.2   การส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม  และการขนส่ง 
        5.3   การส่งเสริมและพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
        5.4   การส่งเสริมและพัฒนาด้านการเกษตร 
        5.5   การส่งเสริมและพัฒนาด้านอุตสาหกรรม 
  6.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 

กลยุทธ์ 
       6.1   การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 

        6.2   การส่งเสริมประชาธิปไตย  ความเสมอภาค  สิทธิเสรีภาพของประชาชน 
        6.3   การปรับปรุงระบบทะเบียนและเอกสาร 
        6.4   การปรับปรุงและพัฒนารายได้ 
        6.5   การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร 
        6.6   การพัฒนาประสิทธิภาพการให้บริการประชาชน 
        6.7   การก่อสร้าง/การปรับปรุงสถานที่ปฏิบัติงาน  และการบ ารุงรักษา/จัดหา  วัสดุ
อุปกรณ์  เครื่องมือ  เครื่องใช้ 
        6.9  การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กร 
 ๒.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
  1. การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง  โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่
จ าเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
  2. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพึ่งตนเอง 
  3. การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
  4. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
  5. การก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล และมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
 ๒.๘  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
  จากประเด็นความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ที่ส าคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ชาติ และยุทธศาสตร์จังหวัด จะเห็นได้ว่ามีความเชื่อมโยงกันอย่างชัดเจนในการน ามาเป็น
แนวทางก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งการก าหนดประเด็น
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ชัดเจนจะเป็นการเตรียมการพัฒนา  เป็นการน าภูมิคุ้มกันที่มีอยู่  พร้อมทั้งเร่งสร้าง
ภูมิคุ้มกันในท้องถิ่นให้เข้มแข็งขึ้น  เพ่ือเตรียมความพร้อมคน  สังคม  และระบบเศรษฐกิจของชุมชนให้สามารถ
ปรับตัวรองรับผลกระทบจากสภาวะการณ์เปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม  โดยให้ความส าคัญกับการพัฒนาคน 
สังคมเศรษฐกิจภายในชุมชนให้มีคุณภาพ  ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ภายในชุมชนอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด 
รวมทั้งสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจด้วยฐานความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ บนพ้ืนฐานการ
ผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะน าไปสู่การพัฒนาเพ่ือประโยชน์สุขที่ยั่งยืนของชุมชนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 



  

๓. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 ๓.๑  การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    เทคนิค  SWOT  Analysis 
         จากการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์          
ในปัจจุบัน  ท าให้ทราบถึงโอกาส  และข้อจ ากัด  อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาด้านต่าง ๆ 
ของท้องถิ่น  รวมทั้งการวิเคราะห์จุดอ่อน  จุดแข็งของท้องถิ่น  อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในท้องถิ่น  ซึ่งทั้งหมด
เป็นการประเมินสถานภาพของท้องถิ่นในปัจจุบัน  ส าหรับใช้เป็นประโยชน์ในการก าหนดการด าเนินงานใน
อนาคต  โดยใช้เทคนิค  SWOT  analysis  การพิจารณาถึงปัจจัยภายใน  ได้แก่  จุดแข็ง  (Strength – S)  
จุดอ่อน  (Weak – K)  และปัจจัยภายนอก  ได้แก่  โอกาส  (Opportunity – O)  และอุปสรรค (Threat – T)  
เป็นเครื่องมือ  ดังนี้ 

จุดแข็ง  (Strength  :  S) 
     ๑.๑  เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ มีเขตพ้ืนที่เป็นที่ตั้งของที่ว่าการอ าเภอบ้านโพธิ์ ซึ่งตั้งอยู่ทาง

ทิศใต้ของจังหวัดฉะเชิงเทรา ระยะทางห่างจากจังหวัด 14 กิโลเมตรในพ้ืนที่มีการคมนาคมสะดวกโดยมีถนน
หลวงสาย 3122 (ดอนสีนนท์ - บ้านโพธิ์)  เป็นถนนสายหลักและภายในเขตเทศบาลยังมีถนนและซอยต่างๆ ที่ใช้
ในการคมนาคมอีกหลายสาย  ปัจจุบันถนนสายหลักมีการปรับปรุง  ให้สามารถรองรับความเจริญได้มากข้ึน ท าให้
ประชาชนสามารถเข้ามาติดต่อได้สะดวกใน ทุกพ้ืนที ่

     1.2  เป็นจุดศูนย์รวมของศูนย์ราชการของอ าเภอบ้านโพธิ์ 
     1.3  มีแม่น้ าบางปะกงเป็นแหล่งน้ าส าคัญส าหรับการประกอบอาชีพทางการเกษตรกรรม 
     1.4  อยู่ใกล้กรุงเทพมหานคร และสนามบินสุวรรณภูมิ  ซึ่งมีความพร้อมที่จะพัฒนาให้เป็น 

แหล่งท่องเทีย่ว แหล่งที่อยู่อาศัย และศูนย์กลางทางการค้าขายในอนาคตอันใกล้ได้ 
       ๑.๕  มีระบบชลประทานที่ให้ความสะดวกสบายในการเก็บน้ าจืด  โดยไม่ให้น้ าเค็มไหลผ่าน 
พ้ืนที่ประกอบอาชีพของประชาชน 
       ๑.๖  พ้ืนที่ในเขตเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์เป็นพื้นที่สีเขียว จึงมีความสมบูรณ์ทางการเกษตร 
และการเลี้ยงสัตว์ 
       ๑.๗  มีการจัดตั้งชุมชนเข้มแข็ง และมีกลุ่มส่งเสริมอาชีพ แปรรูปผลิตภัณฑ์ “หนึ่งต าบล 
หนึ่งผลิตภัณฑ์และมีอาหารคาวหวานขึ้นชื่อ” 

     ๑.๘  พ้ืนที่ของเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์  เป็นเทศบาลขนาดเล็ก  ท าให้สามารถดูแลได้ทั่วถึง 
     ๑.๙  พนักงานเทศบาลระดับผู้บริหารลงมาถึงผู้ปฏิบัติ   ให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงาน 

ตลอดจนปฏิบัติตามกฎ/ข้อบังคับ/ระเบียบของเทศบาล และมีทัศนคติท่ีดีต่อองค์กร 
จุดอ่อน   (Weakness  :  W) 

      2.1  มีปัญหาทางด้านคุณภาพน้ าประปาไม่ได้มาตรฐาน 
      2.2  มีปัญหาด้านการศึกษา  และการส่งเสริมทักษะ  การเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน      

ยังมีน้อย 
      2.3  ปัญหาด้านภูมิทัศน์บางจุดในเขตเทศบาล ยังไม่เหมาะสม  ไม่สนองต่อวิสัยทัศน์เมือง  

น่าอยู่ 
      2.4  ปัญหาการปล่อยน้ าเสียจากบ่อกุ้ง  ปลา ลงคลองสาธารณะ ท าให้เกิดปัญหาน้ าเสีย  

ไมส่ามารถน าน้ าไปประกอบอาชีพเกษตรกรรมได้  และส่งผลให้เกิดสภาพดินเสื่อมโทรม  และมีผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม 
       2.5  มีปัญหาเรื่องไฟฟ้า แสงสว่าง ยังไม่ทั่วถึง กระทบต่อความปลอดภัยในชีวิต และ        
ทรัพย์สินของประชาชน 



  

       2.6  มีปัญหาเรื่องการใช้แรงงานนอกเขตพ้ืนที่ของเทศบาล  เป็นเหตุผลให้เกิดการอพยพ
ย้ายถิ่นฐานออกไปอยู่นอกเขตเทศบาล 
       ๒.๗  ปัญหาการมีส่วนร่วมของประชาชนในชุมชนยังขาดความร่วมมือ  ร่วมใจกันในชุมชน 
       ๒.๘  ปัญหาในการประชาสัมพันธ์หน่วยงานมีน้อย    ท าให้การท างานระหว่างเทศบาลกับ     
ประชาชนไม่ประสบผลส าเร็จ 
       2.9  งบประมาณมีจ านวนน้อย  และจ ากัดไม่สามารถจัดหาสถานที่  และด าเนินการ
ก่อสร้างระบบก าจัดขยะมูลฝอย  และระบบบ าบัดน้ าเสียให้ได้มาตรฐาน  และถูกหลักสุขาภิบาลได้ 
       2.10  ไม่มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจภายในเขตเทศบาล 
       2.11  มีปัญหาด้านการบรรเทาสาธารณภัย 
       2.12  ส านักงานเทศบาลปัจจุบันคับแคบไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน และไม่สะดวกใน
การให้บริการประชาชน 

     2.13  ยังขาดทรัพยากรที่จ าเป็นในการปฏิบัติงานและการบริการประชาชน 
     2.14  ปัญหาการพัฒนาบุคลากรของเทศบาลให้พร้อมรับงานถ่ายโอนภารกิจ 
โอกาส  (Opportunity  :  O) 

       3.1  สถานที่ตั้งของเทศบาลมีความสะดวกในการคมนาคม  ท าให้ง่ายต่อการพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจและการลงทุน 
       3.2  สภาพสังคมของเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์  มีความสงบเรียบร้อย  น่าอยู่  ไม่มีความ
ขัดแย้งภายในชุมชน 

อุปสรรค  (Threat  :  T) 
     ๔.๑  ขาดการประชาสัมพันธ์งานของเทศบาล  ท าให้ประชาชนได้รับทราบข่าวสารของ 

เทศบาลน้อย  ท าให้การท างานระหว่างเทศบาลกับประชาชนไม่ประสบความส าเร็จ 
     4.2  เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์   มีปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม   คือปัญหาทางด้านขยะมูลฝอย/

การฝังกลบ การท าเตาเผา และปัญหาน้ าเสียตามหมู่บ้าน จากการเลี้ยงปลาและกุ้ง ที่ปล่อยน้ าเสียลงคูคลอง 
     4.3  ผู้ประกอบการในเขตเทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ให้ความร่วมมือน้อยในการช าระภาษี  

และค่าธรรมเนียม 
     4.4  งบประมาณมีน้อย  แต่งานมีมาก และต้องจัดเตรียมบุคลากรไว้รองรับการถ่ายโอน

ภารกิจ  ทั้ง  6  ด้าน  ซึ่งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้เริ่มด าเนินการถ่ายโอนภารกิจลงสู่เทศบาลต าบลบ้านโพธิ์ 
       4.5  ความรู้ความสามารถของบุคลากรที่จะรองรับงานถ่ายโอนภารกิจมีความรู้
ความสามารถน้อย  ก่อให้เกิดปัญหาการสานต่องานที่ได้รับการถ่ายโอนภารกิจต่าง ๆ ได้ 
 ๓.2  การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
   1. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

    1.1 การบริการด้านการประปาไม่เพียงพอและทั่วถึง  เกิดปัญหาการขาดแคลนแหล่งน้ า
ส าหรับอุปโภค  บริโภคในฤดูร้อน การบริหารจัดการน้ าประปาจะต้องได้รับการปรับปรุงให้มีคุณภาพ  จัดระบบ
การจัดการน้ าส าหรับอุปโค บริโภคให้มีความสะอาดมากขึ้น   
      1.2  การคมนาคม  ขาดงบประมาณในการด าเนินงาน  ปัญหาถนน  เส้นทางคมนาคม       
ไม่สะดวก  เนื่องจากเส้นทางที่มีอยู่บางส่วนยังไม่ได้มาตรฐาน เป็นหลุมเป็นบ่อ ถนนขาดการเชื่อมโยงให้เป็นระบบ 
ความต้องการของประชาชน คือ ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมให้สะดวก ปลอดภัย  ครอบคลุมและเป็นระบบ  
     1.3 ไฟฟ้าแสงสว่าง ปัญหาไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะไม่ทั่วถึง ความต้องการของประชาชน 
คือ เพ่ิมไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะให้ครอบคลุมทั่วถึงทุกพ้ืนที่ 
 



  

      2.  ด้านเศรษฐกิจ 
         2.1  ประชาชนไม่มีอาชีพเสริม เนื่องจากขาดการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาอาชีพเสริม
อย่างเพียงพอ  ความต้องการของประชาชน  คือ  ให้มีการส่งเสริมอาชีพเสริมให้แก่ประชาชนในหลากหลายอาชีพ 
                  2.2 ประชาชนมีรายได้น้อย  ขาดเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพ  ต้นทุนทาง
การเกษตรสูง  แหล่งงบประมาณนอกระบบคิดอัตราดอกเบี้ยสูง  เกิดหนี้สินจากภาคการเกษตร  ความต้องการ
ของประชาชน คือ ให้มีการส่งเสริมสนับสนุนเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบชีพ 
            3.  ด้านการเมือง  การบริหาร 
              3.1  ขาดการท าความเข้าใจกับประชาชนเรื่องบทบาท และหน้าที่ของการเป็นสมาชิ ก 
หรือผู้บริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การประสานงานและความร่วมมือระหว่างประชาชน  ผู้น าท้องถิ่น  
และสมาชิก  ยังไม่ดีเท่าที่ควร ความต้องการของประชาชน คือ ให้ผู้น าท้องถิ่น สมาชิกท าความเข้าใจและเข้าถึง
ประชาชนในปัญหาต่างๆ ให้มากขึ้น 
                         3.2  ประชาชนยังไม่กล้าแสดงออกทางการเมือง การมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
ส่งเสริมประชาธิปไตยในระดับท้องถิ่นและระดับชาติมีน้อย  การประชาสัมพันธ์ยังไม่ครอบคลุมและทั่วถึง  ความ
ต้องการของประชาชน คือ  การประชาสัมพันธ์ให้ครอบคลุม  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในระดับต่างๆ 
    4.  ด้านสังคม 
              4.1  สนับสนุนและพัฒนาสถานศึกษาที่มีอยู่ในชุมชน 
              4.2  อนุรักษ์ฟ้ืนฟูสืบสานประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
              4.3  ปัญหาการแพร่ระบาดของโรคต่างๆ เช่น โรคไข้เลือดออก ประชาชนขาดความรู้
เกี่ยวกบัการรักษาสุขภาพ ความต้องการของประชาชน คือ ให้มีการป้องกันและควบคุมโรคระบาดต่างๆ 
                    4.4  ส่งเสริมสวัสดิการให้การสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส  เด็ก  คนชรา คนพิการอย่างทั่วถึง 
            5.  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
              5.1  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่ขาดการดูแล อนุรักษ์  เพราะประชาชน
ขาดความรู้ความเข้าใจและขาดจิตส านึกในการอนุรักษ์ป้องกันบ ารุงรักษาและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ขาดการเอาใจใส่ดูแล  หวงแหนธรรมชาติภายในต าบล  ความต้องการของประชาชน  คือ ปลูกฝัง  
สร้างจิตส านึกให้ประชาชนเกิดความหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่มีอยู่ในต าบล เพ่ือประโยชน์  
และความอุดมสมบูรณ์ต่อไปในภายภาคหน้า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ส่วนที่  ๓ 

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

************************* 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่ยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐานทาง
เศรษฐกิจ 

ด้านบริหารชุมชน
และสังคม 

- แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

กองช่าง ส านักปลัด 

กองคลัง 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
จัดระเบียบชุมชน/สังคม และ
การรักษาความสงบเรียบร้อย 

ด้านบริหารทั่วไป - แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

- แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ส านักปลัด 

 
ส านักปลัด 

กองคลัง 

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

ด้านบริหารทั่วไป 
 

ด้านบริหารชุมชน
และสังคม 

- แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

- แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

ส านักปลัด 
 

กองช่าง 

กองคลัง 

 

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
การศึกษา ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และเทิดทูน พิทักษ์รักษา
สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

 

 

 

 

 

 

ด้านบริหารทั่วไป 
 

- แผนงานการศึกษา 

- แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

- แผนงานสาธารณสุข 

- แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

- แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

- แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

กองการศึกษา 

กองการศึกษา 

 
 
ส านักปลัด 

ส านักปลัด 

 
ส านักปลัด 
 

ส านักปลัด 

กองคลัง 

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมการลงทุน         
พาณิชยกรรม การท่องเที่ยว 
และการขนส่ง 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

ด้านบริหารทั่วไป 

- แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

- แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ส านักปลัด 

 

ส านักปลัด 

กองคลัง 



  

 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่ยงานที่
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารกิจการบ้านเมืองและ
สังคมท่ีดี 

ด้านบริหารทั่วไป 

 

ด้านบริการชุมชน
และสังคม 

 

- แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

- แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

ส านักปลัด 

 

ส านักปลัด 

 

กองคลัง 

กองช่าง 

กองการศึกษา 

 
 



แบบ ผ.01

2. บญัชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ 

โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท)

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ

1.1 แผนงำนเคหะและชุมชน 13 8,106,000 15 16,385,640 16 6,683,000 7 11,900,000 13 18,259,800 64 61,334,440

13 8,106,000 15 16,385,640 16 6,683,000 7 11,900,000 13 18,259,800 64 61,334,440

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการจัดระเบยีบชุมชน/สังคม  และ   

การรักษาความสงบเรียบร้อย

2.1 แผนงำนรักษำควำมสงบภำยใน 5 90,000 5 90,000 5 100,000 5 100,000 5 100,000 25 480,000

2.2 แผนงำนงบกลำง 1 300,000 1 300,000 1 500,000 1 100,000 1 100,000 5 1,300,000

6 390,000 6 390,000 6 600,000 6 200,000 6 200,000 30 1,780,000

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ

และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

3.1 แผนงำนกำรศึกษำ 1 30,000 1 30,000 - - - - - - 2 60,000

3.2 แผนงำนสำธำรณสุข 1 30,000 3 50,000 3 50,000 3 50,000 3 50,000 13 230,000

3.3 แผนงำนเคหะและชุมชน 6 450,000 6 450,000 6 450,000 7 485,000 7 849,500 32 2,684,500

3.4 แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน 1 5,000 1 5,000 1 5,000 1 5,000 1 5,000 5 25,000

9 515,000 11 535,000 10 505,000 11 540,000 11 904,500 52 2,999,500

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์  จังหวัดฉะเชิงเทรา

ป ี2564

รวม

บญัชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565) 

ยุทธศาสตร์

ป ี2561 ป ี2562 ป ี2563 รวม 5 ปีป ี2565

รวม

รวม



แบบ ผ.01

2. บญัชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ 

โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท)

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศิลปะ 

วัฒนธรรม ประเพณ ีภมูิปญัญาท้องถ่ิน และเทิดทูน พิทักษ์รักษา

สถาบนัชาต ิศาสนา พระมหากษัตริย์

4.1 แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 1 150,000 1 150,000 1 150,000 1 150,000 1 150,000 5 750,000

4.2 แผนงำนกำรศึกษำ 11 3,544,000 11 2,750,000 13 2,960,000 13 2,960,000 13 2,960,000 61 15,174,000

4.3 แผนงำนสำธำรณสุข 5 180,000 5 180,000 5 215,000 5 215,000 5 215,000 25 1,005,000

4.4 แผนงำนสังคมสงเครำะห์ 2 110,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 6 150,000

4.5 แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000

4.6 แผนงำนกำรศำสนำ วัฒนธรรม และนันทนำกำร 10 865,000 10 865,000 8 450,000 8 450,000 8 450,000 44 3,080,000

4.7 แผนงำนงบกลำง 5 4,830,000 5 5,460,000 5 5,085,800 5 5,333,800 5 5,586,800 25 26,296,400

35 9,729,000 34 9,465,000 34 8,920,800 34 9,168,800 34 9,421,800 171 46,705,400

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการส่งเสริมการลงทุน  พาณชิยกรรม  

5.1 แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 5 250,000

5.2 แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 5 500,000

2 150,000 2 150,000 2 150,000 2 150,000 2 150,000 10 750,000

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์  จังหวัดฉะเชิงเทรา

ป ี2564

รวม

ยุทธศาสตร์

ป ี2561 ป ี2562 ป ี2563 รวม 5 ปี

รวม

บญัชีสรุปโครงการพัฒนา

ป ี2565

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565) 



แบบ ผ.01

2. บญัชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ 

โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท)

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการบริหารกิจการบา้นเมืองและสังคมที่ดี

6.1 แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 10 2,750,000 12 2,450,000 10 670,000 10 670,000 9 665,000 51 7,205,000

6.2 แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน 3 65,000 3 65,000 2 45,000 2 45,000 2 45,000 12 265,000

13 2,815,000 15 2,515,000 12 715,000 12 715,000 11 710,000 63 7,470,000

78 21,705,000 83 29,440,640 80 17,573,800 72 22,673,800 77 29,646,100 390 121,039,340

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์  จังหวัดฉะเชิงเทรา

ป ี2564

ยุทธศาสตร์

ป ี2561

บญัชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565) 

รวม

รวมทั้งสิ้น

ป ี2562 ป ี2563 รวม 5 ปีป ี2565



แบบ ผ.02

2. บัญชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  พฒันาทนุทางสังคมและความมัน่คงสู่สังคมเปน็สุข

ข.  ยทุธศาสตร์การพฒันาของอปท.ในเขตจังหวัดที่  ๖. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านการบริหารกจิการบา้นเมืองที่ดี

๖. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านการบริหารกจิการบา้นเมืองที่ดี

๖.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

๑ โครงการเทดิทนู พทิกัษรั์กษาสถาบนัชาติ - จัดกจิกรรม/อบรมใหค้วามรู้/รณรงค์ - คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนกังานเทศบาล 500,000 50,000 50,000 50,000 50,000 - จ านวนคร้ัง - ได้ด าเนนิโครงการตาม ส านกัปลัดฯ

ศาสนา พระมหากษตัริย ์และที่ด าเนนิการ ประชาสัมพนัธ์ตามที่นโยบายรัฐบาลและ เจ้าหนา้ที่ทกุคน หนว่ยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ต่อปี วัตถุประสงค์

ตามนโยบายรัฐบาลและกระทรวงมหาดไทย กระทรวงมหาดไทย ประชาชน

๒ โครงการเตรียมการเลือกต้ังทอ้งถิน่ - เพื่อเตรียมการและด าเนนิการเลือกต้ัง - การเลือกต้ังทอ้งถิน่ 100,000 200,000 200,000 200,000 200,000 - การเลือกต้ัง - การเลือกต้ังเปน็ไปด้วยความ ส านกัปลัดฯ

ทกุระดับใหเ้ปน็ไปด้วยความบริสุทธิ์ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) นายกเทศ- เรียบร้อย บริสุทธิ ์ยติุธรรม

ยติุธรรม มนตรี และ

สมาชิกสภา

เทศบาล

๓ โครงการปรับปรุงระบบเทคโนโลยี - เพื่อปรับปรุงระบบงานสารบรรณ - จัดซ้ือโปรแกรมการจัดเกบ็เอกสารด้วยระบบ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 - จ านวน ๑ - ระบบงานสารบรรณทนัสมัย ส านกัปลัดฯ

สารสนเทศ ใหท้นัสมัย อเิล็กทรอนกิส์ (E-Book) จ านวน ๑ โปรแกรม (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) โปรแกรม ประหยดังบประมาณ และ

ทรัพยากร

๔ โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษแีละทะเบยีน - เพื่อส ารวจและจัดท าข้อมูลเกีย่วกบั - ด าเนนิการจัดท าแผนที่ภาษแีละทะเบยีนทรัพยสิ์น 1,300,000 200,000 200,000 200,000 200,000 แผนที่ภาษี - มีข้อมูลส าหรับจัดเกบ็ภาษี กองคลัง

ทรัพยสิ์น แผนที่ภาษแีละทะเบยีนทรัพยสิ์น ใหค้รอบคลุมพื้นที่ทั้งหมด (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) และทะเบยีน และทะเบยีนทรัพยสิ์นอยา่ง

ทรัพยสิ์น ครบถ้วนและถูกต้อง

๕ โครงการอบรมใหค้วามรู้เกีย่วกบับทบาท - เพื่อใหฝ่้ายสภาเทศบาลได้รับความรู้ใน - ฝ่ายสภาเทศบาลต าบลบา้นโพธิท์กุทา่น 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวน - ฝ่ายสภาเทศบาลต าบลบา้นโพธิ์ ส านกัปลัดฯ

และอ านาจหนา้ที่ของฝ่ายสภาเทศบาล บทบาทและอ านาจหนา้ที่เพิ่มขึน้ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) สมาชิก ได้รับความรู้ในบทบาทและ

ต าบลบา้นโพธิ์ เข้าอบรม อ านาจหนา้ที่มากขึน้

วัตถุประสงค์
เป้าหมาย งบประมาณ

(ผลผลิตของโครงการ) (KPI) จะได้รับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565)  

เทศบาลต าบลบ้านโพธิ ์ อ าเภอบ้านโพธิ ์  จังหวัดฉะเชงิเทรา

ที่ โครงการ
ตัวชีว้ัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า



แบบ ผ.02

2. บัญชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  พฒันาทนุทางสังคมและความมัน่คงสู่สังคมเปน็สุข

ข.  ยทุธศาสตร์การพฒันาของอปท.ในเขตจังหวัดที่  ๖. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านการบริหารกจิการบา้นเมืองที่ดี

๖. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านการบริหารกจิการบา้นเมืองที่ดี

๖.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

๖ โครงการอบรมเพิ่มศักยภาพในการ - อบรมใหค้วามรู้ โดยวิทยากร จัดอาหาร - พนกังานเทศบาล ลูกจ้าง และพนกังานจ้าง 250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 - จ านวน - พนกังานเทศบาล ลูกจ้าง และ ส านกัปลัดฯ

ปฏบิติังานของพนกังานเทศบาล ลูกจ้าง กลางวัน , อาหารว่าง ศึกษาดูงาน ณ เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) พนกังาน พนกังานจ้าง ได้รับความรู้

และพนกังานจ้าง เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์ สถานที่จริง , ค่าปา้ย , ของที่ระลึก และ ลูกจ้างและ และได้ศึกษาดูงานใน

ค่าใช้จ่ายอืน่ ๆ ที่จ าเปน็ พนกังานจ้าง สถานที่จริง

ที่เข้าอบรม

๗ โครงการจัดงานวันเทศบาล - เพื่อประชาสัมพนัธ์ใหป้ระชาชนทราบถึง - จัดกจิกรรมท าบญุเล้ียงพระ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ปลีะ ๑ คร้ัง - ประชาชนเกดิความศรัทธาและ ส านกัปลัดฯ

กจิกรรมต่าง ๆ ของเทศบาล - จัดกจิกรรมรณรงค์ท าความสะอาดส านกังานเทศบาล (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) เข้าใจกจิกรรมของเทศบาล

- ส่งเสริมความสัมพนัธ์อนัดีงามของ และพื้นที่ในเขตเทศบาล มากขึน้

พนกังานเทศบาล พนกังานเทศบาลมีความเข้าใจ

และมีความสัมพนัธ์ที่ดีต่อกนั

๘ โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรมของ - เพื่อปลูกจิตส านกึใหบ้คุลากรมีศีลธรรม - คณะผู้บริหาร พนกังานเทศบาล ลูกจ้างประจ า และ 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 - จ านวน - บคุลากรมีสติ และมีสมาธิในการ ส านกัปลัดฯ

คณะผู้บริหาร พนกังานเทศบาล ลูกจ้าง คุณธรรม และจริยธรรม พนกังานจ้าง ของเทศบาลต าบลบา้นโพธิ์ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) คณะผู้บริหาร ท างาน

ประจ า  และพนกังานจ้างเทศบาลต าบล พนกังาน

บา้นโพธิ์ เทศบาล

ลูกจ้างประจ า

และพนกังาน

จ้าง

จะได้รับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชีว้ัด

(KPI)(ผลผลิตของโครงการ)

ผลลัพธ์ที่คาดว่า

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565)  

เทศบาลต าบลบ้านโพธิ ์ อ าเภอบ้านโพธิ ์  จังหวัดฉะเชงิเทรา



แบบ ผ.02

2. บัญชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  พฒันาทนุทางสังคมและความมัน่คงสู่สังคมเปน็สุข

ข.  ยทุธศาสตร์การพฒันาของอปท.ในเขตจังหวัดที่  ๖. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านการบริหารกจิการบา้นเมืองที่ดี

๖. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านการบริหารกจิการบา้นเมืองที่ดี

๖.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

๙ โครงการติดต้ังระบบเสียงตามสาย - เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร - ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลบา้นโพธิ์ 500,000 1,300,000 - ร้อยละ ๑๐ - ประชาชนได้รับข่าวสารและ ส านกัปลัดฯ

(งบ อปท.) (งบ อปท.) ของผู้ใช้ ความพงึพอใจไม่นอ้ยกว่า

บริการ ร้อยละ ๑๐ ของผู้ใช้บริการ

๑๐ โครงการจัดท าแผนปฏบิติัการปอ้งกนัการ - เพื่อปลูกจิตส านกึ ค่านยิม คุณธรรม - ด าเนนิกจิกรรม/โครงการตามแผนปฏบิติัการปอ้งกนัการ 5,000 5,000 5,000 5,000 จ านวน - ผู้บริหาร สมาชิกสภา ข้าราชการ ส านกัปลัดฯ

ทจุริตส่ีป ี(พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) ของ จริยธรรมและหลักธรรมาภบิาลในการ ทจุริตส่ีป ี(พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) ของเทศบาลต าบล (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) กจิกรรม/ เจ้าหนา้ที่ และประชาชนมีจิต

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์ ปฏบิติัราชการ มีจิตส านกึที่ดีในการ บา้นโพธิ์ โครงการ ส านกึ ค่านยิม คุณธรรม

บริหาร ตลอดจนเปดิโอกาสใหป้ระชาชน จริยธรรมในการปฏบิติัราชการ

ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการปอ้งกนัการ

ทจุริต

๑๑ โครงการเฉลิมพระเกยีรติหรือสนบัสนนุ - เพื่อจัดกจิกรรมเฉลิมพระเกยีรติหรือ - จัดกจิกรรมเฉลิมพระเกยีรติหรือสนบัสนนุโครงการ 100,000 100,000 100,000 100,000 - ร้อยละ ๕๐ - ได้แสดงความจงรักภกัดีต่อ ส านกัปลัดฯ

โครงการอนัเนือ่งมาจากพระราชด าริของ สนบัสนนุโครงการอนัเนือ่งมาจาก อนัเนือ่งมาจากพระราชด าริของพระบาทสมเด็จ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) สถาบนัพระมหากษตัริย์

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูห่วัภมูิพลอดุลยเดช พระราชด าริของพระบาทสมเด็จ พระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูห่วัภมูิพล

สมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินนีาถ และ พระเจ้าอยูห่วัภมูิพลอดุลยเดช สมเด็จ อดุลยเดช สมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินนีาถ และ

สมเด็จพระเจ้าอยูห่วัมหาวชิราลงกร พระนางเจ้าฯพระบรมราชินนีาถ และ สมเด็จพระเจ้าอยูห่วัมหาวชิราลงกรณบดินทรเทพวรางกรุ

ณบดินทรเทพยวรางกรู และตามที่รัฐบาล สมเด็จพระเจ้าอยูห่วัมหาวชิราลงกร และตามที่รัฐบาล มติครม. กระทรวงมหาดไทย และกรม

มติครม. กระทรวงมหาดไทย และกรม ณบดินทรเทพยวรางกรู และตามที่รัฐบาล ส่งเสริมฯ ก าหนด

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565)  

เทศบาลต าบลบ้านโพธิ ์ อ าเภอบ้านโพธิ ์  จังหวัดฉะเชงิเทรา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชีว้ัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า

(KPI) จะได้รับ(ผลผลิตของโครงการ)



ส่งเสริมฯ ก าหนด มติครม. กระทรวงมหาดไทย และกรม

ส่งเสริมฯ ก าหนด

แบบ ผ.02

2. บัญชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  พฒันาทนุทางสังคมและความมัน่คงสู่สังคมเปน็สุข

ข.  ยทุธศาสตร์การพฒันาของอปท.ในเขตจังหวัดที่  ๖. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านการบริหารกจิการบา้นเมืองที่ดี

๖. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านการบริหารกจิการบา้นเมืองที่ดี

๖.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

๑๒ โครงการฝึกอบรมและทศันศึกษาดูงาน - เพื่อสร้างวิสัยทศัน ์เพิ่มพนูความรู้ - จัดฝึกอบรมและทศันศึกษาดูงานใหแ้กน่ายกเทศมนตรี 250,000 - ร้อยละ ๘๐ - คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา ส านกัปลัดฯ

ผู้บริหารทอ้งถิน่ สมาชิกสภาเทศบาล และพฒันาศักยภาพในการปฏบิติังาน รองนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี เลขานกุาร (งบ อปท.) ของผู้เข้าร่วม เทศบาล พนกังานเทศบาล

พนกังานเทศบาล ลูกจ้างประจ า และ ใหแ้กค่ณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล นายกเทศมนตรี สมาชิกสภาเทศบาล พนกังานเทศบาล โครงการ ลูกจ้างประจ า และพนกังานจ้าง

พนกังานจ้าง ของเทศบาลต าบลบา้นโพธิ์ พนกังานเทศบาล ลูกจ้างประจ า และ ลูกจ้างประจ า และพนกังานจ้าง ได้รับความรู้และประสบการณ์

พนกังานจ้าง ท างานมากขึน้ ท าใหม้ีวิสัยทศัน์

ในการปฏบิติังาน กอ่ใหเ้กดิ

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล

ในการปฏบิติังานด้านต่างๆ

จะได้รับ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565)  

เทศบาลต าบลบ้านโพธิ ์ อ าเภอบ้านโพธิ ์  จังหวัดฉะเชงิเทรา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย งบประมาณ ตัวชีว้ัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า

(KPI)(ผลผลิตของโครงการ)



รวม 12 โครงการ - - 2,750,000 2,450,000 670,000 670,000 665,000 - - -

แบบ ผ.02

2. บัญชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที่  ๕  พฒันาทนุทางสังคมและความมัน่คงสู่สังคมเปน็สุข

ข.  ยทุธศาสตร์การพฒันาของอปท.ในเขตจังหวัดที่  ๖. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านการบริหารกจิการบา้นเมืองที่ดี

๖. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านการบริหารกจิการบา้นเมืองที่ดี

๖.๒  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

๑ โครงการจัดเกบ็ข้อมูลพื้นฐานภายในเขต - เพื่อส ารวจ จัดเกบ็ข้อมูลเพื่อใช้ในการ - ครัวเรือนทกุครัวเรือนในเขตเทศบาล 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 - ปลีะ ๑ คร้ัง - สามารถจัดเกบ็ข้อมูล ส านกัปลัดฯ

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์ วางแผนด้านต่าง ๆ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ความจ าเปน็พื้นฐานต่าง ๆ

เพื่อน าไปใช้ในการวางแผน

พฒันาด้านต่าง ๆ ไดอยา่งมี

ประสิทธิภาพ

๒ โครงการจัดประชุมประชาคมแผนพฒันา - จัดประชุมประชาคมชุมชนและประชาคม - คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล เจ้าหนา้ที่เทศบาล 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 - จ านวนแผน - ได้แผนพฒันาทอ้งถิน่ รวมทั้ง ส านกัปลัดฯ

ทอ้งถิน่ เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์ ชุมชนต าบล คณะกรรมการพฒันาเทศบาล ส่วนราชการ รัฐวิสาหกจิ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) พฒันา แผนพฒันาทอ้งถิน่ที่แกไ้ข 

ผู้น าชุมชน กรรมการชุมชน ก านนั/ผู้ใหญ่บา้น ทอ้งถิน่ เพิ่มเติม เปล่ียนแปลง

ผู้ทรงคุณวุฒิ เยาวชน คณะกรรมการกองทนุหมูบ่า้น ไม่เกนิ ๕

ชมรมผู้สูงอาย ุและประชาชนในเขตเทศบาลต าบลบา้นโพธิ์ คร้ัง/ปี

๓ โครงการส่งเสริมกจิกรรมชุมชน - อบรมใหค้วามรู้/กจิกรรม โดยจัดอาหาร - เจ้าหนา้ที่เทศบาลทกุคนและประชาชนในเขตเทศบาล 20,000 20,000 จ านวน - ได้ร่วมส่งเสริมกจิกรรมชุมชน ส านกัปลัดฯ

กลางวัน , อาหารว่าง , ค่าสมนาคุณ (งบ อปท.) (งบ อปท.) กจิกรรม

ตัวชีว้ัด

(ผลผลิตของโครงการ)

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565)  

เทศบาลต าบลบ้านโพธิ ์ อ าเภอบ้านโพธิ ์  จังหวัดฉะเชงิเทรา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย งบประมาณ

จะได้รับ

ผลลัพธ์ที่คาดว่า

(KPI)

รายละเอียดโครงการพัฒนา



วิทยากร , ค่าวัสดุเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ , ที่จัดท า

ค่าปา้ย และค่าใช้จ่ายอืน่ ๆ ที่จ าเปน็

รวม 3 โครงการ - - 65,000 65,000 65,000 65,000 65,000 - - -



แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟา้และวทิยุ - จัดซ้ือกล้องวงจรปิด CCTV จ านวนไม่น้อยกวา่ ๘ ตัว 500,000 ส านักปลัดฯ

พร้อมอุปกรณ์ และค่าบริการในการติดต้ัง (งบ อปท.)

๒ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟา้และวทิยุ - จัดซ้ือเคร่ืองขยายเสียง และชุดไมค์ พร้อมอุปกรณ์ใช้งาน 200,000 ส านักปลัดฯ

โดยมีคุณสมบัติ ดังนี้ (งบ อปท.)

๑. ชุดควบคุมไมค์ประชุมและขยายเสียงcentral Unit

พร้อม Amp ในตัว จ านวน ๑ เคร่ือง

๒. ไมโครโฟนชุดประธานแบบดิจิตอล มีล าโพงในตัว

ป้องกันเสียงไมค์หอนได้ จ านวน ๑ ตัว

๓. ไมค์ผู้ร่วมประชุม มีล าโพงในตัว ป้องกันเสียง

ไมค์หอนได้ จ านวน ๑๘ ตัว

๔. CONFERENCE DESPLAY เคร่ืองแสดงการเปิดใช้

ไมค์ร่วมประชุม จ านวน ๑ เคร่ือง

๕. สายส าหรับไมค์ประชุมต่อไปยงัไมค์ประธาน

ยาวไม่น้อยกวา่ ๑๕ เมตร จ านวน ๑ เส้น

๖. สายไมค์ผู้ร่วมประชุมยาวไม่น้อยกวา่ ๒ เมตร

จ านวน ๑๘ เส้น

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด
งบประมาณ

ประเภท
เปา้หมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)



แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

๗. งานเดินรางไวร์เวย ์เหล็ก ส าหรับร้อยสายไมค์

ประชุม สายล าโพง และสายไฟระบบประชุมทั้งระบบ

๘. ตู้ล าโพงติดผนัง ๒ -way ๓๐w , -Bassreflex 

system Speaker -ให้เสียงดังและรายละเอียดชัดเจน

-เหมาะส าหรับใช้ในห้องประชุม การสัมมนา ห้องเรียน

โรงแรม จ านวน ๔ ตัว

๙. ไมโครโฟนแบบสาย พร้อมสายไมค์ ไม่น้อยกวา่

๔.๕ เมตร จ านวน ๑ ตัว

๑๐. ขาต้ังไม่โครโฟน ชนิดต้ังพื้นแบบก้านบูม จ านวน

๑ ตัว

๑๑. ตู้แรค ขนาด ๑๕ u ขนาดไม่น้อยกวา่ 

๖๐x๖๐x๘๕ ซม.  ส าหรับใส่อุปกรณ์ จ านวน ๑ ตัว

๓ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล 22,000 ส านักปลัดฯ

แบบที่ ๑ (จอขนาดไม่น้อยกวา่ ๑๙ นิ้ว) จ านวน (งบ อปท.)

๑ เคร่ือง พร้อมอุปกรณ์ครบชุด

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๐)

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)



แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

๔ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาวด า 7,900 ส านักปลัดฯ

ชนิด Network แบบที่ ๑ (๒๗ หน้า/นาที) (งบ อปท.)

จ านวน ๑ เคร่ือง

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๐)

๕ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน - จัดซ้ือเก้าอี้ส านักงาน จ านวน ๒ ตัว 4,600 ส านักปลัดฯ

(งบ อปท.)

๖ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้าน - จัดซ้ือเคร่ืองตัดหญ้า แบบข้อแข็ง จ านวน ๑ เคร่ือง 28,500 ส านักปลัดฯ

เกี่ยวกับสาธารณสุข งานครัว (งบ อปท.)

๗ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน - จัดซ้ือตู้แหล็ก ๒ บาน ขนาด ๒ บาน (มอก.) 11,000 กองคลัง

จ านวน ๒ ตู้ (งบ อปท.)

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน

งบประมาณ ๑ ส านักงบประมาณ)

ประเภท
เปา้หมาย

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

งบประมาณ

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด



๘ เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน - จัดซ้ือเคร่ืองถ่ายเอกสาร ระบบดิจิตอล จ านวน ๑ เคร่ือง 50,000 กองช่าง

ชนิดขาว-ด า ความเร็ว ๑๐ แผ่นต่อนาที (งบ อปท.)

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

๙ เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน - จัดซ้ือเก้าอี้ส านักงาน จ านวน ๓ ตัว 10,100 กองช่าง

(งบ อปท.)

๑๐ การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟา้และวทิยุ - จัดซ้ือกล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่ายแบบมุมมอง 152,300 กองการศึกษา

คงที่ ส าหรับติดต้ังภายในอาคาร ส าหรับใช้ในงานรักษา (งบ อปท.)

ความปลอดภัยทั่วไป จ านวน ๒ ตัว , กล้องโทรทัศน์

วงจรปิด ชนิดเครือข่ายแบบมุมมองคงที่ ส าหรับติดต้ัง

ภายนอกอาคาร ส าหรับใช้ในงานรักษาความปลอดภัย

ทั่วไป จ านวน ๒ ตัว , อุปกรณ์บันทึกภาพผ่านเครือข่าย

(Network Video Recorder) แบบ ๘ ช่อง จ านวน

๑ ตัว , จอภาพแบบ LCD หรือ LED ขนาดไม่น้อยกวา่

๒๑.๕ นิ้ว จ านวน ๑ เคร่ือง , เคร่ืองส ารองไฟฟา้ขนาด

๘๐๐ VA จ านวน ๑ เคร่ือง

(ตามเกณฑ์ราคาพื้นฐานของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ

เศรษฐกิจและสังคม)

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)



แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

๑๑ การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟา้และวทิยุ - จัดซ้ือกล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่ายแบบมุมมอง 172,300 กองช่าง

คงที่ ส าหรับติดต้ังภายนอกอาคาร ส าหรับใช้ในงาน (งบ อปท.)

รักษาความปลอดภัยทั่วไป จ านวน ๔ ตัว , อุปกรณ์

บันทึกภาพผ่านเครือข่าย (Network Video Recorder)

แบบ ๘ ช่อง จ านวน ๑ ตัว , จอภาพแบบ LCD หรือ

LED ขนาดไม่น้อยกวา่ ๒๑.๕ นิ้ว จ านวน ๑ เคร่ือง ,

เคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด ๘๐๐ VA จ านวน ๑ เคร่ือง

(ตามเกณฑ์ราคาพื้นฐานของกระทรวงดิจิทัลเพื่อ

เศรษฐกิจและสังคม)

๑๒ การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ ๑ 22,000 กองการศึกษา

(จอขนาดไม่น้อยกวา่ ๑๙ นิ้ว) จ านวน ๑ เคร่ือง (งบ อปท.)

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๐)

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)



๑๓ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ ๑ 22,000 ส านักปลัดฯ

เกี่ยวกับสาธารณสุข (จอขนาดไม่น้อยกวา่ ๑๙ นิ้ว) จ านวน ๑ เคร่ือง (งบ อปท.)

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๐)

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

๑๔ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟา้และวทิยุ - จัดซ้ือเคร่ืองขยายเสียงติดรถยนต์ พร้อมอุปกรณ์ครบชุด 6,000 ส านักปลัดฯ

และค่าแรงในการติดต้ัง จ านวน ๑ ชุด (งบ อปท.)

๑๕ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพ ์(Multifunction) แบบฉีดหมึก 7,900 ส านักปลัดฯ

เกี่ยวกับสาธารณสุข (Inkjet) จ านวน ๑ เคร่ือง (งบ อปท.)

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๐)

๑๖ การรักษาความสงบ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและ - จัดซ้ือโทรทัศน์แอล อี ดี (LED TV) ระดับความละเอียด 8,000 ส านักปลัดฯ

ภายใน เผยแพร่ จอภาพ ๑๓๖๖ x ๗๖๘ พกิเซล ขนาด ๓๒ นิ้ว (งบ อปท.)

จ านวน ๑ เคร่ือง

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน

งบประมาณ ๑ ส านักงบประมาณ)

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  



๑๗ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน - จัดซ้ือโต๊ะท างาน ขนาด ๑๒๐ x ๖๐ เซนติเมตร 5,000 กองคลัง

พร้อมเก้าอี้ จ านวน ๑ ชุด (งบ อปท.)

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

๑๘ การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์พาหนะและ - จัดซ้ือรถจักรยานยนต์ ขนาด ๑๑๐ ซีซี แบบเกียร์ 38,000 กองช่าง

ขนส่ง ธรรมดา จ านวน ๑ คัน (งบ อปท.)

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน

งบประมาณ ๑ ส านักงบประมาณ)

๑๙ เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์ หรือชนิด LED สี 10,000 กองช่าง

แบบ Network จ านวน ๑ เคร่ือง (งบ อปท.)

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๑)

๒๐ เคหะแลชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ ๑ 22,000 กองช่าง

(จอขนาดไม่น้อยกวา่ ๑๙ นิ้ว) จ านวน ๑ เคร่ือง (งบ อปท.)

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)



คอมพวิเตอร์ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๑)

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

๒๑ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟา้และวทิยุ - จัดซ้ืออุปกรณ์ครบชุดในการติดต้ังระบบเสียงตามสาย 500,000 ส านักปลัดฯ

พร้อมค่าแรงในการติดต้ัง ดังนี้ (งบ อปท.)

๑) สายล าโพง Drop wire (ชนิดลวดทองแดงแบบฝอย
ขนาด ๒ x ๑.๕ MM๒) Speaker Cable Drop wire

จ านวน ๔,๐๐๐ เมตร

๒) ล าโพงฮอร์น ขนาด ๕๐ วตัต์ พร้อมยนูิค จ านวน

๔๐ ชุด

๓) ไลน์แม็ชซ่ิง - รับสัญญาณแบบกันน้ า จ านวน ๔๐ ตัว

๔) ไลน์แม็ชซ่ิง - ส่งสัญญาณ ขนาดก าลัง ๔,๐๐๐ วตัต์

จ านวน ๑ ตัว

๕) พาวเวอร์แอมป์ ขนาด ๒,๐๐๐ วตัต์ จ านวน ๑ เคร่ือง

๖) มิกเซอร์ ขนาดช่องสัญญาณ ๑๒ อินพทุ จ านวน

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)



๑ เคร่ือง

๗) เคร่ืองรับวทิย ุAM/FM ระบบดิจิตอล จ านวน 

๑ เคร่ือง

๘) ไมค์ประกาศประชาสัมพนัธ ์จ านวน ๑ ตัว

๙) อุปกรณ์ในการติดต้ัง (น๊อตไฟฟา้ , ลูกถ้วยแร็ค ,

ลวดมิเนียม และอื่นๆ) จ านวน ๔๐ ชุด

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
22 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ จัดซ้ือรถบรรทุก(ดีเซล) ขนาด ๑ ตัน ปริมาตร 814,000 ส านักปลัดฯ

และขนส่ง กระบอกสูบไม่ต่ ากวา่ ๒,๔๐๐ ซีซี หรือก าลังเคร่ีองยนต์ (งบ อปท.)

สูงสุดไม่ต่ ากวา่ ๑๑๐ กิโลวตัต์ ขับเคล่ือน ๒ ล้อ แบบ

ดับเบิ้ลแค็บ

- แบบดับเบิ้ลแค็บ

(๑) เป็นกระบะส าเร็จรูป

(๒) ห้องโดยสารเป็นแบบดับเบิ้ลแค็บ ๔ ประตู

(๓) เป็นราคารวมเคร่ืองปรับอากาศ

(๔) ราคารวมภาษีสรรสามิต

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน

งบประมาณ ๑ ส านักงบประมาณ)

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

เปา้หมาย งบประมาณ
ที่ แผนงาน หมวด (ผลผลิตของครุภัณฑ์)ประเภท



23 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน จัดซ้ือโต๊ะพร้อมเก้าอี้เด็กเล็ก ขนาดโต๊ะ ๖๐x๑๒๐x๕๐ 12,000 กองการศึกษา

เซนติเมตร ขนาดเก้าอี้ ๒๕x๒๘x๕๔ เซนติเมตร (งบ อปท.)

จ านวน ๓ ชุด

(ราคาท้องถิ่น เนื่องจาเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้น

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ

๑ ส านักงบประมาณ)

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

24 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน จัดซ้ือตู้เหล็กแบบ ๒ บาน จ านวน ๒ ตู้ โดยมีคุณลักษณะ 11,000 กองการศึกษา

ดังนี้ (งบ อปท.)

๑) มีมือจับชนิดบิด

๒) มีแผ่นชั้นปรับระดับ ๓ ชิ้น

๓) คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม

(มอก.)

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน

งบประมาณ ๑ ส านักงบประมาณ)

25 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด ๘๐๐ VA จ านวน ๑ 2,500 กองคลัง

งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย



เคร่ือง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ (งบ อปท.)

- มีก าลังไฟฟา้ด้านนอกไม่น้อยกวา่ ๘๐๐ VA 

(๔๘๐ Watts)

- สามารถส ารองไฟฟา้ได้ไม่น้อยกวา่ ๑๕ นาที

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๑ ณ วนัที่  ๒๓

พฤษภาคม ๒๕๖๑ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ

และสังคม)

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

26 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - จัดซ้ือเคร่ือพมิพ ์Multifunction แบบฉีดหมึก (Inkjet) 7,900 กองคลัง

จ านวน ๑ เคร่ือง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ (งบ อปท.)

- เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถเป็น Printer . Copier

Scanner และ Fax ภายในเคร่ืองเดียวกัน

- ใช้เทคโนโลยแีบบพน่หมึก (Inkjet)

- มีความละเอียดในการพมิพไ์ม่น้อยกวา่

๔,๘๐๐x๑,๒๐๐ dpi หรือ ๑,๒๐๐x๔,๘๐๐ dpi

- มีความเร็วในการพมิพร่์างขาวด าไม่น้อยกวา่ ๓๔

หน้าต่อนาที (ppm) หรือ ๑๕ ภาพต่อนาที (ppm)

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)



- มีความเร็วในการพมิพร่์างขาวด าไม่น้อยกวา่ 27

หน้าต่อนาที (ppm) หรือ ๑0 ภาพต่อนาที (ppm)

- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวด า-สี) ได้

- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุดไม่น้อยกวา่

1,200x2,400 dpi

- มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed)

- สามารถถ่ายส าเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวด า

- สามารถท าส าเนาได้สูงสุดไม่น้อยกวา่ 99 ส าเนา

- สามารถยอ่และขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา่

จ านวนไม่น้อยกวา่ 1 ช่อง

- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)

แบบ 10/100 Base-T หรือดีกวา่ จ านวนไม่น้อยกวา่

1 ช่อง

- สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย (Wi-Fi) ได้

- มีถาพใส่กระดาษได้ไม่น้อยกวา่ 100 แผ่น

- สามารถใช้ได้กับ A4 , Letter , Legal และ Custom

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)



(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์ ประจ าปี พ.ศ. 2561 ณ วนัที่ 23

พฤษภาคม 2561 ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ

และสังคม)

27 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน - เพื่อจัดซ้ือชั้นวางเอนกประสงค์ เป็นชั้นเหล็ก 4 ชั้น ขนาด 9,500 ส านักปลัดฯ

กวา้ง 55 เซนติเมตร ยาว 80 เซนติเมตร สูง 100 (งบ อปท.)

เซนติเมตร จ านวน 1 ตู้

(ราคาท้องถิ่น เนื่องจาเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้น

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ

๑ ส านักงบประมาณ)

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

28 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและ - จัดซ้ือโทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) ระดับความละเอียด 8,000 ส านักปลัดฯ

เผยแพร่ จอภาพ 1366x768 ขนาด 32 นิ้ว จ านวน 1 เคร่ือง (งบ อปท.)

โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้

1) ระดับความละเอียด เป็นความละเอียดของจอภาพ

(Resolution) 1366x768 พกิเซล

2) ขนาดที่ก าหนดเป็นขนาดจอภาพขั้นต่ า 32 นิ้ว

3) แสดงภาพด้วยหลอดภาพ แบบ LED Backlight

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ



4) ช่องต่อ USB ไม่น้อยกวา่ 2 ช่องสัญญาณ เพื่อการ

เชื่อมต่อสัญญาณภาพและเสียง

5) ช่องต่อ USB ไม่น้อยกวา่ 1 ช่องสัญญาณ รองรับ

ไฟล์ภาพ เพลง และภาพยนตร์

6) มีตัวรับสัญญาณ (Digital) ในตัว

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน

งบประมาณ ๑ ส านักงบประมาณ)

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

29 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน - จัดซ้ือซุ้มเฉลิมพระเกียรติท าด้วยไฟเบอร์กลาส รัชกาลที่ 10 150,000 ส านักปลัดฯ

กรอบ ขนาดไม่น้อยกวา่ 220x370 เซนติเมตร พระบรม (งบ อปท.)

ฉายาลักษณ์ ขนาดไม่น้อยกวา่ 150x300 เซนติเมตร

ตราสัญลักษณ์ ขนาดไม่น้อยกวา่ 120 เซนติเมตร ครุฑ

ขนาดไม่น้อยกวา่ 60 เซนติเมตร พานพุ่ม ขนาดไม่น้อยกวา่

120 เซนติเมตร ป้ายทรงพระเจริญ ขนาดไม่น้อยกวา่

งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย



40x230 เซนติเมตร ฐานยาว ไม่น้อยกวา่ 260 เซนติเมตร

สูง ไม่น้อยกวา่ 120 เซนติเมตร ลึก ไม่น้อยกวา่ 68

เซนติเมตร ไฟสปอร์สไลท์ 2 ดวง พร้อมติดต้ังตามสถานที่

ที่ก าหนด

(ราคาท้องถิ่น เนื่องจาเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้น

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ

๑ ส านักงบประมาณ)

30 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน - จัดซ้ือโต๊ะวางคอมพวิเตอร์ ขนาด 60x120 เซนติเมตร 3,500 กองช่าง

จ านวน 1 ตัว (งบ อปท.)

(ราคาท้องถิ่น เนื่องจาเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้น

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ

๑ ส านักงบประมาณ)

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

31 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 30,000 กองคลัง

(จอภาพขนาดไม่น้อยกวา่ 19 นิ้ว) จ านวน 1 เคร่ือง (งบ อปท.)

โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้

- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกวา่ 4 แกนหลัก

(4 core) จ านวน 1 หน่วย มีหน่วยความจ าแบบ Cache

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา



Memory ขนาดไม่น้อยกวา่ 8 MB

มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกวา่ 3.2 GHz

- มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะ

อยา่งใดอยา่งหนึ่ง หรือดีกวา่ ดังนี้

1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลัก

ที่มีหน่วยความจ าขนาดไม่น้อยกวา่ 2 GB หรือ

2) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดต้ังอยูภ่ายใน

หน่วยประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing

Unit ที่สามารถใช้หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพ

ขนาดไม่น้อยกวา่ 2 GB หรือ

3) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพที่มีความสามารถ

ในการใช้หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพขนาด

ไม่น้อยกวา่ 2 GB

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

- มีหลักความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา่

มีขนาดไม่น้อยกวา่ 8 GB

- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA 

หรือดีกวา่ ขนาดความจุไม่น้อยกวา่ 1 TB หรือชนิด

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)



Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกวา่ 240 GB

จ านวน 1 หน่วย

- มีหน่วย DVD-RW หรือดีกวา่ จ านวน 1 หน่วย

- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)

แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกวา่ จ านวน

ไม่น้อยกวา่ 1 ช่อง

- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา่

ไม่น้อยกวา่ 1 ช่อง

- มีแป้นพมิพแ์ละเมาส์

- มีจอภาพแบบ LED หรือดีกวา่ มี Contrast Ratio

ไม่น้อยกวา่ 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกวา่ 19 นิ้ว

จ านวน 1 หน่วย

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖1 ณ วนัที่ 23 พฤษภาคม

2561 ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

๓๒ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟา้และวทิยุ - จัดซ้ืออุปกรณ์ครบชุดในการติดต้ังระบบเสียงตามสาย 1,300,000 ส านักปลัดฯ

พร้อมค่าแรงในการติดต้ัง ดังนี้ (งบ อปท.)

๑) สายล าโพง Drop wire (ชนิดลวดทองแดงแบบฝอย

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ



ขนาด ๒ x ๑.๕ MM๒) Speaker Cable Drop wire

จ านวน 5,๐๐๐ เมตร

๒) ล าโพงฮอร์น ขนาด ๕๐ วตัต์ พร้อมยนูิค จ านวน

๔4 ชุด

๓) ไลน์แม็ชซ่ิง - รับสัญญาณแบบกันน้ า จ านวน ๔4 ตัว

๔) ไลน์แม็ชซ่ิง - ส่งสัญญาณ ขนาดก าลัง ๔,๐๐๐ วตัต์

จ านวน ๑ ตัว

๕) พาวเวอร์แอมป์ ขนาด ๒,๐๐๐ วตัต์ จ านวน ๑ เคร่ือง

๖) อุปกรณ์ในการติดต้ังชุดล าโพง ขนาด 44 ชุด

จ านวน ๑ เคร่ือง

๗) อุปกรณ์จับ ยดึ โยงสายพาดผ่านเสาไฟฟา้

จ านวน 1 เซต

๘) ค่าด าเนินงานติดต้ังพร้อมเซ็ทระบบเสียง จ านวน 1 Set

(ราคาท้องถิ่น เนื่องจาเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้น

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ

๑ ส านักงบประมาณ)

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

๓๓ การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - จัดซ้ือสแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสารทั่วไป 3,100 กองการศึกษา

จ านวน ๑ เคร่ือง (งบ อปท.)

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)



(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๐)

๓๔ การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน - จัดซ้ือเก้าอี้ส านักงาน จ านวน ๒ ตัว 5,000 กองการศึกษา

(งบ อปท.)

๓๕ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - เคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ ๑ 22,000 ส านักปลัดฯ

(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกวา่ ๑๙ นิ้ว) จ านวน ๑ เคร่ือง (งบ อปท.)

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม ๒๕๖2)

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

36 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและ - จัดซ้ือโทรทัศน์แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV 17,700 กองการศึกษา

งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย



เผยแพร่ จ านวน 1 เคร่ือง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ (งบ อปท.)

1) ระดับความละเอียด เป็นความละเอียดของจอภาพ

(Resolution) 1920x1080 พกิเซล

2) ขนาดที่ก าหนดเป็นขนาดจอภาพขั้นต่ า 40 นิ้ว

3) แสดงภาพด้วยหลอดภาพ แบบ LED Backlight

4) สามารถเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ตได้ (Smart TV)

5) ช่องต่อ HDMI ไม่น้อยกวา่ 2 ช่องสัญญาณ

เพื่อการเชื่อมต่อสัญญาณภาพและเสียง

6) ช่องต่อ USB ไม่น้อยกวา่ 1 ช่องสัญญาณ รองรับ

ไฟล์ภาพ เพลง และภาพยนตร์

7) มีตัวรับสัญญาณดิจิตอล (Digital) ในตัว

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน

งบประมาณ ๑ ส านักงบประมาณ)

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ



๓๗ การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน - จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดต้ังพื้นหรือ 117,000 กองการศึกษา

ชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ) ขนาด ๑๓,๐๐๐ บีทียู (งบ อปท.)

จ านวน ๑ เคร่ือง (ราคารวมค่าติดต้ัง) เป็นเงิน ๒๓,๐๐๐

บาท และขนาด ๓๖,๐๐๐ บีทีย ูจ านวน ๒ เคร่ือง

(ราคารวมค่าติดต้ัง) เป็นเงิน ๙๔,๐๐๐ บาท 

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน

งบประมาณ ๑ ส านักงบประมาณ)

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา



(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

38 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 22,000 กองคลัง

(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกวา่ 19 นิ้ว) จ านวน 1 เคร่ือง (งบ อปท.)

โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้

- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกวา่ 4 แกนหลัก

(4 core) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐาน

ไม่น้อยกวา่ 2.8 GHz และมีเทคโนโลยเีพิ่มสัญญาณ

นาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผล

สูง จ านวน 1 หน่วย

- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ

Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน

ขนาดไม่น้อยกวา่ 8 MB

- มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะ

อยา่งใดอยา่งหนึ่ง หรือดีกวา่ ดังนี้

1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลัก

ที่มีหน่วยความจ าขนาดไม่น้อยกวา่ 2 GB หรือ

2) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดต้ังอยูภ่ายใน

หน่วยประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing

Unit ที่สามารถใช้หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพ

ขนาดไม่น้อยกวา่ 2 GB หรือ

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ



2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

3) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพที่มีความสามารถ

ในการใช้หน่วยความจ าหลักในการแสดงภาพขนาด

ไม่น้อยกวา่ 2 GB

- มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา่

มีขนาดไม่น้อยกวา่ 4 GB

- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกวา่

ขนาดความจุไม่น้อยกวา่ 1 TB หรือชนิด

Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกวา่ 120 GB

จ านวน 1 หน่วย

- มี DVD-RW หรือดีกวา่ จ านวน 1 หน่วย

- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)

แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกวา่ จ านวน

ไม่น้อยกวา่ 1 ช่อง

- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา่

ไม่น้อยกวา่ 3 ช่อง

- มีแป้นพมิพแ์ละเมาส์

- มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกวา่ 19 นิ้ว

จ านวน 1 หน่วย

แบบ ผ.0๓

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท (ผลผลิตของครุภัณฑ์)

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา



หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 2562 ประกาศ ณ 

วนัที่ 15 มีนาคม 2562)

๓๙ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน - จัดซ้ือตู้เหล็ก ๒ บาน ขนาด 2 บาน (มอก.) 11,000 11,000 11,000 11,000 กองคลัง

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.)

งบประมาณ ๑ ส านักงบประมาณ)

(ปี 62 : จ านวน 2 ตู้)

(ปี 63 : จ านวน 2 ตู้)

(ปี 64 : จ านวน 2 ตู้)

(ปี 65 : จ านวน 2 ตู้)

40 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 22,000 ส านักปลัดฯ

(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกวา่ 19 นิ้ว) จ านวน 1 เคร่ือง (งบ อปท.)

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 2562)

แบบ ผ.0๓

งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา



หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
41 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพเ์ลเซอร์ หรือ LED ขาวด า ชนิด Network 7,900 กองคลัง

แบบที่ 1 (28 หน้า/นาที) (งบ อปท.)

จ านวน 1 เคร่ือง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้

1) มีความละเอียดในการพมิพไ์ม่น้อยกวา่

1,200x1,200 dpi

2) มีความเร็วในการพมิพส์ าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกวา่

28 หน้าต่อนาที (ppm)

3) สามารถพมิพเ์อกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้

4) มีหน่วยความจ า (Memory) ขนาดไม่น้อยกวา่

128 MB

5) มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา่

จ านวนไม่น้อยกวา่ 1 ช่อง

6) มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)

แบบ 10/100 Base-T หรือดีกวา่ จ านวนไม่น้อยกวา่

1 ช่อง หรือสามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย

Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได้

แบบ ผ.0๓

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

บญัชีครภุัณฑ์

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  



หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

7) มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกวา่ 250 แผ่น

8) สามารถใช้กับ A4 , Letter , Legal และ Custom

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 2562 ประกาศ ณ 

วนัที่ 15 มีนาคม 2562)

42 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 22,000 กองการศึกษา

(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกวา่ 19 นิ้ว) จ านวน 1 เคร่ือง (งบ อปท.)

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 2562)

53 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร - จัดซ้ือเคร่ืองพน่หมอกควนั จ านวน 1 เคร่ือง 59,000 ส านักปลัดฯ

1) ปริมาณการฉีดพน่น้ ายาไม่น้อยกวา่ 40 ลิตรต่อชั่วโมง (งบ อปท.)

2) ถังบรรจุน้ ายาไม่น้อยกวา่ 6 ลิตร

3) ก าลังเคร่ืองยนต์ไม่น้อยกวา่ 25 แรงม้า

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน

งบประมาณ ๑ ส านักงบประมาณ)

แบบ ผ.0๓

บญัชีครภุัณฑ์

เปา้หมาย งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท



หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
44 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพเ์ลเซอร์ หรือ LED ขาวด า ชนิด Network 15,800 ส านักปลัดฯ

แบบที่ 1 (28 หน้า/นาที) จ านวน 2 เคร่ือง (งบ อปท.)

โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้

- มีความละเอียดในการพมิพไ์ม่น้อยกวา่

1,200x1,200 dpi

- มีความเร็วในการพมิพส์ าหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกวา่

28 หน้าต่อนาที (ppm)

- สามารถพมิพเ์อกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้

- มีหน่วยความจ า (Memory) ขนาดไม่น้อยกวา่

128 MB

- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา่

จ านวนไม่น้อยกวา่ 1 ช่อง

- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)

แบบ 10/100 Base-T หรือดีกวา่ จ านวนไม่น้อยกวา่

1 ช่อง หรือสามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย

Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได้

แบบ ผ.0๓

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)



หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

7) มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกวา่ 250 แผ่น

8) สามารถใช้กับ A4 , Letter , Legal และ Custom

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 2562 ประกาศ ณ 

วนัที่ 15 มีนาคม 2562)

45 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน - จัดซ้ือตู้เอกสาร ๓ ล้ินชัก ขนาด ๔๑๕x๕๐๐x๖๘๕ 3,200 กองการศึกษา

มิลลิเมตร จ านวน ๑ ตู้ (งบ อปท.)

(ราคาท้องถิ่น เนื่องจาเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้น

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ

๑ ส านักงบประมาณ)

46 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน - จัดซ้ือโต๊ะเอนกประสงค์ ขนาด ๑๘๓๐x๗๖๒x๗๕๐ 8,800 กองการศึกษา

มิลลิเมตร จ านวน ๔ ตัว (งบ อปท.)

(ราคาท้องถิ่น เนื่องจาเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้น

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ

๑ ส านักงบประมาณ)

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ



แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
47 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้าน - จัดซ้ือตู้เยน็ ขนาด ๕ คิวบิกฟตุ จ านวน ๑ ตู้ 6,500 ส านักปลัดฯ

งานครัว โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ (งบ อปท.)

๑) ขนาดที่ก าหนดเป็นความจุภายในขั้นต่ า

๒) เป็นรุ่นที่ได้รับฉลากประสิทธภิาพ เบอร์ ๕ ของการ

ไฟฟา้ฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน

งบประมาณ ๑ ส านักงบประมาณ)

48 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟา้และ - จัดซ้ือกล้องติดรถยนต์ หน้า-หลัง จ านวน ๑ ตัว 3,000 ส านักปลัดฯ

วทิยุ (ราคาท้องถิ่น เนื่องจาเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้น (งบ อปท.)

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ

๑ ส านักงบประมาณ)

49 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน - จัดซ้ือเก้าอี้ส านักงาน จ านวน 4 ตัว 15,200 กองคลัง

(ราคาท้องถิ่น เนื่องจาเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้น (งบ อปท.)

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ

๑ ส านักงบประมาณ)

แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ (ผลผลิตของครุภัณฑ์)



แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
50 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน - จัดซ้ือตู้เหล็กแบบ ๒ บาน จ านวน ๔ ตู้ โดยมีคุณลักษณะ 11,000 11,000 ส านักปลัดฯ

ดังนี้ (งบ อปท.) (งบ อปท.)

๑) มีมือจับชนิดบิด

๒) มีแผ่นชั้นปรับระดับ ๓ ชิ้น

๓) คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม

(มอก.)

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน

งบประมาณ ๑ ส านักงบประมาณ)

(ปี ๖๒ : จ านวน ๒ ตู้)

(ปี ๖๓ : จ านวน ๒ ตู้)

51 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน - จัดซ้ือเก้าอี้ส านักงาน จ านวน 4 ตัว 5,000 กองช่าง

(ราคาท้องถิ่น เนื่องจาเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้น (งบ อปท.)

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ

๑ ส านักงบประมาณ)

หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน



แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

52 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน - จัดซ้ือเก้าอี้นั่งประชุมสภา(ส าหรับสมาชิกสภาเทศบาล , 66,800 ส านักปลัดฯ

คณะผู้บริหาร และเลขานุการสภา) จ านวน ๑๖ ตัว (งบ อปท.)

จัดซ้ือเก้าอี้นั่งประชุมสภาขนาดใหญ่ (ส าหรับ

ประธานสภาเทศบาล) จ านวน ๑ ตัว

จัดวือ้เก้าอี้ส านักงานขนาดใหญ่ (ส าหรับนายกเทศมนตรี

และรองนายกเทศมนตรี ๒ ท่าน) จ านวน ๓ ตัว

จัดซ้ือเก้าอี้ส านักงานขนาดใหญ่ (ส าหรับรองปลัด

เทศบาล) จ านวน ๑ ตัว

จัดซ้ือเก้าอี้ส านักงานขนาดกลาง(ส าหรับหัวหน้าส านัก

ปลัดเทศบาล) จ านวน ๑ ตัว

(ราคาท้องถิ่น เนื่องจาเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้น

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ

๑ ส านักงบประมาณ)

53 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน - จัดซ้ือโต๊ะพบัเอนกประสงค์ ขนาดไม่น้อยกวา่ ๑๘๐x๗๕ 115,000 กองช่าง

เซนติเมตร จ านวน ๕๐ ตัว (งบ อปท.)

(ราคาท้องถิ่น เนื่องจาเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้น

งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย



บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ

๑ ส านักงบประมาณ)

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

54 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ - จัดซ้ือรถเทเลอร์ลากขนยา้ยเรือ ขนาดกวา้ง 1.80 เมตร 50,000 กองช่าง

และขนส่ง ยาว 5.50 เมตร พร้อมล้อ 1 คู่ และหูลาก จ านวน 1 คัน (งบ อปท.)

(ราคาท้องถิ่น เนื่องจาเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้น

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ

๑ ส านักงบประมาณ)

55 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด ๘๐๐ VA จ านวน ๑ 12,500 12,500 ส านักปลัดฯ

เคร่ือง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ (งบ อปท.) (งบ อปท.)

- มีก าลังไฟฟา้ด้านนอกไม่น้อยกวา่ ๘๐๐ VA 

(๔๘๐ Watts)

- สามารถส ารองไฟฟา้ได้ไม่น้อยกวา่ ๑๕ นาที

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๑ ณ วนัที่  ๒๓

พฤษภาคม ๒๕๖๑ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ

และสังคม)

(ปี ๖๒ : จ านวน ๕ ตู้)

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา



(ปี ๖๓ : จ านวน ๕ ตู้)

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

๕๖ การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน - จัดซ้ือเคร่ืองถ่ายเอกสาร ระบบดิจิตอล (ขาว-ด า) 50,000 กองการศึกษา

ความเร็ว ๑๐ แผ่นต่อนาที จ านวน ๑ เคร่ือง (งบ อปท.)

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน

งบประมาณ ๑ ส านักงบประมาณ)

๕๗ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล 21,000 ส านักปลัดฯ

จ านวน ๑ เคร่ือง (งบ อปท.)

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์)

58 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ก่อสร้าง - จัดซ้ือเคร่ืองเชื่อมท่อ PE ขนาด๖ นิ้ว ชนิดมือโยก 18,500 กองช่าง

พร้อมอุปกรณ์ จ านวน ๑ เคร่ือง (งบ อปท.)

(ราคาท้องถิ่น เนื่องจาเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้น

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ

๑ ส านักงบประมาณ)

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)



แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

59 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - จัดซ้ืออุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart 2,100 2,100 ส านักปลัดฯ

Card Reader) จ านวน ๖ เคร่ือง (งบ อปท.) (งบ อปท.)

โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้

- สามารถอ่านและเขียนข้อมูลในบัตรแบบอเนกประสงค์

(Smart Card) ตามมาตรฐาน ISO/IEC ๗๘๑๖ ได้

- มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกวา่ ๔.๘ MHz

- สามารถใช้งานผ่านช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ

USB ได้

- สามารถใช้กับบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart Card)

ที่ใช้แรงดันไฟฟา้ขนาด ๕ Volts , ๓ Volts และ

๑.๘ Volts ได้เป็นอยา่งน้อย

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ

สังคม)

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)



(ปี ๖๒ : จ านวน ๓ เคร่ือง)

(ปี ๖๓ : จ านวน ๓ เคร่ือง)

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

60 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - จัดซ้ืออุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart 700 กองการศึกษา

Card Reader) จ านวน ๑ เคร่ือง (งบ อปท.)

โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้

- สามารถอ่านและเขียนข้อมูลในบัตรแบบอเนกประสงค์

(Smart Card) ตามมาตรฐาน ISO/IEC ๗๘๑๖ ได้

- มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกวา่ ๔.๘ MHz

- สามารถใช้งานผ่านช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ

USB ได้

- สามารถใช้กับบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart Card)

ที่ใช้แรงดันไฟฟา้ขนาด ๕ Volts , ๓ Volts และ

๑.๘ Volts ได้เป็นอยา่งน้อย

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ

แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่



สังคม)

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
61 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - จัดซ้ืออุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart 700 กองคลัง

Card Reader) จ านวน ๑ เคร่ือง (งบ อปท.)

โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้

- สามารถอ่านและเขียนข้อมูลในบัตรแบบอเนกประสงค์

(Smart Card) ตามมาตรฐาน ISO/IEC ๗๘๑๖ ได้

- มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกวา่ ๔.๘ MHz

- สามารถใช้งานผ่านช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ

USB ได้

- สามารถใช้กับบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart Card)

ที่ใช้แรงดันไฟฟา้ขนาด ๕ Volts , ๓ Volts และ

๑.๘ Volts ได้เป็นอยา่งน้อย

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)



คอมพวิเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ

สังคม)

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

62 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - จัดซ้ืออุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart 700 กองช่าง

Card Reader) จ านวน ๑ เคร่ือง (งบ อปท.)

โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้

- สามารถอ่านและเขียนข้อมูลในบัตรแบบอเนกประสงค์

(Smart Card) ตามมาตรฐาน ISO/IEC ๗๘๑๖ ได้

- มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกวา่ ๔.๘ MHz

- สามารถใช้งานผ่านช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ

USB ได้

- สามารถใช้กับบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart Card)

ที่ใช้แรงดันไฟฟา้ขนาด ๕ Volts , ๓ Volts และ

๑.๘ Volts ได้เป็นอยา่งน้อย

แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่



(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ

สังคม)

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

63 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟา้และ - จัดซ้ือเคร่ืองก าเนิดไฟฟา้ ขนาด ๓ กิโลวตัต์ จ านวน 23,300 กองช่าง

วทิยุ ๑ เคร่ือง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ (งบ อปท.)

๑) ขนาด ๓ กิโลวตัต์ เป็นเคร่ืองยนต์ดีเซล

๒) ทุกขนาดที่ก าหนดเป็นขนาดกิโลวตัต์ขั้นต่ า

๓) รายละเอียดประกอบเคร่ืองก าเนิดไฟฟา้แต่ละชุด

มีดังนี้

   (๑) แผงสวทิซ์ ๑ อัน

   (๒) โวลต์มิเตอร์ ๑ อัน

   (๓) แอมมิเตอร์ ๑ อัน

   (๔) หลอดไฟแสงสวา่งพร้อมขั้ว ๑ ชุด

บญัชีครภุัณฑ์

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน
งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)หมวด ประเภท
เปา้หมาย

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  



   (๕) สวติซ์ปิด-เปิดหลอดไฟ ๑ อัน

   (๖) คัตเอาต์ ๑ อัน

   (๗) ที่เสียบปล๊ัก ๒ ชุด

๔) คุณสมบัติทางเทคนิคทั่วไป

   (๑) ไฟ AC ๒๒๐ โวลต์ ชนิดยกเดียว ๕๐ เฮิรตซ์

ส าหรับเคร่ืองก าเนิดไฟฟา้ขนาดน้อยกวา่ ๑๐ กิโลวตัต์

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน

งบประมาณ ๑ ส านักงบประมาณ)

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
64 เคหะและชุมชน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน - จัดซ้ือโคมไฟฟลูออร์เรสเซนต์ ขนาด 2 x 36 วตัต์ 21,000 กองช่าง

จ านวน 20 โคม (งบ อปท.)

(ราคาท้องถิ่น เนื่องจาเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้น

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ

๑ ส านักงบประมาณ)

65 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟา้และ - จัดซ้ือเคร่ืองบันทึกเสียง จ านวน 1 เคร่ือง 4,500 ส านักปลัดฯ
วทิยุ (ราคาท้องถิ่น เนื่องจาเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้น (งบ อปท.)

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)



๑ ส านักงบประมาณ)

66 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพ ์Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อม 8,000 8,000 กองการศึกษา

ติดต้ังถังหมึกพมิพ ์(Ink Tank Printer) (งบ อปท.) (งบ อปท.)

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 2562 ของกระทรวง

ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม)

(ปี 62 : จ านวน 1 เคร่ือง)

(ปี 63 : จ านวน 1 เคร่ือง)

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
67 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟา้ ขนาด ๘๐๐ VA จ านวน ๑ 5,000 5,000 กองการศึกษา

เคร่ือง โดยมีคุณลักษณะ ดังนี้ (งบ อปท.) (งบ อปท.)

- มีก าลังไฟฟา้ด้านนอกไม่น้อยกวา่ ๘๐๐ VA 

(๔๘๐ Watts)

- สามารถส ารองไฟฟา้ได้ไม่น้อยกวา่ ๑๕ นาที

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 2562 ของกระทรวง

ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม)

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)



(ปี ๖๒ : จ านวน 2 เคร่ือง)

(ปี ๖๓ : จ านวน 2 เคร่ือง)

68 การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน - จัดซ้ือพดัลมโคจรติดผนัง ขนาด 18 นิ้ว จ านวน 3 ชุด 6,000 กองการศึกษา

(ราคาท้องถิ่น เนื่องจาเป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีก าหนดไวใ้น (งบ อปท.)

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ

๑ ส านักงบประมาณ)

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
69 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและ - จัดซ้ือกล้องถ่ายภาพ ระบบดิจิตอล ความละเอียด 13,000 กองคลัง

เผยแพร่ 16 ล้านพกิเซล จ านวน 1 ตัว (งบ อปท.)

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐาน

งบประมาณ ๑ ส านักงบประมาณ)

70 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 44,000 44,000 22,000 ส านักปลัดฯ

(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกวา่ 19 นิ้ว) (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.)

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)



(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม)

(ปี ๖3 : จ านวน 2 เคร่ือง)

(ปี ๖4 : จ านวน 2 เคร่ือง)

(ปี ๖5 : จ านวน 1 เคร่ือง)

71 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพ ์Multifunction เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า 9,000 ส านักปลัดฯ

จ านวน 1 เคร่ือง (งบ อปท.)

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม)

แบบ ผ.0๓

หน่วยงาน

2561 2562 2563 2564 ๒๕๖๕ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

72 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพเ์ลเซอร์ หรือ LED ขาวด า ชนิด Network 8,900 17,800 8,900 ส านักปลัดฯ

แบบที่ 1 (28 หน้า/นาที) (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.)

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม)

(ปี ๖3 : จ านวน 1 เคร่ือง)

(ปี ๖4 : จ านวน 2 เคร่ือง)

บญัชีครภุัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 256๕)  

เทศบาลต าบลบา้นโพธิ์  อ าเภอบา้นโพธิ์   จังหวัดฉะเชิงเทรา

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท
เปา้หมาย งบประมาณ

(ผลผลิตของครุภัณฑ์)



(ปี ๖5 : จ านวน 1 เคร่ือง)

73 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - จัดซ้ือเคร่ืองพมิพเ์ลเซอร์ หรือ LED ขาวด า ชนิด Network 8,900 กองคลัง

แบบที่ 1 (28 หน้า/นาที) จ านวน 1 เคร่ือง (งบ อปท.)

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม)

74 บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ - จัดซ้ือเคร่ืองคอมพวิเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 22,000 กองคลัง

(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกวา่ 19 นิ้ว) จ านวน 1 เคร่ือง (งบ อปท.)

(ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์

คอมพวิเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม)

รวม 2,848,000 1,936,600 271,900 72,800 72,800



ส่วนที่  4 

การติดตามและประเมินผล 

***************** 
1.  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอ านาจและหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นของตนเอง โดยในการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะต้องด าเนินการตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ทั้งนี้ แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล 
แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน ดังนั้น จึงต้องมีการ
ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจาก
ประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการ
ประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ร่วมกันจัดท า 
ทบทวน หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพ่ือให้การ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล โดยน ายุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้
ต่อไป และเพ่ือให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะน าไปสู่การจัดท างบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่าง
แท้จริง เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น 

ดังนั้น  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพ่ือน าไปสู่
การบูรณาการร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
Thailand 4.0 และในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  จะต้องมีการติดตามและติดตาม
และประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้อง
ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดย
ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย รายละเอียดแนวทางการ
พิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ดังนี้ 

 
 
 
 
 



  
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

**************************** 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 
3.  ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย 6๐ 
     3.1  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
     3.2  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
     3.3  ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
     3.4  วสิัยทัศน์ (5) 
     3.5  กลยุทธ ์ (5) 
     3.6  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
     3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
     3.8  แผนงาน (5) 
     3.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ทีไ่ด้ 
๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและ
ข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 

2๐ 
(3) 

 

 (๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

 (๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

(๒)  

 (4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒)  

 (5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ
ปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ า) 

(๒)  

 (6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้า
พ้ืนเมือง และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ 

(๒)  

 (7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

 (8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(๒)  

 (9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(3)  

๒.  การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 
4.0 

๒๐ 
(๕) 

 

 



  

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
๒.  การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 
(ต่อ) 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการ 
บังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

(๓)  

 (๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต
ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(๓)  

 (๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ   
กลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(๓)  

 (๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓)  

 (๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strength 
(จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และ 
T-Threat (อุปสรรค) 

(๓)  

๓. ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0 

๖๕ 
(๑๐) 

 

 

๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0 

(๑๐)  

๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์จังหวัด สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช.
และนโยบายรัฐบาล 

(๑๐)  

๓.๔ วิสัยทัศน ์ วิสัยทัศน์ มีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕)  

๓.๕ กลยุทธ ์ แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ 
หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศน์นั้น 

(๕)  



  
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
๓.๖ เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นพันธกิจ 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นพันธกิจ มีความสอดคล้องและ
สนับสนุนต่อพันธกิจที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน 

(๕)  

๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาตร์ 

(๕)  

๓.๘ แผนงาน แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ก าหนด
จุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การจัดท า
โครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยระบุแผนงานและ
ความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(๕)  

๓.๙ ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕)  

 รวมคะแนน ๑๐๐  

 

2.  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

จะต้องมีการติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
จะต้องด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย รายละเอียดแนวทาง
การพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 
2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 



  
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

**************************** 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1.  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา ๑0 
2.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
3.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๕.1  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 
     ๕.2  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 
     ๕.3  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 
     ๕.4  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (5) 
     ๕.5  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 

(5) 

     ๕.6  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐ (5) 
     ๕.7  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 
     ๕.8  โครงการแก้ไขปัยหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 

     ๕.9  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 
     ๕.๑๑  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์แลผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) 
     ๕.๑๒  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 

รวมคะแนน 100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

๑. การสรุป
สถานการณ์การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้าน
สังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

๑๐  

๒. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

๑) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิง
ปริมาณเช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ  
ก็คือผลผลิตนั่งเองว่าเป็นไปตามท่ีตั้งเป้าหมายเอาไว้
หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการจริงตามท่ีได้ก าหนดไว้เท่าไร 
จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไรสามารถ
อธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการ
พัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ท่ีได้ก าหนดไว้ 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการ 
ที่ด าเนินการในเชิงปริมาณ (Qualitative) 

๑๐  

๓. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ
คือการน าเอาเทคนิคๆ มาใช้เพ่ือวัดค่าภารกิจ โครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ ที่ด าเนินการในพื้นท่ีนั้นๆ ตรงต่อ
ความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอ านาจ
หน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึ่งพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ 
ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง 
คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่  
ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล(Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการ 
ที่ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

๑๐  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

๑) วิเคราะห์แผนงาน งานที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในมิติต่างๆ จนน าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่น
โดยใช้ SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการ  
บูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ที่มีพ้ืนที่ติดต่อกัน 
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่
สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ  

๑๐  

๕. โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 
 
 
 
 
๕.๒ ก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับโครงการ 
 
 
๕.๓ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความชัดเจนน าไปสู่
การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 
 
 
 
๕.๔ โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ ๒๐ ปี 
 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการ
เพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีก าหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไป
เรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรใน
อนาคต 

๖๐ 
(๕) 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้อง
ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของ
โครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการ
ด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไป
ได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕)  

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้
ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร 
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย 
พ้ืนที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงานอธิบายให้
ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและ
จบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือ
กลุ่มเป้าหมายหลายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(๕)  

โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความม่ันคง (๒) การสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน (๓) การพัฒนาเสริมสร้าง
ศักยภาพคน (๔) การสร้างโอกาสความเสนอภาคและเท่า
เทียมกันทางสังคม (๕) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (๖) การปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

(๕)  



  
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๕.๕ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติฉบับที่ ๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง (๒) ยึดคนเป็นศูนย์กลางพัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึดเป้าหมายอนาคต
ประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการน าไปสู่ปฏิบัติให้
เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์
ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (๑) 
การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดัก
รายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (๒) การพัฒนาศักยภาพคน
ตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่าง
มีคุณภาพ (๓) การลดความเลื่อมล้ าทางสังคม (๔) การ
รองรับการเชื่องโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (๕) การ
สร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม (๖) การบริหารราชการแผ่นดินที่มี
ประสิทธิภาพ 

(๕)  

๕.๖ โครงการมีความ
สอดคล้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๗ โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยน
โครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ Value-Based Economy หรือ
เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก เช่น 
(๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิง
นวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วนเทคโนโลยี 
ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการ
เน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากข้ึน 
รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการ
วิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิง
เปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ 
สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕)  

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วง
ระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าเนิดขึ้น         
เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อน
การพัฒนาจังหวัดซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออก
จากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็น
โครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์
จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นเป็นปัจจุบัน 

(๕)  



  
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๕.๘ โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง มั่ง
คั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลัก
ประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่
ประชาชนด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการ
ต่อยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการ
เพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการ
พัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

(๕)  

๕.๙ งบประมาณมี
ความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย(ผลผลิตของ
โครงการ) 
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ ๕ 
ประการในการจัดท าโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด 
(Economy) (๒) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (๓) 
ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) ความยุติธรรม 
(Equity) (๕) ความโปร่งใส (Transparency) 

(๕)  

๕.๑๐ มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับ
โครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคา
กลาง ราคากลางท้องถิ่นมีความโปร่งใสในการก าหนด
ราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ์ 

(๕)  

๕.๑๑ มีการก าหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

มีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI) ที่ สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอก
ประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ 
(efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ การ
ก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของ
วัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) 

(๕)  

๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่ เกิดขึ้นจริงจากการด าเนินการตาม
โครงการพัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การ
ได้ผลหรือผลที่ เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือ
มากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควร
ค านึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง 
ในการด าเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและประเมินผลดับ
ของความส าเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่าง
ชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ 
(๔) เป็นเหตุ สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการ
บ่งบอกเวลาได้ 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
 

 

 



  
3.  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
ก็เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนา เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุวัตถุประสงค์และ
เป้าหมาย เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน ก่อให้เกิดประโยชน์และ
สามารถตอบสนองความต้องการพัฒนาของประชาชน โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสม โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 เป็นการสรุปผลในภาพรวมของท้องถิ่น เป็นการติดตามผล
การน ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ว่าเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ อย่างไร        
ซึ่งสามารถวัดผลได้ทั้งเชิงสถิติต่าง ๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดังนี้ 

๓.๑ การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 (๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ 
      - โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ มีดังนี้ 

1. แบบที่  ๑  การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3. แบบที ่ ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

  4. การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan (www.dla.go.th) 
  (๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 

     การจัดผลเชิงคุณภาพ  เทศบาลใช้การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดย
ภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ
ด าเนินงานของเทศบาลในภาพรวม   

- โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
1. แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กร 

ปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ 

4.  ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
๔.๑ ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
 ๑. เกิดการพัฒนาพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการด าเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนต้องผ่าน

กระบวนการหลายขั้นตอน สลับสับซ้อน 
 ๒. ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดท าแผนที่มีความยุ่งยากมากข้ึน 
 ๓.  ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจ ากัดของระเบียบกฎหมายที่ท าได้ยาก

และบางเรื่องอาจท าไม่ได้   
๔.๒ ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
 ๑)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบ

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและให้มีความสอดคล้องกัน   
๒)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีปีควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะการคลัง

ในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่นสี่ปี  
๓)  ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้

สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   



  
๔)  เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านที่

จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
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