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ส่วนที่  1 
 

1. บทนํา 
  แผนพัฒนาสามปี   หมายถึง   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรการปกครอง         
ส่วนท้องถิ่น  ที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์พัฒนา  อันมีลักษณะเป็นการกําหนดรายละเอียดแผนงาน   โครงการ
พัฒนาที่จัดทําขึ้นสําหรับปีงบประมาณแต่ละปี  ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปี
โดยมีโครงการทบทวนและปรับปรุงเป็นประจําทุกปี 
  แผนพัฒนาสามปีเป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติโดยมีหลักที่คิดว่า   ภายใต้
ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่ง ๆ  จะมีแนวทางพัฒนาได้มากกว่าหนึ่งแนวทาง  และภายใต้แนวทางพัฒนาหนึ่งจะมี
โครงการ/กิจกรรมได้มากกว่า  1  โครงการ/กิจกรรมที่จะต้องนํามาดําเนินการเพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์  
เป้าหมาย  จุดมุ่งหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน  และวิสัยทัศน์ในที่สุด 
  นอกจากนั้นแผนพัฒนาสามปี  เป็นแผนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณรายจ่ายประจําปี   
กล่าวคือ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ใช้การวางแผนพัฒนาเป็นเครื่องมือในการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปี  
โดยนําโครงการ/กิจกรรมจากแผนสามปี  ในปีที่จะจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีไปจัดทํางบประมาณ  เพื่อให้
กระบวนการจัดทํางบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบ  และผ่านการ  มีส่วนร่วมของประชาชน 
  ดังนั้น  โครงการที่บรรจุอยู่ในแผนพัฒนาสามปี  โดยเฉพาะในแผนประจําปีแรกของห้วงระยะเวลา
สามปีนั้นควรมสีภาพความพร้อมอย่างน้อย  2  ประการ  คอื 
  1.   มีความแน่นอนของกิจกรรมที่จะดําเนินการ  โดยควรมีการประเมินถึงความเป็นไปได้ของ
โครงการ/กิจกรรม  รวมทั้งผลประโยชน์สาธารณะที่จะได้รับจากโครงการ/กิจกรรม 
  2.   กิจกรรมทีอ่ยู่ในแผนประจําปีแรกของห้วงระยะเวลาสามปี  ควรมีความพร้อมในเรือ่งรูปแบบ
และรายละเอียดทางเทคนิคพอสมควร  เพื่อใหส้ามารถกําหนดรายการในแผนพัฒนาทีจ่ะนําไปใช้จัดทํางบประมาณ
รายจ่ายประจําปีได้ต่อไป 
 
2. ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี 
  แผนพัฒนาสามปี  มลีักษณะกว้าง ๆ ดังต่อไปนี้ 
  1.   เป็นเอกสารที่แสดงความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  2.   เป็นเอกสารที่แสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจน  และ 
มีลักษณะเฉพาะเจาะจงที่ดําเนินการ 
  3.   เป็นเอกสารที่แสดงโครงการ/กิจกรรมพัฒนาที่จะดําเนินการเป็นห้วงระยะเวลาสามปี 
  4.   เป็นเอกสารที่จะแสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับงบประมาณรายจ่าย
ประจําปี 
 
 
 



3. วัตถุประสงค์ของการจัดทําแผนพัฒนาสามปี 
การจัดทําแผนพัฒนาสามปมีีวัตถุประสงค ์ ดังนี้ 

3.1  เพื่อแสดงความสัมพันธ์เช่ือมโยงและสอดคล้องกันระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา             
และการจัดทํางบประมาณประจําปี 

3.2  เพื่อแสดงแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี  ที่มีความสอดคล้องและสามารถตอบสนอง 
ต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ 

3.3  เป็นการจัดเตรียมโครงการพัฒนาต่าง ๆ ใหอ้ยู่ในลักษณะที่พร้อมจะบรรจุเอกสาร 
งบประมาณ  และนําไปปฏิบัติได้ทันทีเมื่อได้รับงบประมาณ 
 
4. ขั้นตอนในการจัดทําแผนพฒันาสามป ี
  หลังจากที่ได้มีการกําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาในแผนยทุธศาสตร์แล้วก็
จะต้องถึงขั้นตอนในการแปลงสู่การปฏิบัติโดยการจัดทําแผนพัฒนาสามปี   ซึ่งได้กําหนดขั้นตอนการจัดทําเป็น
แนวทางให้องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นนําไปดําเนินการ  7  ขั้นตอน  ดังนี้ 

ขั้นตอนที่  1   การเตรียมการจัดทําแผน 
ขั้นตอนที่  2   การคัดเลือกยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
ขั้นตอนที่  3  การเก็บรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 
ขั้นตอนที่  4   การกําหนดวัตถุประสงค์ของแนวทางพัฒนา 
ขั้นตอนที่  5  การจัดทํารายละเอียดโครงการ  /  กิจกรรมการพัฒนา 
ขั้นตอนที่  6  การจัดทําร่างแผนพัฒนาสามปี 
ขั้นตอนที่  7   การอนุมัติและการประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี 
 

5. ประโยชน์ของการจัดทําแผนพัฒนาสามป ี
  การจัดทําแผนพัฒนาสามปี     เป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ได้พิจารณา
อย่างรอบคอบให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างการดําเนินแนวทางต่าง  ๆ  ที่อาจมีความเช่ือมโยงและส่งผลทั้งใน    
เชิงสนับสนุน  และเป็นอุปสรรคต่อกัน  เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนํามาตัดสินใจในการกําหนดแนวทางการ
ดําเนินงาน และใช้ทรัพยากรการบริหารของท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ   เพื่อให้เกิดประโยชน์สาธารณะสูงสุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

บทที่   2 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

1.   สภาพทั่วไปของเทศบาล 
1.1  ประวัติความเป็นมา  ลักษณะที่ต้ังและอาณาเขต 

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์  มีเขตพื้นที่เป็นที่ต้ังของที่ว่าการอําเภอบ้านโพธิ์  ซึ่งต้ังอยู่ทางทิศใต้ของ
จังหวัดฉะเชิงเทรา  ระยะทางห่างจากจังหวัด 14 กิโลเมตร ได้มีประกาศจัดต้ังเป็นสุขาภิบาลตามประกาศ
กระทรวงมหาดไทย  เมื่อวันที่  10  ธันวาคม  2499  มีพื้นที่ 1.25 ตารางกิโลเมตร    และต่อมาได้รับการ    
เปลี่ยนแปลงฐานะจากสุขาภิบาลบ้านโพธิ์  เป็นเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์  ตามพระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะของ
สุขาภิบาลเป็นเทศบาล พ.ศ. 2542 ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับฎีกา เล่มที่ 116 ตอนที่ 9 ก. วันที่ 24 
กุมภาพันธ์  2542  มีผลบังคับใช้ต้ังแต่วันที่  25  พฤษภาคม  2542  และกระทรวงมหาดไทย  ได้ประกาศให้องค์การ
บริหารส่วนตําบลบ้านโพธ์ิ  ยุบรวมกับเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ อําเภอบ้านโพธิ์  จังหวัดฉะเชิงเทรา  ตามประกาศราช
กิจจานุเบกษาทั่วไป  เล่มที่ 121 ตอนพิเศษ 102  ลงวันที่ 15  กันยายน  2547    มีพื้นที่ทั้งหมด 7.17  ตาราง
กิโลเมตร และมีอาณาเขตติดต่อกับหมู่บ้านและตําบลใกล้เคียง  ดังนี้ 

ทิศเหนือ  ติดกับตําบลท่าพลับ 
ทิศใต้   ติดกับตําบลคลองบ้านโพธิ์ 
ทิศตะวันออก   ติดกับตําบลหนองตีนนก และตําบลหนองบัว 
ทิศตะวันตก   ติดกับแม่น้ําบางปะกง และตําบลสนามจันทร์ 

1.2 เขตการปกครองและการบริหาร 
  เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์มีเขตพื้นที่ครอบคลุมชุมชน 1 , 2 , 3 , 4 , 5 และ 6  ตําบลบ้านโพธิ์  อําเภอ
บ้านโพธิ์  จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 



1.3 ลักษณะภูมิประเทศ 
เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์  เป็นพื้นที่ราบลุ่มแม่น้ํา  มีแม่น้ําบางปะกงไหลผ่านด้านทิศตะวันตก  

มีลําคลอง 8 แห่ง คือ  คลองหลอดตาอู๋ , คลองชวดแค , คลองตาโต , คลองหลอดยอ , คลองตาแดง , คลองบ้านโพธิ์ 
, คลองนาล่าง และคลองสนามจันทร์ ไหลผ่านพื้นที่ลงสู่แม่น้ําบางปะกง อยู่ในพื้นที่โครงการชลประทานจังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

1.4 ลักษณะภูมิอากาศ 
เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ อยู่ในเขตมรสุม ได้รับอิทธิพลจากลมทะเลประจําถิ่น ภาคตะวันออก 

ของประเทศ ในฤดูร้อนอากาศร้อนจัด ในฤดูฝนมีฝนตกชุกปริมาณน้ําฝนวัดได้เฉลี่ย 1,156.2 มิลลิเมตร/ปี ฤดูหนาว 
อากาศไม่หนาวจัด อุณหภูมิเฉลี่ยตลอดปี อยู่ระหว่าง 26.9 – 32 องศาเซลเซียส 

1.5 การตั้งถ่ินฐานและการประกอบอาชีพของประชากร 
ประชากรส่วนใหญ่ของเทศบาลตําบลบ้านโพธ์ิ  ประกอบอาชีพค้าขายและเกษตรกรรม เช่น  

ทํานา ทําสวน และเพาะเลี้ยงสัตว์น้ํา  แต่เนื่องจากน้ําในแม่น้ําบางปะกง มีความเค็มนานถึง ปีละ 6 – 8 เดือน         
ทําให้ดินมีสภาพเค็มและเป็นกรด ขาดความสมบูรณใ์นการทํานา ทําสวนและปลูกพืชไร่อย่างอื่น  รวมทั้งน้ําใต้ดิน     
มีความเค็มสูง 

2.   สภาพทางโครงสร้างพื้นฐาน  (ระบบบริการขั้นพื้นฐาน) 
2.1 การคมนาคมขนส่ง 

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์  มีถนนหลวงสาย 3122  สายบ้านโพธิ์ – ดอนสีนนท์  เป็นถนนสายหลักของ
ชุมชน โดยมีสะพานข้ามแม่น้ําบางปะกงของกรมโยธาธิการ ข้างที่ว่าการอําเภอ เชื่อมต่อถนนสายบ้านโพธิ์–วัดหัวเนิน 
ของกรมโยธาธิการไปยังถนนทางหลวงฉะเชิงเทรา – บางปะกงซึ่งอยู่นอกเขตเทศบาล   ทําให้สะดวกในการคมนาคม
สัญจรไปมา 

นอกจากนี้ ยังมีถนนสายย่อยในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนจังหวัดฉะเชิงเทรา 
ในเขตเทศบาล 1 สาย ถนนลาดยางสายอําเภอบ้านโพธ์ิ - คลองยายคํา ใช้เป็นเส้นทางคมนาคมจากอําเภอบ้านโพธ์ิ 
ผ่านพื้นที่หมู่ 1,2 ไปถึงอําเภอพานทอง  จังหวัดชลบุรี และถนนค.ส.ล.ของเทศบาลอีกหลายสายนับว่าให้ความสะดวก
ทั่วถึง  ในการสัญจรไปมาทั้งในเขตและติดต่อตําบลหมู่บ้านใกล้เคียง 

การขนส่งทางบก มีบริษัทบ้านโพธิ์ขนส่ง จํากัด ให้บริการรถยนต์ โดยสารประจําทางว่ิง      
รับ-ส่งผู้โดยสารระหว่างอําเภอเมืองฉะเชิงเทรา – อําเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี ผ่านเข้ามาในชุมชนเทศบาล 

2.2 การไฟฟ้า 
 การไฟฟ้าอยู่ในเขตรับผิดชอบของการไฟฟ้า จังหวัดฉะเชิงเทรา และอําเภอบางปะกง ปัจจุบัน
ประชาชนในเขตเทศบาล มีไฟฟ้าและระบบผลิตกระแสไฟฟ้าด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ใช้ครอบคลุมทั่วพ้ืนที่ 
         2.3    การประปา 
   เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์  มีกิจการประปาเป็นของตนเอง อาศัยแหล่งน้ําดิบจากแม่น้ําบางปะกง 
ผลิตน้ําประปาโดยมีสระกักเก็บน้ําดิบเนื้อที่ 12 ไร่ สามารถผลิตน้ําประปาผ่านระบบถังกรองและหอถังสูง         
ได้ประมาณ 20 ลบ.ม./ต่อชั่วโมง ปัจจุบันมีผู้ใช้น้ํา  609  ครัวเรือน แต่เทศบาลยังให้บริการน้ําประปาแก่ประชาชนใน



เขตไม่พอเพียงกับความต้องการของผู้บริโภคท่ีขยายตัวเพิ่มขึ้น เนื่องจากในฤดูแล้ง น้ําดิบในแม่น้ําจะเค็ม น้ําที่กักเก็บ
ไว้ไม่พอเพียง  ทําให้ต้องเปิดปิดการจ่ายน้ําตามเวลาที่กําหนด 
  นอกจากนั้นมีบ่อน้ําสาธารณะ(บ่อดิน) จํานวน  3 แห่ง ต้ังอยู่ชุมชน 4 จํานวน 1 แห่ง ชุมชน       
3  จํานวน 1 แห่ง  และชุมชน 6 จํานวน 1 แห่ง , ถังเก็บน้ําฝน(ถังปูน)  ต้ังอยู่ชุมชน  1 , 2 , 3  และ  4  และประปา
หมู่บ้าน  จํานวน  2  แห่ง  ต้ังอยู่ที่ชุมชน  3  
 
 

2.4 การโทรคมนาคม 
-       บริษัทไปรษณีย์ไทย จาํกัด สาขาอําเภอบ้านโพธ์ิ  จํานวน 1 แห่ง  ซึ่งประชาชนได้รับ 

บริการทั่วถึง 
-       องค์การโทรศัพท์ จํานวน 1 แห่ง อยู่ในพื้นที่บริการโทรศัพท์ชุมสายอําเภอบ้านโพธิ์            

มีตู้โทรศัพท์สาธารณะในเขตเทศบาลหลายแหล่ง และมีบรษิัทผู้รับสมัปทานซึ่งมีผู้ติดต้ังและใช้โทรศัพท์  ประจําบ้าน
และสํานักงานแล้ว ประมาณกว่า 1,000  เลขหมาย 

-       สื่อที่เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ดําเนินการเอง เสียงตามสาย (ชนิดไร้สาย)  ส่งสัญญาณ        
ครอบคลุมภายในชุมชน 1 และ 2  และเทศบาลฯ  ได้ดําเนินการขยายเขตติดต้ังระบบกระจายเสียงทางไกลอัตโนมัติ
ชนิดไร้สาย จํานวน 39 ชุด เพื่อให้ครอบคลมุพ้ืนที่ภายในเขตเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ 

2.5 การใช้ที่ดิน 
ที่ดินเป็นทรัพยากรที่มีอยู่จํากัดและมีคุณคา่อย่างมาก  ทั้งในเรื่องของปัจจัยการผลิต  และ   

ในเรื่องการใช้ประโยชน์ที่ดินต่อการดํารงชีพของมนุษยชาติ ดังนั้นหากที่ดินมีการนําไปใช้ประโยชน์ให้ถูกต้องและ
เหมาะสม ย่อมจะอํานวยผลต่อการพัฒนาในด้านต่าง ๆ ได้เป็นอย่างมาก โดยเฉพาะการใช้ที่ดิน ในเมืองย่อมแตกต่าง
ไปจากชนบท ที่ดินส่วนใหญม่ักใช้เพื่อการอยู่อาศัย การสาธารณูปโภค สาธารณูปการ   และการพาณิชยกรรม 

การใช้ที่ดินในเขตเมือง ส่วนใหญ่มักกําหนดประเภทการใช้ที่ดินไว้ 3 ประเภท คือ 
- บริเวณที่ดินเพื่อการขยายตัวของเมืองในด้านที่อยู่อาศัย 
- บริเวณที่ดินเพื่อการเกษตรกรรม 
- บริเวณที่ดินเพื่อการพักผ่อนหย่อนใจและส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่ดินของเมือง 

3.   สภาพทางเศรษฐกิจ 
 ปัจจุบันฐานะทางเศรษฐกิจของคนในเขตเทศบาลส่วนใหญ่มีฐานะค่อนข้างดี  เนื่องจากราคาที่ดิน
สูงขึ้น และการปรับเปลี่ยนอาชีพจากการทํานามาทําการเพาะเลี้ยงกุ้งและปลา  ซึ่งทําให้มีรายได้ดีกว่าเดิมประกอบกับ
การใช้แรงงานในภาคอุตสาหกรรม ซึ่งมีโรงงานขนาดใหญ่เกิดขึ้นในเขตอําเภอบ้านโพธ์ิประมาณ 35 โรง ทําให้มีรายได้
สูงขึ้น ลดปัญหาการว่างงานที่มีอยู่เดิม 

3.1 การเกษตรกรรม 
 ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพค้าขายและอาชีพเกษตรกรรมเป็นหลกัโดยทําการ         
เพาะปลูกพืชสวน เพาะเลี้ยงสัตว์น้ํา เช่น ปลา มีร้านค้าขาย 80 ร้านค้า และมีร้านอาหาร จํานวน 13 ร้านค้า  โดยขาย
สินค้าอุปโภคบริโภค วัสดุก่อสร้างและผลิตภัณฑ์เกี่ยวกับอาหารและยาเพื่อการเลี้ยงสัตว์   เป็นต้น 



3.2 การอุตสาหกรรม 
 การประกอบอุตสาหกรรมในเขตเทศบาลตํ าบลบ้านโพธิ์ ไม่ มี  ส่ วนใหญ่การประกอบ         

อุตสาหกรรมเช่นโรงงานจะอยู่นอกเขตเทศบาล 
3.3 การพาณิชยกรรมและการบริการ 

 ประเภทและจํานวนสถานประกอบการด้านพาณิชยกรรมและบริการ   เช่น   
 1)  สถานประกอบการด้านพาณิชยกรรม   ร้านค้าทั่วไป    
 2)  สถานประกอบการเทศพาณิชย์ 
 -   สถานประกอบการเทศพาณิชย์ในเขตเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ไม่มี 
 3)  สถานประกอบการด้านบริการ 
 -   ธนาคาร  จํานวน   2  แห่ง   และสหกรณ์  1  แห่ง   

• ธนาคารกรุงเทพ  จํากัด  ( สาขา )   1  แห่ง   

• ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร ( สาขา ) จํานวน  1  แห่ง 

• สหกรณ์การเกษตรบ้านโพธิ์  จํากัด   จํานวน   1  แห่ง 
3.4 การท่องเที่ยว 

 เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์  มีวัดสนามจันทร์ ซึ่งมีโบราณสถาน  และสิ่งศักด์ิสิทธ์ิ  ซึ่งถือว่าเป็นที่ดึงดูด
ประชาชนให้มาเที่ยวชม  เยี่ยมชม  และสักการะบูชา  ทําให้มีรายได้จากการท่องเที่ยว  ประชาชนก็จะมีรายได้จาก
การขายของให้กับผู้มาเยี่ยมชม  สักการบูชา  และในอนาคตอันใกล้นี้  จะมีการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ภายในเขต
เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ 

3.5 การปศุสัตว์ 
 การประกอบปศุสัตว์ในเขตเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ จะเป็นการเลี้ยงกุ้งและเลี้ยงสัตว์ 

4.   สภาพสังคม 
4.1 ประชากร  (ข้อมูล  ณ  เดือนมกราคม  2554) 

 จํานวนประชากร จํานวนครัวเรือนในเขตเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์  ประกอบด้วย 

ลําดับที ่ ชุมชน จํานวนประชากร จํานวนครัวเรอืน ประธานชุมชน 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 

1 
2 
3 
4 
5 
6 

710 
312 
379 
361 
239 
784 

257 
116 
166 
84 
57 
324 

นางกาญจนา     คําดี 
นายสมเจตน์     วัฒนกลุ 
นายฉงน            ทองคํา 
นายสมหมาย     รุ่งเรืองพานิช 
นายอนิรุทธ์       เจริญช่าง 
นายประพันธ์     ทัศละมัย 

 รวม 2,785 1,004  

 
 
 



4.2 การศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณ ี
4.2.1 การศึกษา 

ในพื้นที่เขตเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์  มีสถานศึกษาในสังกัดต่างๆ  ดังนี้ 
(1) สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

-    โรงเรียนวัดสนามจันทร์ 
-    โรงเรียนวิทยาราษฎร์รังสรรค์ 

(2) สังกัดสํานักงานเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

(3) สังกัดสังกัดศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอบ้านโพธิ์ 
(4) ห้องสมุดชุมชน ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน เรียนรู้ตามอัธยาศัย  

- ห้องสมุดชุมชน 
- แหล่งเรียนรู้ด้านภูมิปัญญาท้องถิ่นชุมชนเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ 
- แหล่งเรียนรู้ด้านการเกษตรปลอดสารพิษชุมชนเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ 
- ศูนย์แหล่งเรียนรู้ตามอัธยาศัยชุมชนเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์  (ที่อ่านหนังสือพิมพ์

ประจําหมู่บ้าน หมู่ 3 ชุมชนบ้านคลองชวดแค) 
- ศูนย์แหล่งเรียนรู้ตามอัธยาศัยชุมชนเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์  (ที่อ่านหนังสือพิมพ์

ประจําหมู่บ้าน หมู่ 4 ชุมชนบ้านตลาดทด) 
- การศึกษานอกโรงเรียนตําบลบ้านโพธิ์ (กศน. ตําบลบ้านโพธิ์) 

 
 

  4.2.2 ศาสนา 
  ประชากรทั้งหมดในเขตเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์  ร้อยละ  100  นับถือศาสนาพุทธ  
และมีวัด  จํานวน  1  วัด  คือวัดสนามจันทร์ 
  4.2.3 ศิลปวัฒนธรรมประเพณี 
 ประเพณีท้องถิ่นที่สําคัญของเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์  (เรียงตามลําดับความสําคัญจากมาก
ที่สุดไปหาน้อยที่สุด) 
 1.   ประเพณีวันสงกรานต์  ประมาณเดือนเมษายน 

 กิจกรรมสังเขป จัดพิธีสรงน้ําพระรดน้ําดําหัวผู้สูงอายุและการเล่นพื้นบ้าน 
2. ประเพณีวันลอยกระทง  ประมาณเดือนพฤศจิกายน 

 กิจกรรมสังเขป  จัดงานประกวดกระทง  ประกวดนางนพมาศ 
3. ประเพณีวันขึ้นปีใหม่  ประมาณเดือนมกราคม 

  กิจกรรมสังเขป  จัดทําพิธีการทําบุญตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง  และ 
ถวายจตุปัจจัยไทยธรรมแด่พระสงฆ์ 

4. ประเพณีการจัดงานวันเทศบาล  ประจําเดือนเมษายน 
  กิจกรรมสังเขป  จัดพิธีการทําบุญตักบาตร  และจัดกิจกรรมอื่น ๆ 



5. ประเพณีวันวิสาขบูชา  ประมาณเดือนพฤษภาคม 
  กิจกรรมสังเขป  จัดพิธีการทําบุญตักบาตร  และมีการเวียนเทียนที่วัดในตอน             
        กลางคืน 

6. ประเพณีวันเข้าพรรษา  ประมาณเดือนกรกฎาคม 
  กิจกรรมสังเขป  จัดพิธีแห่เทียนเข้าพรรษาและจัดพิธีการทําบุญตักบาตร 

7. ประเพณีวันออกพรรษา  ประมาณเดือนตุลาคม 
  กิจกรรมสังเขป  จัดพิธีการทําบุญตักบาตรเทโว 

8. งานต้อนรับขบวนแห่หลวงพ่อพุทธโสธรกลางน้ํา 
  กิจกรรมสังเขป  จัดขบวนต้อนรับ และปิดทองหลวงพ่อพุทธโสธรในเรือ 

9. การจัดงานประจําปีเจ้าพ่อโหรา 
  กิจกรรมสังเขป  จัดพิธีไหว้เจ้าพ่อ และมีมหกรรมสมโภช 2 คืน 

10. งานประเพณีท้องถิ่น  เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์  ประจําปีทุกปี  
  กิจกรรมสังเขป  จัดแสดงการละเล่น และการแสดงมหรสพ 

4.3 กีฬา  นันทนาการ / พักผ่อน 
  ในพื้นที่เขตเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์  มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ  และนันทนาการต่างๆ ดังนี้ 

 1.   สนามฟุตบอล  จํานวน  2  แห่ง  ได้แก่ 
   -   โรงเรียนวัดสนามจันทร์ 
   -   โรงเรียนวิทยาราษฎร์รังสรรค์ 
  2.   สนามบาสเก็ตบอล  จํานวน  4  แห่ง  ได้แก่ 
   -   โรงเรียนวัดสนามจันทร์ 
   -   โรงเรียนวิทยาราษฎร์รังสรรค์ 
   -   ที่ว่าการอําเภอบ้านโพธิ์ 
   -   โรงพยาบาลบ้านโพธิ์ 
  3.   สนามตระกร้อ  จํานวน  4  แห่ง  ได้แก่ 
   -   โรงเรียนวัดสนามจันทร์ 
   -   โรงเรียนวิทยาราษฎร์รังสรรค์ 
   -   ที่ว่าการอําเภอบ้านโพธิ์ 
   -   โรงพยาบาลบ้านโพธิ์ 
  4.   ห้องสมุดประชาชน  จํานวน  1  แห่ง  ได้แก่ 
   -   ห้องสมุดประชาชนอําเภอบ้านโพธิ์ 
  5.   สวนสาธารณะ / สุขภาพ จํานวน  2  แห่ง  ได้แก่ 
   -   ที่ว่าการอําเภอบ้านโพธิ์ 
   -   โรงพยาบาลบ้านโพธิ์ 
  6.   สนามเด็กเล่น  จํานวน  1  แห่ง ได้แก่ 
   -   โรงเรียนวัดสนามจันทร์ 



4.4 สาธารณสุข 
  1.   โรงพยาบาล / สถานพยาบาลในเขตพื้นที่เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ 
 สังกัดกระทรวงสาธารณสุข   จํานวน   1   แห่ง  ได้แก่ 
   -   โรงพยาบาลบ้านโพธิ์   เตียงคนไข้ จํานวน  30 เตียง 
  2.    ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน (ศสมช.)     จํานวน  3 แห่ง 
  3.    คลีนิคเอกชน         จํานวน  1 แห่ง 

4.5 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  1. สถิติเพลิงไหม้ในรอบปี พ.ศ. 2553 ที่ออกปฏิบัติงานดับเพลิง  จํานวน 19 ครั้ง 
  2. รถยนต์ดับเพลิง  จํานวน 1 คัน  แยกเป็น  (แยกตามขนาดจุน้ํา) 

 จุน้ําได้   8,000   ลิตร  ซื้อเมื่อ  พ.ศ.  2534   ราคา   1,297,770   บาท 
  3.  รถบรรทุกน้ํา  จํานวน  1 คัน  แยกเป็น  (แยกเป็นขนาดจุน้ํา) 
 จุน้ําได้   12,000   ลบ.ม.    ซื้อเมื่อพ.ศ.   2545   ราคา   1,995,000   บาท 
  4.  เครื่องดับเพลิงชนิดหาบหาม     จํานวน  3 เครื่อง 
  5.  พนักงานดับเพลิง      จํานวน  5 คน 
  6.  อาสาสมัครป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   จํานวน  20 คน 

  7.  การฝึกซ้อมบรรเทาสาธารณภัย  ปี 2553   จํานวน  1 ครั้ง 
4.6 สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาต ิ

  4.7.1 ภูมิอากาศ 
   อุณหภูมิสูงสุดเฉลี่ย   34   องศาเซลเซียส  ตํ่าสุดเฉลี่ย   26   องศาเซลเซียส 
  4.7.2 แหล่งน้ํา 
     คลอง  ลําธาร  ห้วย  จํานวน 8 แห่ง  ดังนี้ 
    1.    คลองหลอดตาอู๋ 
    2.    คลองชวดแค 
    3.    คลองตาโต 
    4.    คลองหลอดยอ 
    5.    คลองตาแดง 
    6.    คลองบ้านโพธิ์ 
    7.    คลองนาล่าง 
    8.    คลองสนามจันทร์ 
 
 
 
 
 
 



  4.7.3 ขยะ 
   1. รถยนต์ที่ใช้จัดเก็บขยะ รวม 2       คัน แยกเป็น(แยกตามขนาดความจุขยะ) 
    ก. รถยนต์คันที่  1  รถเก็บขนขยะ  ขนาดความจุ 4 ลบ.หลา 
         ซื้อเมื่อ   พ.ศ.  2534   
    ข. รถยนต์คันที่  2  รถเก็บขนขยะ  ขนาดความจุ 15  ลบ.หลา 
 ซื้อเมื่อ   พ.ศ.  2542   
 2. ที่ดินสําหรับกําจัดขยะที่กําลังใช้  เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ ได้รับความอนุเคราะห์ ที่ทิ้ง
ขยะจากเทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา  โดยเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์  ได้สนับสนุนงบประมาณในการฝังกลบขยะมูลฝอย
ให้กับเทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา  ในอัตราค่าธรรมเนียม 561.00  บาทต่อตันต่อปี 
 

5.   การเมืองการบริหาร 
5.1 การบริหาร 

  องค์ประกอบในการบริหารงานของเทศบาล  มีดังนี้ 
  -  คณะผู้บริหารเทศบาล  จํานวน   5   คน 
  -  สมาชิกสภาเทศบาล  จํานวน 12   คน 

 
คณะผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาลตําบลบา้นโพธิ์  ประกอบด้วย 

ลําดับที ่ ชื่อ - สกุล ตําแหน่ง 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 
10. 
11. 
12. 
13. 
14. 
15. 
16. 
17. 

นายประดิษฐ         โรจนพร 
นายธนพล            สุยสําอางค์ 
นางนงเยาว์           ศรีวิไลสกุลวงศ์ 
นายประสาน         ศิริวรรณ ์
นายทนง              อุดมเดช 
นายจําเนียร          จันทรส์รอ้ย 
นายประสม           แจ้งประจักษ์ 
นายวิรัช               เจรญิลิม้ประเสริฐ 
นายบุญเลิศ           สมใจ 
นายรุ่งโรจน์           กิติพิศาลกุล 
นางฉอ้อน             เซ็ทเจรญิ 
นายบํารุง             เอี่ยมสุคนธ์ 
นายจําเนียร          พลอยจัน่ 
นายสายชล           สําแดงฤทธิ์ 
นายวรวิทย์           รุ่งเรืองกิจพัฒนา 
นายณัฏฐ์             อินทร์ศร ี
นายไพโรจน์          โอษฐวิไล 

นายกเทศมนตรีตําบลบ้านโพธ์ิ 
รองนายกเทศมนตรีตําบลบ้านโพธิ์ 
รองนายกเทศมนตรีตําบลบ้านโพธิ์ 
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีตําบลบ้านโพธิ์ 
เลขานุการนายกเทศมนตรีตําบลบ้านโพธิ์ 
ประธานสภาเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ 
รองประธานสภาเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ 
สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ 
สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ 
สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ 
สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ 
สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ 
สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ 
สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ 
สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ 
สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ 
สมาชิกสภาเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ 



  
เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ มีอัตรากําลังพนักงานและพนักงานจ้าง  แยกเปน็ 

     (1)  พนักงานเทศบาล  จํานวน   16 คน 
     (2)  ลูกจ้างประจํา  จํานวน    8 คน 
     (3)  พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน   18 คน 
     (4)  พนักงานจ้างทั่วไป  จํานวน   21 คน 
     รวมทั้งสิ้น   63 คน 
 

ลําดับที่ ช่ือ – สกุล ตําแหน่ง ระดับ ประเภทบุคคล 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
 

8. 
9. 
10. 
11. 
12. 
13. 
14. 
15. 
16. 
17. 
18. 
19. 
20. 
21. 
22. 
23. 
24. 
25. 

นายอภิเชษฐ์ 
นางลดาวัลย์ 
นายนิรันดร์ 
นางพรทิพย์ 
นายอนุรักษ์ 
นางมัฑณา 
น.ส.จิตติมา 
 
นายชูศักด์ิ 
นายณรงค์ชัย 
น.ส.ชลาลัย 
นายโกมล 
ส.อ.ชัยวัฒน์ 
นางอัจฉรา 
นายสุดธิพร 
น.ส.สุรีพร 
น.ส.ดวงนภา 
นางนิยะดา 
นางอังกาบ 
น.ส.นพวรรณ 
น.ส.นันทพร 
น.ส.วรณัน 
น.ส.พรทิพย์ 
นายมณฑป 
นายปฐม 
นางขนิษฐา 

โสทธิน 
สงกรานต์ 
จันทรภาส 
แซ่ต๊ัน 
ทองศรีสุข 
ชัยชนะ 
พิมพ์พิทยานันท์ 
 
คนใหญ ่
นันทวิสิทธ์ิ 
เศวตนัย 
ศรีนวล 
ศิริวัน 
ประทุมวงศ์ 
นันทพานิช 
สุทธิหา 
เสมทับ 
วรรณะ 
สมใจ 
โภคทรัพย์ 
ชัยยะ 
บุษบงก์ 
ทิมโพธ์ิ 
พงษ์ศิริ 
เซ็ทเจรญิ 
ศรีแก้ว 

ปลัดเทศบาล 
หัวหน้าสํานักปลัดเทศบาล 
ผู้อํานวยการกองช่าง 
หัวหน้ากองคลัง 
นายช่างโยธา 
เจ้าพนักงานธุรการ 
เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบาย 
และแผน 
สันทนาการ 
เจ้าพนักงานพัสดุ 
เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 
นิติกร 
นักพัฒนาชุมชน 
เจ้าพนักงานธุรการ 
วิศวกรไฟฟ้า 
นักวิชาการเงินและบัญชี 
นักวิชาการศึกษา 
พนักงานวิทยุ 
ภารโรง 
นักการ 
นักการ 
นักการ 
นักการ 
พนักงานผลิตน้ําประปา 
พนักงานขับรถยนต์ 
ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบาย

7 
7 
7 
6 
6ว 
5 
5 
 
5 
5 
4 
4 
4 
4 
3 
3 
3 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

ข้าราชการ 
ข้าราชการ 
ข้าราชการ 
ข้าราชการ 
ข้าราชการ 
ข้าราชการ 
ข้าราชการ 
ข้าราชการ 
ข้าราชการ 
ข้าราชการ 
ข้าราชการ 
ข้าราชการ 
ข้าราชการ 
ข้าราชการ 
ข้าราชการ 
ข้าราชการ 
ข้าราชการ 

ลูกจ้างประจํา 
ลูกจ้างประจํา 
ลูกจ้างประจํา 
ลูกจ้างประจํา 
ลูกจ้างประจํา 
ลูกจ้างประจํา 
ลูกจ้างประจํา 
ลูกจ้างประจํา 

พนักงานจ้างตามภารกิจ 



 
26. 
27. 
28. 
29. 
30. 

 
น.ส.วราภรณ์ 
น.ส.สิริกาญ 
น.ส.วิลาวัลย์ 
น.ส.เบญจวรรณ 
น.ส.เยาวภา 

 
โตศิริ 
ช่อผกา 
กิตติรัตนโรจน์ 
วงษ์สําเริงชัย 
อารีรัตนชัย 

และแผน 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 
ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ 
ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี 
ผู้ช่วยเจา้พนักงานธุรการ 

 
- 
- 
- 
- 
- 

 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 

ลําดับที่ ช่ือ – สกุล ตําแหน่ง ระดับ ประเภทบุคคล 

31. 
32. 
33. 

 
34. 

 
35. 

 
36. 

 
37. 
38. 
39. 
40. 
41. 
42. 
43. 

 
44. 
45. 
46. 
47. 
48. 
49. 
50. 
51. 
52. 
53. 

นางจรินทร์พร 
น.ส.เตือนใจ 
นายวิจิตร 
 
นายวิโรจน์ 
 
นายจุมพล 
 
นายดิลก 
 
นายประมุข 
น.ส.ลภัสรดา 
นายณรงค์ 
นายเสน่ห์ 
นายเกียรติ 
นายสมชาย 
นายประยูร 
 
นางรําไพ 
นายขวัญชัย 
นายประพันธ์ 
นายสมพร 
นายธนวัฒน์ 
นายบุญธรรม 
นางวิไลลักษณ์ 
นายพิสิทธิศักด์ิ 
นายคมสัน 
นายสาธิต 

วิไลพันธ์ุ 
ลาภวัฒน์ 
บุญเรือง 
 
สินกังวาน 
 
จันทร์สร้อย 
 
พงษ์พิทักษ์ 
 
อุดมเจริญ 
อินทร์ศร ี
โภคทรัพย์ 
ด้วงตัน 
หลายทอง 
บุญเลี้ยง 
วิญญูวิญ 
 
รอดอารมณ์ 
พุ่มประเสริฐ 
ย้ิมวิไล 
แสวงผล 
ไชยณรงค์ 
พรบุญ 
แก้วอุดม 
ถนอมนาค 
มั่นคง 
สุรศักด์ิโพธ์ิทอง 

ครูผู้ดูแลเด็ก 
หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
พนักงานขับเคร่ืองจักรกล 
ขนาดเบา 
ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 
พนักงานขับเคร่ืองจักรกล 
ขนาดเบา 
พนักงานขับเคร่ืองจักรกล 
ขนาดเบา 
ผู้ช่วยช่างโยธา 
ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้ 
คนงานเก็บขยะ 
คนงานเก็บขยะ 
คนงานเก็บขยะ 
คนงานเก็บขยะ 
พนักงานขับเคร่ืองจักรกล 
ขนาดเบา 
คนงานทั่วไป 
คนงานทั่วไป 
คนงานทั่วไป 
คนงานทั่วไป 
คนงานทั่วไป 
คนงานทั่วไป 
คนงานทั่วไป 
คนงานทั่วไป 
คนงานทั่วไป 
คนงานทั่วไป 

- 
- 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

พนักงานจ้างตามภารกิจ 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 

 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 

 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 

 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 

 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 

พนักงานจ้างทั่วไป 
 

พนักงานจ้างทั่วไป 
พนักงานจ้างทั่วไป 
พนักงานจ้างทั่วไป 
พนักงานจ้างทั่วไป 
พนักงานจ้างทั่วไป 
พนักงานจ้างทั่วไป 
พนักงานจ้างทั่วไป 
พนักงานจ้างทั่วไป 
พนักงานจ้างทั่วไป 
พนักงานจ้างทั่วไป 



54. 
55. 
56. 
57. 
58. 
59. 
60. 
61. 
62. 
63. 

นายนิมิต 
นายพิมล 
นายประสิทธ์ิ 
นายไกรสร 
น.ส.จารวี 
นายศรณรงค์ 
นายเฉลิมพล 
นายประเสริฐ 
นายธนกร 
น.ส.สุภาภรณ์ 

อารีรัตนชัย 
แช่มเจริญ 
ตันยะกุล 
ทรัพย์คง 
สินกังวาน 
ลิ้มฮะสูน 
พงษ์พิทักษ์ 
เคลือบสําราญ 
สรรพศิร ิ
บุษบงก์ 

คนงานทั่วไป 
คนงานทั่วไป 
คนงานทั่วไป 
คนงานทั่วไป 
คนงานทั่วไป 
คนงานทั่วไป 
คนงานทั่วไป 
คนงานทั่วไป 
คนงานทั่วไป 
คนงานทั่วไป 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

พนักงานจ้างทั่วไป 
พนักงานจ้างทั่วไป 
พนักงานจ้างทั่วไป 
พนักงานจ้างทั่วไป 
พนักงานจ้างทั่วไป 
พนักงานจ้างทั่วไป 
พนักงานจ้างทั่วไป 
พนักงานจ้างทั่วไป 
พนักงานจ้างทั่วไป 
พนักงานจ้างทั่วไป 

โครงสร้างของเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ 
 ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496   (แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 12 พ.ศ. 2546)   ได้แบ่ง         
โครงสร้างของเทศบาลเป็น   2   ส่วน คือ  สภาเทศบาล   และผู้บริหารเทศบาล  เพื่อสําหรับการปฏิบัติตามหน้าที่
ของเทศบาลแล้วจะมีโครงสร้างเพิ่มขึ้นอีกส่วนหนึ่ง  คือ  พนักงานเทศบาล 
 1.  สภาเทศบาล 
 สภาเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์มีสมาชิกสภาเทศบาลทั้งหมด 12 คน โดยมีประธานสภาคนหนึ่ง และรอง
ประธานสภาคนหนึ่ง  ซึ่งแต่งต้ังโดยผู้ว่าราชการจังหวัด   ตามมติที่ประชุมสภาเทศบาล  ซึ่งกําหนดให้การประชุมสภา
เทศบาลครั้งแรก ต้องกําหนดให้สมาชิกได้มาประชุมภายในสิบห้าวันนับแต่วันประกาศผลการเลือกต้ังสมาชิกสภา
เทศบาลครบตามจํานวน ให้สมาชิกสภาเทศบาลประชุมกันเองจากสมาชิกด้วยกัน  เพื่อเลือกประธานสภาเทศบาล  
และรองประธานสภาเทศบาล  จะเลือกบุคคลอ่ืนนอกจากสมาชิกสภาเทศบาลไม่ได้  ประธานสภาเทศบาล  มีหน้าที่
ดําเนินกิจการของสภาเทศบาลให้เป็นไปตามระเบียบข้อบังคับการประชุม  สภาเทศบาล ควบคุมบังคับบัญชารักษา
ความสงบและเป็นตัวแทนสภาเทศบาลในกิจการภายนอก  รองประธานสภาเทศบาล    มีหน้าที่กระทํากิจการแทน
ประธานสภาเทศบาลเมื่อประธานสภาเทศบาลไม่อยู่ หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ 
 2.  ผู้บริหารเทศบาล 
 ฝ่ายบริหารกิจการของเทศบาล ได้แก่ ผู้บริหารเทศบาลอํานาจในการบริหารงานประกอบด้วย 
นายกเทศมนตรี 1 คน รองนายกเทศมนตรี  2  คน  เลขานุการ   1  คน  และ  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  1  คน  ซึ่ง
แต่งต้ังโดยนายกเทศมนตรี   รับผิดชอบงานนโยบาย หรืองานอื่นใดที่กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หรือคําสั่งระบุไว้ให้
เป็นหน้าที่ของนายกเทศมนตรีโดยตรง 
 3.  พนักงานเทศบาล 
 นอกจากองค์ประกอบที่สําคัญทั้ง 2 ส่วน คือ สภาเทศบาล และผู้บริหารเทศบาลแล้วยังมีส่วนหนึ่งที่
มีความสําคัญไม่ย่ิงหย่อนไปกว่าองค์ประกอบทั้งสองเลย คือ พนักงานเทศบาล 
 พนักงานเทศบาลเป็นเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นของเทศบาลที่ปฏิบัติงาน  อันเป็นภารกิจประจํา        
สํานักงานหรือจะนอกสํานักงานก็ได้ ซึ่งมีความเกี่ยวพันกับชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน อย่างใกล้ชิดเพราะหน้าที่
ของเทศบาลนั้นต้องติดต่อ    และให้บริการแก่ประชาชนตั้งแต่เกิดจนตาย ทั้งในเรื่องงานทะเบียนราษฎร การ



สาธารณูปโภค   การศึกษา   การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน   ซึ่งนับว่าเป็นภาระหน้าที่ใกล้ชิดกับ
ประชาชนในท้องถิ่นมาก  
 พนักงานเทศบาลเป็นเจ้าหน้าที่ประจํา   มีการแบ่งส่วนการบริหารของเทศบาลดังนี้ 
 ตามมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดฉะเชิงเทรา  ในการประชุมครั้งที่ 3/2554 เมื่อวันที่  
30  มีนาคม  2554  ได้เห็นชอบให้เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์  ปรับขนาดเทศบาลและการกําหนดตําแหน่งผู้บริหารของ
เทศบาลเป็นขนาดกลาง   
 1.  สํานักปลัดเทศบาล   มีหน้าที่ดําเนินกิจการให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบแบบแผนและ
นโยบายของเทศบาล ทั้งมีหน้าที่เกี่ยวกับงานสภาเทศบาล งานสารบรรณ งานธุรการ งานประชาสัมพันธ์ งานนิติการ 
งานการเจ้าหน้าที่  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  งานทะเบียน ตลอดจนงาน
อื่น ๆ ที่มิได้กําหนดไว้เป็นงานของส่วนใดหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 
 2.  กองคลัง  มีหน้าที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงานในงานพัฒนารายได้ งานผลประโยชน์  งานเร่งรัด
รายได้ งานการเงินและบัญชี งานพัสดุและทรัพย์สิน งานสถิติการคลัง งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
ควบคุมดูแลพัสดุและทรัพย์สินของเทศบาล ตลอดจนงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเงินที่มิได้กําหนดไว้เป็นงานของส่วน
ใดหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 
 3.  กองช่าง  มีหน้าที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงานวิศวกรรม      งานสถาปัตยกรรมและผังเมือง        
งานสาธารณูปโภค สวนสาธารณะ งานศูนย์เครื่องจักรกล งานสถานที่และไฟฟ้าสาธารณะ งานควบคุม  การก่อสร้าง
อาคารเพื่อความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง  การปฏิบัติงานแผนงานสาธารณสุข งานบริหารสาธารณสุข   
งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม งานรักษาความสะอาด งานเผยแพร่และฝึกอบรมงานส่งเสริมสุขภาพ         
งานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ งานสัตว์แพทย์ ตลอดจนควบคุมการประกอบอาชีพที่เกี่ยวกับสุขภาพอนามัยของ
ประชาชน  งานผลิต   งานจําหน่ายและบริการ  งานมาตรวัดน้ําของการประปา  หรืองานอื่นที่ได้รับมอบหมาย 
 4.  กองการศึกษา  มีหน้าที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการศึกษาของเทศบาล   งานพัฒนาการศึกษา      
งานด้านการสอน งานนิเทศการศึกษา งานกิจการนักเรียน งานกิจการเด็กเยาวชน และการศึกษานอกโรงเรียน     
งานสวัสดิการสังคมและนันทนาการ ตลอดจนปฏิบัติงานอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้อง 

5.2 การคลัง 
 รายได้ (ปี 2553) 
   รายรับตามงบประมาณทั่วไป 
   1.  รายได้ทั่วไป 
    -   หมวดภาษีอากร        386,100.75   บาท 
    -   หมวดภาษีจัดสรร     15,659,332.55   บาท 
    -   หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับใบอนุญาต        89,344.45   บาท 
    -   หมวดรายได้จากทรัพย์สิน       150,378.40   บาท 
    -   หมวดเบ็ดเตล็ด        171,325.00   บาท 
   2.  เงินอื่นๆ ทั่วไป 
    -   เงินอุดหนุนทั่วไป               6,173,400.15   บาท 
     รวมทั้งสิ้น             22,630,400.15   บาท 



 
  รายจ่าย (ปี 2553) 
   รายจ่ายตามงบประมาณทั่วไป 
   1.  รายจ่ายทั่วไป 
    -   งบกลาง                          3,034,575.51   บาท 
    -   หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจํา             4,650,295.06   บาท 
    -   หมวดค่าจ้างชั่วคราว               3,278,467.74   บาท 
    -   หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ             7,728,898.16   บาท 
    -   หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง             2,301,359.30   บาท 
    -   หมวดค่าสาธารณูปโภค                573,705.51   บาท 
    -   หมวดเงินอุดหนุน                   792,049.00   บาท 
    -   รายจ่ายอื่น                    138,000.00   บาท 
     รวมทั้งสิ้น                       22,497,350.28   บาท 
 หมายเหตุ    แหล่งข้อมูลงบรายรับ – จ่าย  จากงบแสดงฐานะการเงิน  กองคลังเทศบาลตําบล     
บ้านโพธิ์  (30  กันยายน  2553) 

5.3    การมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชน 
การจัดต้ังชุมชนและจัดให้มีกิจกรรมภายในชุมชนและการพัฒนาชุมชน 

5.4    การอํานวยความสะดวกเกี่ยวกับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ได้จัดเตรียมความพร้อมของรถดับเพลิงไว้สําหรับป้องกันอัคคีภัย  ซึ่งมีเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน  24  

ช่ัวโมง  ซึ่งหมายเลขติดต่องานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (ดับเพลิงบ้านโพธิ์)  หมายเลขโทรศัพท์  0-3858-7308  
ต่อ 109 และ 110  และหมายเลขโทรศัพท์ 0-3858-7060   

 

6.   ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6.1 ทรัพยากรดิน 

ราษฎรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ทํานา และทําสวน   
6.2 ทรัพยากรน้ํา 

ส่วนใหญ่ใช้แหล่งน้ําดิบจากแม่น้ําบางปะกง ลําน้ํา ลําห้วย และบ่อน้ําสาธารณะ  
6.3 ทรัพยากรป่าไม ้

ในเขตเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ไม่มีป่าไม้  
6.4 ทรัพยากรเกี่ยวกับการท่องเที่ยว 

ในเขตเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์มีสถานที่ท่องเที่ยว  
6.5 สภาพสิ่งแวดล้อม 

ในสภาพโดยรวมแล้วยังไม่มีมลพิษด้านสิ่งแวดล้อม  เนื่องจากยังไม่มีโรงงานอุตสาหกรรม 

ในพื้นที่  สวนปญหาน้ําเสียในแหลงชุมชน และปญหาขยะมูลฝอยที่สงกลิ่นเหม็นในตอนนี้ไมพบปญหา  



 
ส่วนที่  3 

 
สรุปผลการพัฒนาเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ในปีที่ผ่านมา 

3.1  การสรปุสถานการณ์การพัฒนา 

  จากการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาของเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์         
ในปัจจุบัน  ทําให้ทราบถึงโอกาส  และข้อจํากัด  อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาด้าน  ต่าง ๆ 
ของท้องถิ่น  รวมทั้งการวิเคราะห์จุดอ่อน  จุดแข็งของท้องถิ่น  อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในท้องถิ่น  ซึ่งทั้งหมดเป็น
การประเมินสถานภาพของท้องถิ่นในปัจจุบัน  สําหรับใช้เป็นประโยชน์ในการกําหนดการดําเนินงานในอนาคต  โดยใช้
เทคนิค  SWOT  analysis  การพิจารณาถึงปัจจัยภายใน  ได้แก่  จุดแข็ง  (Strength – S)  จุดอ่อน  (Weak – K)  
และปัจจัยภายนอก  ได้แก่  โอกาส  (Opportunity – O)  และอุปสรรค  (Threat – T)  เป็นเครื่องมือ  ดังนี้ 

จุดแข็ง   ( Strength  :  S ) 
1.1 เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์  มีเขตพื้นที่เป็นที่ต้ังของที่ว่าการอําเภอบ้านโพธิ์  ซึ่งต้ังอยู่ทางทิศใต้ 

ของจังหวัดฉะเชิงเทรา   ระยะทางห่างจากจังหวัด   14   กิโลเมตรในพืน้ที่มีการคมนาคมสะดวกโดยมีถนนหลวงสาย   
3122  (  ดอนสีนนท ์- บ้านโพธ์ิ  )  เป็นถนนสายหลักและภายในเขตเทศบาลยังมีถนนและ  ซอยต่าง ๆ  ที่ใช้ในการ
คมนาคมอีกหลายสาย  ปัจจบัุนถนนสายหลักมีการปรับปรุง  ใหส้ามารถรองรับความเจริญได้มากขึ้น  ทําให้ประชาชน
สามารถเข้ามาติดต่อได้สะดวกในทุกพ้ืนที ่

1.2 เป็นจุดศูนย์รวมของศูนย์ราชการของอําเภอบ้านโพธิ์ 
1.3 มีแม่น้ําบางปะกงเป็นแหล่งน้ําสําคัญสําหรับการประกอบอาชีพทางการเกษตรกรรม 
1.4 อยู่ใกล้กรุงเทพมหานคร และสนามบินสุวรรณภูมิ  ซึ่งมีความพร้อมที่จะพัฒนาให้เป็น 

แหล่งท่องเที่ยว แหล่งที่อยู่อาศัย และศูนยก์ลางทางการค้าขายในอนาคตอันใกล้ได้ 
1.5 มีระบบชลประทานที่ให้ความสะดวกสบายในการเก็บน้ําจืด  โดยไม่ให้น้าํเค็มไหลผ่าน   

พื้นที่ประกอบอาชีพของประชาชน 
1.6 พื้นที่ในเขตเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์เป็นพื้นที่สีเขียว จึงมีความสมบูรณ์ทางการเกษตรและ      

การเลี้ยงสัตว์ 
1.7 มีการจัดต้ังชุมชนเข้มแข็ง  และมีกลุ่มส่งเสริมอาชีพ  แปรรูปผลิตภัณฑ์    “หนึ่งตําบล                 

หนึ่งผลิตภัณฑ์  และมีอาหารคาวหวานขึ้นชื่อ” 
1.8 พื้นที่ของเทศบาลตําบลบ้านโพธ์ิ  เป็นเทศบาลขนาดเล็ก  ทําให้สามารถดูแลได้ทั่วถึง 
1.9 พนักงานเทศบาลระดับผู้บริหารลงมาถึงผู้ปฏิบัติ   ให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงาน 

ตลอดจนปฏิบัติตามกฎ / ข้อบังคับ / ระเบียบของเทศบาล และมีทัศนคติที่ดีต่อองค์กร 
จุดอ่อน   (  Weakness  :  W  ) 
2.1 มีปัญหาทางด้านคุณภาพน้ําประปาไม่ได้มาตรฐาน 
2.2 มีปัญหาด้านการศึกษา  และการส่งเสริมทักษะ  การเรียนรู้ของเด็ก  และเยาวชนยังมีน้อย 



2.3 ปัญหาด้านภูมิทัศน์บางจุดในเขตเทศบาล  ยังไม่เหมาะสม  ไม่สนองต่อวิสัยทัศน์เมืองนา่อยู่ 
2.4 ปัญหาการปลอ่ยน้ําเสียจากบ่อกุ้ง   ปลา   ลงคลองสาธารณะ   ทําให้เกิดปัญหาน้ําเสีย           

ไม่สามารถนําน้ําไปประกอบอาชีพเกษตรกรรมได้  และสง่ผลให้เกิดสภาพดินเสื่อมโทรม  และมผีลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม 

2.5 มีปัญหาเรื่องไฟฟ้า   แสงสว่าง   ยังไม่ทั่วถงึ   กระทบต่อความปลอดภัยในชีวิต   และ        
ทรัพย์สินของประชาชน 
 

2.6 มีปัญหาเรื่องการใช้แรงงานนอกเขตพื้นที่ของเทศบาล   เปน็เหตุผลให้เกดิการอพยพย้าย    
ถิ่นฐานออกไปอยู่นอกเขตเทศบาล 

2.7 ปัญหาการมีส่วนร่วมของประชาชนในชุมชนยังขาดความร่วมมือ  ร่วมใจกันในชุมชน 
2.8 ปัญหาในการประชาสัมพันธ์หน่วยงานมีน้อย    ทําให้การทาํงานระหว่างเทศบาลกับ     

ประชาชนไม่ประสบผลสําเรจ็ 
2.9 งบประมาณมีจํานวนน้อย  และจํากัดไม่สามารถจัดหาสถานที่  และดําเนินการก่อสร้าง 

ระบบกําจัดขยะมูลฝอย  และระบบบําบัดน้ําเสียให้ได้มาตรฐาน  และถูกหลักสุขาภิบาลได้ 
2.10 ไม่มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจภายในเขตเทศบาล 
2.11 มีปัญหาด้านการบรรเทาสาธารณภัย 
2.12 สํานักงานเทศบาลปัจจุบันคับแคบไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน  และไม่สะดวกในการให ้

บริการประชาชน 
2.13 ยังขาดทรัพยากรที่จําเป็นในการปฏิบัติงานและการบริการประชาชน 
2.14 ปัญหาการพัฒนาบุคลากรของเทศบาลให้พร้อมรับงานถ่ายโอนภารกิจ 
โอกาส  (  Opportunity  :  O  ) 

 3.1 สถานที่ต้ังของเทศบาลมีความสะดวกในการคมนาคม  ทําให้ง่ายต่อการพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการ
ลงทุน 
 3.2 สภาพสังคมของเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์  มีความสงบเรียบร้อย  น่าอยู่  ไมม่ีความขัดแย้งภายใน
ชุมชน 

อุปสรรค  (  Threat  :  T  ) 
4.1 ขาดการประชาสัมพันธ์งานของเทศบาล  ทาํให้ประชาชนได้รับทราบข่าวสารของเทศบาล 

น้อย  ทําให้การทํางานระหว่างเทศบาลกับประชาชนไม่ประสบความสําเร็จ 
4.2 เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์   มีปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม   คือปัญหาทางด้านขยะมูลฝอย / การฝังกลบ 

การทําเตาเผา และปัญหาน้ําเสียตามหมู่บ้าน จากการเลี้ยงปลาและกุ้ง ที่ปล่อยน้ําเสียลงคูคลอง 
 
4.3 ผู้ประกอบการในเขตเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ให้ความร่วมมอืน้อยในการชําระภาษี  และ 

ค่าธรรมเนียม 
4.4 งบประมาณมีน้อย  แต่งานมมีาก และต้องจัดเตรียมบุคลากรไว้รองรับการถ่ายโอนภารกิจ   ทั้ง      

6  ด้าน  ซึ่งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้เริ่มดําเนินการถ่ายโอนภารกิจลงสู่เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ 



 4.5 ความรู้ความสามารถของบุคลากรที่จะรองรับงานถ่ายโอนภารกิจมีความรู้ความสามารถน้อย  
ก่อให้เกิดปัญหาการสานต่องานที่ได้รับการถ่ายโอนภารกิจต่าง ๆ ได้ 
 
แนวทางการพฒันาและแนวทางแก้ไขของเทศบาลตําบลบ้านโพธิ ์

SWOT ประเดน็การพฒันาและปัญหา แนวทางการพฒันาและแก้ไข 
1.  จุดแข็ง 1.1   เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ มีเขตพื้นที่เป็นที่ตั้งของ    

ท่ีว่าการอําเภอบ้านโพธิ์  ซ่ึงตั้งอยู่ทางทิศใต้ขอ จังหวัด
ฉะเชิงเทรา ระยะทางห่างจากจังหวัด 14 กม. ในพื้นที่
มีการคมนาคมสะดวก โดยมี ถนนหลวงสาย 3122 
(ดอนสีนนท์ – บ้านโพธิ์ ) เป็นถนนสายหลัก และ 
ภายในเขตเทศบาลยังมีถนนและซอยต่าง ๆ  ท่ีใช้ใน
การคมนาคมอีกหลายสาย ปัจจุบันถนนสายหลักมีการ
ปรับปรุงให้สามารถรองรับความเจริญได้มากขึ้น      
ทําให้ประชาชนสามารถเข้ามาติดต่อได้สะดวกใน 
ทุกพื้นที่ 

1.1   เร่งพัฒนาพื้นที่ให้เป็นศูนย์รวมความเจริญ
ของเทศบาลในอนาคต 
-  ส่งเสริมการลงทุนที่ไม่ทําลายสิ่งแวดล้อม 

 1.2   เป็นจุดศูนย์รวมของศูนย์ราชการของอําเภอ   
บ้านโพธิ์ 

1.2 พัฒนาและปรับปรุงเรื่องความสะดวก  
รวดเร็วในการให้บริการประชาชน โดยใช้ระบบ 
One Stop Service และเป็นธรรมแก่ประชาชน 

 1.3   มีแม่น้ําบางปะกงเป็นแหล่งน้ําสําคัญสําหรับ   
การประกอบอาชีพทางการเกษตรกรรม 

1.3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผลผลิตทาง      
การเกษตรมีราคาดีและมีตลาดรองรับผลผลิต 

 1.4   อยู่ใกล้กรุงเทพมหานคร และสนามบิน     
สุวรรณภูมิ ซ่ึงมีความพร้อมที่จะพัฒนาให้เป็น 
แหล่งท่องเที่ยว แหล่งท่ีอยู่อาศัย และศูนย์กลาง
ทางการค้าขายในอนาคตอันใกล้ได้ 

1.4 เร่งพัฒนาพื้นที่ให้เป็นศูนย์รวมความเจริญ 
ในด้านต่างๆ อาทิเช่น ด้านการลงทุน  
ด้านเศรษฐกิจ และการค้าขาย 

 1.5   มีระบบชลประทานที่ให้ความสะดวกสบายใน
การเก็บน้ําจืด  โดยไม่ให้น้ําเค็มไหลผ่านพื้นที่ประกอบ
อาชีพของประชาชน 

1.5 รณรงค์ให้ประชาชนใช้น้ําอย่างประหยัด     
เพื่อจะได้มีน้ําไว้ใช้ในการประกอบอาชีพและ
อุปโภค  บริโภค 

 1.6   พื้นที่ในเขตเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์เป็นพื้นที่      
สีเขียว  จึงมีความสมบูรณ์ทางการเกษตรและ        
การเลี้ยงสัตว์ 

1.6 สนับสนุนให้มีการลงทุนในท้องถิ่น  เพื่อ 
สร้างรายได้รวมทั้งมีเงินทุนให้กู้ยืมเพื่อการ      
ลงทุน 

 1.7   มีการจัดต้ังชุมชนเข้มแข็ง  และมีกลุ่มส่งเสริม
อาชีพ แปรรูปผลิตภัณฑ์ “หนึ่งตําบล หนึ่งผลิตภัณฑ์
และมีอาหารคาวหวานขึ้นชื่อ” 

1.7 ช่วยเหลือและให้การสนับสนุน               
งบประมาณและสถานที่จําหน่ายสินค้า 

 1.8   พื้นที่ของเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์  เป็นเทศบาล
ขนาดเล็ก  ทําให้สามารถดูแลได้ท่ัวถึง 

1.8   รณรงค์ให้บุคลากรมีจิตสํานึกท่ีดีต่อองค์กร 
         ของตนเอง 

 1.9   พนักงานเทศบาลระดับผู้บริหารลงมาถือผู้ปฏิบัติ
ให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงานตลอดจนปฏิบัติตาม
กฎ / ข้อบังคับ / ระเบียบของเทศบาล และมีทัศนคติ 
ท่ีดีต่อองค์กร 

1.9   ให้บุคลากรได้รับทราบกฎ  ระเบียบท่ี      
จําเป็นต่อการปฏิบัติงานอย่างสม่ําเสมอ 



 

SWOT ประเดน็การพฒันาและปัญหา แนวทางการพฒันาและแก้ไข 
2. จุดอ่อน 2.1   มีปัญหาทางด้านคุณภาพน้ําประปาไม่ได้ 

มาตรฐาน 
2.1   ปรับปรุงมาตรฐานการผลิตน้ําประปา  โดย
จัดสรรงบประมาณ  เพื่อการปรับปรุงคุณภาพ 
น้ําประปา  และจัดหาแหล่งน้ําเพิ่ม  หรือประสาน
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องดําเนินการแก้ไขปัญหา
ดังกล่าวต่อไป 

 2.2   ปัญหาด้านการศึกษา และการส่งเสริมทักษะ    
การเรียนรู้ของเด็ก และเยาวชนยังมีน้อย 

2.2   ส่งเสริม  สนับสนุนเกี่ยวกับการศึกษาให้เด็ก
และเยาวชนได้มีความรู้ด้านทักษะมากขึ้น 

 2.3   ปัญหาด้านภูมิทัศน์บางจุดในเขตเทศบาลยังไม่
เหมาะสม  ไม่สนองต่อวิสัยทัศน์เมืองน่าอยู่ 

2.3   ปรับปรุงภูมิทัศน์บางจุดของเขตเทศบาลให้
สวยงาม และเรียบร้อย เหมาะกับเมืองน่าอยู่ 

 2.4   ปัญหาการปล่อยน้ําเสียจากบ่อกุ้ง ปลาลงคลอง
สาธารณะ  ทําให้เกิดปัญหาน้ําเสีย ไม่สามารถนําน้ําไป
ประกอบอาชีพเกษตรกรรมได้  และส่งผลให้เกิดสภาพ
ดินเสื่อมโทรม  และมีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

2.4   ประชาสัมพันธ์ และอบรมให้ความรู้แก่
ประชาชน  เรื่องโทษ และผลกระทบของการ
ปล่อยน้ําเสียลงในลําคลอง 

 2.5   มีปัญหาเรื่องไฟฟ้า  แสงสว่าง ยังไม่ท่ัวถึง  
กระทบต่อความปลอดภัยในชีวิต  และทรัพย์สิน    
ของประชาชนได้ 

2.5   ติดต้ัง และขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะภายใน
เขตเทศบาล 

 2.6   มีปัญหาเรื่องการใช้แรงงานนอกเขตพื้นที่ของ 
เทศบาล  เป็นเหตุผลให้เกิดการอพยพย้ายถิ่นฐาน 
ออกไปอยู่นอกเขตเทศบาล 

2.6   จัดฝึกอบรมอาชีพให้ประชาชน  และจัดต้ัง
กลุ่มอาชีพ  เพื่อจัดทําผลิตภัณฑ์ OTOP ของ    
แต่ละกลุ่มออกจําหน่ายเพื่อให้มีรายได้ 

 2.7   ปัญหาการมีส่วนร่วมของประชาชนในชุมชน    
ยังขาดความร่วมมือ  ร่วมใจกันในชุมชน 

2.7   จัดให้มีกิจกรรมร่วมกันในชุมชน  เพื่อให้
ประชาชนได้มีส่วนร่วม  และเพื่อความสามัคค ี

 2.8   ปัญหาในการประชาสัมพันธ์หน่วยงานมีน้อย  
ทําให้การทํางานระหว่างเทศบาลกับประชาชนไม่
ประสบผลสําเร็จ 

2.8   เพิ่มการประชาสัมพันธ์งานของเทศบาลให้
ประชาชนได้รับรู้  เพื่อให้ประชาชนเข้าใจใน 
บทบาทและหน้าท่ีของเทศบาล 

 2.9 งบประมาณมีจํานวนน้อย  และจํากัดไม่สามารถ
จัดหาสถานที่และดําเนินการก่อสร้างระบบกําจัด   
ขยะมูลฝอย  และระบบบําบัดน้ําเสียให้ได้มาตรฐาน 
และถูกหลักสุขาภิบาลได้ 

2.9  จัดสรรงบประมาณ  เพื่อจัดหาสถานที่และ
ดําเนินการก่อสร้างระบบกําจัดขยะมูลฝอย และ
ระบบบําบัดน้ําเสีย 

 2.10   ไม่มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจภายในเขต      
เทศบาล 

2.10   จัดหาสถานที่เพื่อก่อสร้างสถานที่พักผ่อน
หย่อนใจภายในเขตเทศบาล 

 2.11   มีปัญหาด้านการบรรเทาสาธารณภัย 2.11   ฝึกอบรมและสาธิตการป้องกันอัคคีภัย
เบื้องต้นให้กับเจ้าหน้าท่ี  เยาวชน  และชุมชน  
ในเขตเทศบาล 

 2.12   สํานักงานเทศบาลปัจจุบนัคับแคบไม่เพียงพอ
ต่อการปฏิบัติงาน  และไม่สะดวกในการให้บริการ
ประชาชน 

2.12   จัดสรรงบประมาณ  เพื่อจัดหาสถานที่  
และก่อสร้างอาคารให้เกิดความสะดวกในการ   
ปฏิบัติงานและให้บริการประชาชน 

 2.13   ยังขาดทรัพยากรที่จําเป็นในการปฏิบัติงานและ 2.13   จัดซ้ือเครื่องมือ  เครื่องใช้ให้เพียงพอต่อ



การบริการประชาชน การปฏิบัติงานของพนักงาน เพื่อความสะดวก
รวดเร็วในการให้บริการประชาชน 

 2.14   ปัญหาการพัฒนาบุคลากรของเทศบาลให้พร้อม
รับงานถ่ายโอนภารกิจ 

2.14   อบรมให้พนักงานได้รับความรู้เกี่ยวกับงาน
ท่ีรับถ่ายโอนภารกิจ 

 

SWOT ประเดน็การพฒันาและปัญหา แนวทางการพฒันาและแก้ไข 
3. โอกาส 3.1   สถานที่ตั้งของเทศบาลมีความสะดวกในการ 

คมนาคมทําให้ง่ายต่อการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
และการลงทุน 

3.1   ส่งเสริมให้ประชาชน จัดต้ังกลุ่มเพื่อจัดทํา
ผลิตภัณฑ์ของแต่ละชุมชนออกจําหน่าย  เพื่อให้มี
รายได้เพิ่มมากขึ้นซ่ึงจะนําไปสู่การพัฒนาทางด้าน
เศรษฐกิจและการลงทุนในอนาคต  และ   
ส่งเสริมผู้ประกอบการที่สนใจให้ลงทุนด้าน 
ศูนย์การค้า  บ้านพักอาศัย  อุตสาหกรรมปลอด
มลพิษให้เกิดขึ้นในเขตพื้นที่เทศบาล 

 3.2   สภาพสังคมของเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ มีความ
สงบเรียบร้อย น่าอยู่ ไม่มีความขัดแย้งภายในชุมชน 

3.2   ส่งเสริมให้เกิดแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์  
หรือ  รวมกลุ่มชุมชนจัดสร้างที่พักอาศัย           
จัดเตรียมอาหารสังสรรค์วัฒนธรรมดั้งเดิมให้เป็น
จุดขาย  เพื่อดึงดูดนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ  เพื่อ
จัดทํา Home   Stays ของชุมชน  ซ่ึงจะเป็นจุด
ดึงดูดนักท่องเที่ยวเข้ามาพักผ่อนในเขตพื้นที่ของ
เรา  โดยจะเที่ยวชมวิถีชีวิตด้ังเดิม  เช่น  การปลูก
ข้าว  เลี้ยงกุ้ง  ล่องเรือเที่ยวชมแม่น้ําบางปะกง 
ฯลฯ 

4. อุปสรรค 4.1   ขาดการประชาสัมพันธ์งานของเทศบาล ทําให้
ประชาชนได้รับทราบข่าวสารของเทศบาลน้อย ทําให้
การทํางานระหว่างเทศบาลกับประชาชนไม่ประสบ
ความสําเร็จ 

4.1   จัดให้มีป้ายประชาสัมพันธ์ข่าวสาร ข้อมูล
ความรู้ ของเทศบาลตามชุมชนต่างๆ ให้รับทราบ
ข้อมูลได้ท่ัวถึง และสนับสนุนเรื่องเสียงตามสาย 

 4.2   เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์มีปัญหาทางด้าน            
สิ่งแวดล้อม  คือทางด้านขยะมูลฝอย/การฝังกลบ /   
การเผาทําลาย  และปัญหาน้ําเสียตามหมู่บ้าน จาก
การเลี้ยงปลาและกุ้ง ๆ  ท่ีปล่อยน้ําเสียลงคูคลอง   

4.2   รณรงค์และอบรมให้ประชาชนในเขต     
เทศบาล รู้จักวิธีการลดจํานวนขยะกลับมาใช้
ประโยชน์โดยการประดิษฐ์เป็นสินค้าเป็น      
การสร้างอาชีพและรายได้ให้กับประชาชน      
อีกทางหนึ่ง  และเทศบาลจัดหาวิทยากร          
ฝึกอบรมให้แก่ชุมชนที่สนใจ 

 4.3    ผู้ประกอบการในเขตเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ให้  
ความร่วมมือน้อยในการชําระภาษีและค่าธรรมเนียม 

4.3   จัดอบรมให้มีความรู้ทางด้านกฎหมายใน 
เชิงพาณิชย์ แก่ผู้ประกอบการร้านค้าได้เข้าใจท่ีจะ
เสียภาษีให้กับเทศบาลและนําเม็ดเงินที่ได้รับ
เทศบาลได้นําไปพัฒนาเทศบาลให้ท่ัวถึงและเสมอ
ภาค  ไม่เกิดความเหลื่อมล้ําต่อไป 

 4.4   งบประมาณมีน้อย  แต่งานมีมาก  และต้อง        
จัดเตรียมบุคลากรไว้รองรับการถ่ายโอนภารกิจ       

4.4   จัดสรรงบประมาณ  และจัดหาบุคลากร 
เพื่อมารองรับกับการถ่ายโอนภารกิจ ท้ัง 6 ด้าน  



ท้ัง  6 ด้าน  ซ่ึงหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้เริ่มดําเนินการ   
ถ่ายโอนภารกิจลงสู่เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ 

และฝึกอบรมพนักงานที่มีอยู่ให้พร้อมรับภารกิจ
ถ่ายโอนต่อไป 

 4.5    ความรู้ความสามารถของบุคลากรที่จะรองรับ
งานถ่ายโอนภารกิจมีความรู้ความสามารถน้อย  
ก่อให้เกิดปัญหาการสานต่องานที่ได้รับการถ่ายโอน
ภารกิจ   ต่าง ๆ ได้ 

4.5   จัดอบรมให้ความรู้แก่พนักงานที่จะ      
ปฏิบัติงานเพื่อรองรับการถ่ายโอนภารกิจ 
 

 

3.2  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาประจําปีไปปฏิบตัิในเชิงปริมาณ 

ผลการพัฒนาเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์  ปีงบประมาณ  2553  ที่ผ่านมา 
ตารางแสดงผลการดําเนินงานและการใช้จา่ยงบประมาณตามแผนพัฒนาสามปี และเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจําปี พ.ศ. 2553 

ยุทธศาสตร์ 

จํานวนโครงการ 
ท่ีบรรจุใน 

แผนพัฒนา 3 ปี 
พ.ศ. 2553 

จํานวน 
โครงการ 

ท่ีได้ดําเนินการ 
ในเทศบัญญัติ 
พ.ศ. 2553 

ร้อยละ 
* 

จํานวนงบประมาณ 
ท่ีบรรจุใน 

แผนพัฒนา 3 ปี 
พ.ศ. 2553 

จํานวน 
งบประมาณ 

ท่ีได้ดําเนินการ 
ในเทศบัญญัติ 
พ.ศ. 2553 

ร้อยละ 
** 

1.  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
ทางเศรษฐกิจ 

12 1 8.33% 10,682,000.00 4,170,000.00 39.04% 

2.  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคมและ การรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

5 4 80.00% 145,000.00 137,190.00 94.61% 

3.  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน 

2 2 100.00% 450,000.00 450,000.00 100.00% 

4.  การพัฒนาด้านการส่งเสริม  
คุณภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา  
ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี  และ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

31 23 74.19% 4,526,343.00 4,557,034.36 100.68% 

5.  การพัฒนาด้านการส่งเสริมการ
ลงทุน  พาณิชยกรรม  การท่องเที่ยว  
และการขนส่ง 

2 2 100.00% 340,000.00 265,420.00 78.06% 

6.  การพัฒนาด้านการบริหารกิจการ
บ้านเมืองและสังคมที่ดี 

18 9 50.00% 1,229,792.11 414,854.80 33.73% 

รวม 70 41 58.57% 17,373,135.11 9,994,499.16 57.53% 

 
ตัวอย่าง     วิธีคิดร้อยละ *   =   จํานวนโครงการที่ไดด้ําเนินการในเทศบัญญัติ พ.ศ. 2553   x   100 

                   จํานวนโครงการที่บรรจใุนแผนพัฒนา 3 ปี พ.ศ. 2553 
      =   1   x   100  =   8.33% 
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ตัวิธีคิดร้อยละ **   =   จํานวนงบประมาณทีไ่ด้ดําเนินการในเทศบัญญัติ พ.ศ. 2553   x   100 
                      จํานวนงบประมาณที่บรรจุในแผนพัฒนา 3 ปี พ.ศ. 2553 

                 =   4,170,000.00   x   100  =   39.04% 
   10,682,000.00 

 

3.3 การประเมินสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ 

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์     ได้ดําเนินการพัฒนาท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนงานและโครงการที่กําหนดไว้
ในแผนพัฒนาเทศบาลฯตลอดมา  เทศบาลฯ  ได้มุ่งเน้นในการจัดระบบบริการสาธารณะ  ตามอํานาจและหน้าที่ให้
เป็นไปตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540 และพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542 ซึ่งเทศบาลได้กําหนดหลักเกณฑ์ในการพิจารณา
จัดสรรงบประมาณโครงการไว้ว่าโครงการใดที่มีความเร่งด่วน  เทศบาลฯก็จะดําเนินการก่อน  ส่วนโครงการที่มี
ความสําคัญรองลงมาก็จะพิจารณาดําเนินการต่อไป  และข้อพิจารณาที่สําคัญ  คือ  เน้นการแก้ไขปัญหาความเดือน
ร้อนของประชาชนเป็นสําคัญ ตอบสนองความต้องการของประชาชนและคํานึงถึงประโยชน์ของประชาชนที่จะได้รับ
อย่างสูงสุด  แต่ทั้งนี้เป็นไปตามงบประมาณที่มีอยู่อย่างจํากัด   

ดังนั้น  จึงสามารถสรุปผลการพัฒนาเทศบาลตําบลบ้านโพธ์ิ ในแผนพัฒนาประจําปี  2553 ที่ดําเนินการ
จริง  ได้ดังนี้   

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกจิ 
1.   โครงการก่อสร้างปรับปรุงผิวจราจร คสล. และเสริมผวิจราจร (OVERLAY) แอสฟลัท์ติก คอนกรตี 

หมู่ที่ 1 ต.บ้านโพธิ์  อ.บ้านโพธ์ิ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
1. โครงการอุดหนุนเงินให้แก่ยามท้องถิ่น 
2. โครงการฝึกอบรมและสาธิตการป้องกันและระงับอัคคีภัย อาสาสมัครปอ้งกันภัยฝ่ายพลเรือน  

(อปพร.) และตํารวจอาสา 
3. โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสําคัญ 
4. โครงการจัดการจราจร 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมอย่างยั่งยืน 
1. โครงการจัดซื้อถังขยะมูลฝอย 
2. โครงการจ้างเหมาเอกชนจัดการระบบจัดเก็บขยะมูลฝอย   
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  

ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1. โครงการเทศกาลกินเจเทศบาลตําบลบ้านโพธ์ิ 
2.   โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการ  และผูป่้วยเอดส์ 
3. โครงการส่งเสริมสุขภาพแมแ่ละเด็ก   



4. โครงการชมรมสร้างสุขภาพ(แอโรบิค) 
5. โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันให้แก่เด็กนักเรียนโรงเรียนวัดสนามจันทร์ 
6. โครงการสนับสนุนอาหารเสริม(นม)ใหแ้ก่เด็กนักเรียนและเด็กนักเรียนโรงเรียน 

วัดสนามจันทร ์
7. โครงการผู้บริหารพบผู้ปกครองเด็ก 
8. โครงการบัณฑิตน้อย 
9. โครงการจัดจ้างเจ้าหน้าที่ประจําศูนย์ส่งเสริมสุขภาพ 
10. โครงการจัดซื้อวัสดุการศึกษา 
11. โครงการสนับสนุนชมรมกีฬา 
12. โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา (5 ธันวาคม และ 12 สิงหาคม) 
13. โครงการจัดงานวันขึ้นปีใหม ่
14. โครงการจัดงานวันประเพณีสงกรานต์ 
15. โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง 
16. โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 
17. โครงการจัดงานประเพณีแห่เทียนจํานําพรรษา 
18. โครงการอุดหนุนส่วนราชการต่าง ๆ  
19. โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 
20. โครงการป้องกันและควบคุมโรคเอดส์ 
21. โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
22. โครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานในเขตเทศบาล 
23. โครงการจัดงานประจําปี (วัดสนามจันทร์) ต.บ้านโพธ์ิ ประจําปี 2553 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม  การทอ่งเที่ยว  และการขนส่ง 
1. โครงการฝึกอบรมและทศันศึกษาดูงานของคณะกรรมการชุมชน ผู้นําชุมชน กลุ่มแม่บ้าน และ 

กลุ่มอาชีพ  
2. โครงการส่งเสริมการใช้เมล็ดข้าวพันธ์ุดีและปัจจัยการผลิตทางการเกษตร 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 
1. โครงการสํารวจข้อมูล จปฐ ชุมชน ในเขตเทศบาล 
2. โครงการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น 
3. โครงการประชาสัมพันธ์การดําเนินการตามนโยบายรัฐบาลและกระทรวงมหาดไทย 
4. โครงการคืนกําไรให้แก่ผู้ชําระภาษี 
5. โครงการศึกษาต่อระดับปริญญาโท 
6. โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม ของคณะผู้บริหาร พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจํา  

และพนักงานจ้างเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ 
7. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ วัสดุอุปกรณ์ และเครื่องมือเครื่องใช้ รวมทั้งอุปกรณ์ไฟฟ้าต่าง ๆ  

ให้เพียงพอทันสมัยเหมาะสมในการปฏิบัติงาน  



8. โครงการจัดงานวันเทศบาล 
9. โครงการอุดหนุนการจัดประชุมคณะกรรมการชุมชนย่อย  
 
 ผลการพัฒนาของเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์    ในด้านของการดําเนินงานตามโครงการต่าง ๆ   ได้

มุ่งเน้นการสนองตอบความต้องการและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นหลักในลําดับต้น ๆ เป็นการ
แก้ไขปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐาน และปัญหาลําดับรองลงมาจะเป็นการแก้ไขปัญหาสังคมด้านการพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร   และดา้นเศรษฐกิจ   
  ในการดําเนินงานตามแผนพัฒนาในช่วงปีที่ผ่านมา การดําเนินงานของเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์  
สามารถบรรลผุลตามจุดมุ่งหมายการพัฒนาเป็นบางส่วน และจะต้องพัฒนาต่อไปอย่างต่อเนื่อง ถึงแม้ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน จะเป็นความต้องการของประชาชนมากที่สุด  แต่เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ก็จะพยายามพัฒนาในด้านเศรษฐกิจ 
สังคม การเมือง การบริหารทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมควบคู่กันไป เพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชนให้ได้มากที่สุด    โดยสามารถสรปุผลการดําเนินงาน  ได้ดังต่อไปนี้คือ 
 

ดานโครงสรางพื้นฐานดานโครงสรางพื้นฐาน  
 
 
 
  ถนนในเขตเทศบาลส่วนใหญ่อยู่ในสภาพดี     โดยเทศบาลได้ปรับปรุงซ่อมแซมและจะดําเนินการ
ขยายให้เช่ือมต่อทั่วถึงกัน  เพื่อให้การจราจรเกิดความคล่องตัว 
  การบริการด้านประปาในเขตเทศบาล  ซึ่งเทศบาลได้ดําเนินการผลิตน้ําประปาเอง  ในปัจจุบันการ
บริการด้านน้ําประปายังไม่เพียงพอต่อความต้องการอุปโภคบริโภคของประชาชน เทศบาลฯ  จึงได้ดําเนินการ
โครงการปรับปรุงขยายเขตประปา  เพื่อให้สามารถบริการนํ้าประปาแก่ประชาชนได้  ครอบคลมุทกุพ้ืนที่ในเขต
เทศบาล 
  ไฟฟ้าสาธารณะ  เทศบาลได้ติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะภายในเขตเทศบาลอย่างทั่วถึง  และได้บํารุงรักษา  
ปรับปรุงซ่อมแซมอย่างสมํ่าเสมอ 
 
 

ดานเศรษฐกิจดานเศรษฐกิจ   
 
  โครงสร้างทางเศรษฐกิจภายในเขตเทศบาล     ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมและ
เลี้ยงสัตว์  รองลงมาเป็นอาชีพพาณิชย์  ด้านการค้าขายสินค้าอุปโภค  บริโภค  ธุรกิจ  การบริการต่าง ๆ และสุดทา้ย
จะเป็นข้าราชการ / พนักงานรัฐวิสาหกิจ  พนักงานในองค์กรเอกชนและ   รับจ้างทั่วไป 
 

ดาดานสังคมนสังคม  
 
 
 



  เทศบาลได้จัดต้ังชุมชนย่อยขึ้น 6 ชุมชน มีคณะกรรมการชุมชนที่คอยช่วยเหลือดูแล ในด้านต่าง ๆ   
โดยเทศบาลได้ดําเนินโครงการ   เช่น การสง่เสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน การป้องกันการแพร่ระบาดของ
ยาเสพติดให้โทษ   และเทศบาลจะดําเนินการ   ยกระดบัคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนในด้านต่าง ๆ  
ให้ดีขึ้น   
 

ดานดานการเมืองการบริหารการเมืองการบริหาร
 
 
 
  เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์     ได้จัดโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานของพนักงานเทศบาล 
ลูกจ้างเทศบาลและผู้นําชุมชน เพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถและสร้างเสริมประสบการณ์ให้แก่บุคลากร เพื่อนํา
ความรู้ที่ได้มาปรับใช้ในการพัฒนาท้องถิ่น   และได้ดําเนินการปรับปรุงอาคารสถานที่  รวมไปถึงการจัดหาและพัฒนา
เครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงานให้เพียงพอพร้อมใช้งานอยู่เสมอ  
 
 

ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม   
 
 
  เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์  ได้ดําเนินการจัดการเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   ภายใน
เขตเทศบาล  โดยได้จัดกิจกรรมรณรงค์และประชาสัมพันธ์ในการสร้างจิตสํานึกและตระหนักถึงความสําคัญของการ
รักษาสิ่งแวดล้อม  ซึ่งในปัจจบัุนสถานการณ์สิ่งแวดล้อมได้กลายเป็นปัญหาสําคัญ  ทีส่่งผลกระทบตอ่ความเป็นอยู่ของ
ประชาชนในเขตเทศบาลและบริเวณใกล้เคยีง  เทศบาลได้เน้นหนักในด้านการปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ภายในเขต
เทศบาล  ปรับปรุงพื้นที่บริเวณเกาะกลางถนนและบริเวณทางเท้าให้เป็นระเบียบเรียบร้อย  สะอาด  สวยงาม  
ก่อสร้างและปรับปรุงสวนสาธารณะ  เพื่อให้เป็นสถานทีพ่ักผ่อนหย่อนใจ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



ส่วนที่  4 
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี 

 
วิสัยทัศน์ของเทศบาลตาํบลบ้านโพธิ ์ ( Vision )   
 

“ บ้านเมืองน่าอยู่คู่เมืองหลวง    ปวงประชามีคุณภาพ 
   สภาพเศรษฐกิจยืนยง              มั่นคงรวมใจพัฒนา” 

 
รายละเอียดวิสัยทัศน ์

 บ้านเมืองนา่อยู่คู่เมืองหลวง 
เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์  มีภูมิทัศน์สวยงามริมฝั่งแม่น้ําบางปะกง เป็นสถานที่ท่องเที่ยว            

มีสาธารณูปโภคครบครัน  มคีวามปลอดภัยในชีวิตและทรพัย์สิน  เป็นศนูย์ราชการ  ต้ังอยู่ใกล้กรุงเทพมหานคร และ
สนามบินสุวรรณภูมิ 

 ปวงประชามคีณุภาพ  
ประชาชนมีการศึกษาดี  มีความรู้ความสามารถสูง  มสีุขภาพพลานามัยแข็งแรงสมบูรณแ์ละ 

มีคุณธรรมประจําใจ 

 สภาพเศรษฐกิจยืนยง 
ประชาชนมีอาชีพหลักและอาชีพเสริม  รู้จกัใช้เทคโนโลย ี มฐีานะของครัวเรือนมั่นคง 

 มั่นคงรวมใจพฒันา 
เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์  เป็นชุมชนเมืองที่เข้มแข็ง ประชาชนร่วมคิด  ร่วมทํา  ร่วมปรบัปรุง   

แก้ไขปัญหา  ทําให้ท้องถิ่นเจริญก้าวหน้าอยา่งยั่งยืนตลอดไป 
 
กรอบยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นในเขตจงัหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 1.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ 
แนวทางการพัฒนา 
  1.1   ก่อสร้าง  บํารุงรักษา  ถนน  สะพาน   และระบบสาธารณูปโภค 
  1.2   ก่อสร้าง  ดูแล  บํารุงรักษาแหล่งน้ํา 
  1.3   การจัดระบบผังเมืองให้สอดคล้อง  รองรับกับการขยายตัวของเมืองหลวงและ 

       สนามบนิสุวรรณภูม ิ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 2.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
แนวทางการพัฒนา 
  2.1   การจัดระเบียบชุมชนและสังคม 
  2.2   การรักษาความสงบเรียบร้อย  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 



  2.3   การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 3.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
แนวทางการพัฒนา 

3.1   ส่งเสริมการสร้างจิตสํานึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ     
                 สิ่งแวดล้อม 

  3.2   ส่งเสริมการบําบัดและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  3.3   ส่งเสริมการป้องกันและดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  3.4   ส่งเสริมการศึกษาวิจัยปฏิบัติการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  3.5   การจัดการระบบบําบัดน้ําเสีย  ขยะมลูฝอยและสิ่งปฏิกูล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 4.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคณุภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม   
                ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนา 
  4.1   การส่งเสริมการดําเนินงานโดยยึดหลักเศรษฐกิจแบบพอเพียงเพื่อแก้ไขปัญหาความ 

       ยากจนเชิงบูรณาการ 
  4.2   งานสวัสดิการสังคม 
  4.3   การส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
  4.4   การส่งเสริมการศึกษา 
  4.5   การส่งเสริมและบํารุงรกัษา  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณ ี และภูมิปัญญา 

       ท้องถิ่น 
4.6  การสาธารณสขุ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 5.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม  การท่องเที่ยว  และการขนส่ง 
แนวทางการพัฒนา 

 5.1   การส่งเสริมการวางแผน 
  5.2   การส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม  และการขนส่ง 
  5.3   การส่งเสริมและพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
  5.4   การส่งเสริมและพัฒนาด้านการเกษตร 
  5.5   การส่งเสริมและพัฒนาด้านอุตสาหกรรม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 6.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 
แนวทางการพัฒนา 

 6.1   การส่งเสริมการมีส่วนรว่มของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
  6.2   การส่งเสริมประชาธิปไตย  ความเสมอภาค  สิทธิเสรีภาพของประชาชน 



  6.3   การปรับปรุงระบบทะเบียนและเอกสาร 
  6.4   การปรับปรุงและพัฒนารายได้ 
  6.5   การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร 
  6.6   การพัฒนาประสิทธิภาพการให้บริการประชาชน 
  6.7   การก่อสร้าง/การปรับปรุงสถานที่ปฏิบัติงาน  และการบํารุงรักษา/จัดหา  วัสดุอุปกรณ์   

        เครื่องมอื  เครื่องใช้ 
6.8 การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กร 
 

พันธกิจ    ( Mission )     หรือภารกิจหลักในการพัฒนาท้องถิน่ 
1. พัฒนาเทศบาลตําบลบ้านโพธ์ิให้เป็นเมืองน่าอยู่   โดยการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
2. ส่งเสริม  ปรับปรุง  และพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ศาสนา  การอนุรกัษ์และพัฒนา 

ศิลปวัฒนธรรม   ภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้คงไว้สืบไป  และพฒันาศักยภาพของคนและชุมชนให้เข้มแข็งสามารถพึ่งตนเอง
ได้ 

3. ปรับปรุง   และพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  ให้ได้มาตรฐาน    และ         
เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 

4. พัฒนาระบบการบริหารจัดการที่ดี  โดยใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ            
การวางแผนพัฒนา  การตรวจสอบ  เพื่อใหเ้กิดความโปร่งใสในการบริหารและพัฒนาทอ้งถิ่น 

 
จุดมุ่งหมายเพือ่การพัฒนาเทศบาลตาํบลบ้านโพธิ ์
 ด้านสิ่งแวดลอ้ม  : 
          1.   จัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน 

ด้านสังคมและเศรษฐกิจ : 
1.   ประชาชนมีการศึกษา   พัฒนาคุณธรรม   จริยธรรม   ตลอดจนสร้างความตระหนัก  และอนุรักษ์ 

วัฒนธรรมประเพณีให้คงสืบไป 
2.   ดําเนินการให้ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น 
3.   ดําเนินการเพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัย   และมนีันทนาการที่ดี 

 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  : 
1.   การก่อสรา้ง  ปรับปรุงถนน  ท่อระบายน้ํา  ทางเท้า  และระบบสาธารณูปโภค   สาธารณูปการ  ใหม้ี

มาตรฐานเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
 ด้านองค์การ  : 
 1.   ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารและการพัฒนาท้องถิ่น 
      2.   พัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร  และการจัดการอย่างต่อเนื่อง 
      3.   ส่งเสริมและสนับสนนุหลักการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 

 



วิสัยทัศน์การบริหารงานของนายกเทศมนตรีตําบลบ้านโพธิ ์
เพื่อให้การปฏิบัติหน้าที่เกิดประโยชน์  และเกิดความผาสุกแก่พี่น้องประชาชนภายในเขต 

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์อย่างทั่วถึง  จึงให้กําหนดวิสัยทัศน์การบริหารงานตามแถลงนโยบาย  ซึ่งได้กําหนดไว้   5  ด้าน  
ดังนี้ 

1.   นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 จัดหาน้ําจืดสําหรับอุปโภค  บริโภค  และการเกษตรกรรมอย่างเพียงพอในฤดูแล้ง 
1.2 ปรับปรุงกิจการประปาให้มีคุณภาพดีขึ้น  ทั่วถึงทุกครัวเรือน 
1.3 จัดให้มีและปรับปรุงถนน  ทางเดินเท้า  และทางระบายน้ําให้เกิดความสะดวก  และทั่วถึง 

ทุกชุมชน 
1.4 จัดให้มีและปรับปรุงการไฟฟ้า  และแสงสว่างให้ทั่วถึง 
1.5 จัดระเบียบสาธารณูปการต่าง ๆ ที่จําเป็นในชุมชนทุกแห่ง 

 
2.   นโยบายด้านเศรษฐกิจ 

2.1 แก้ไขปัญหาความยากจนของประชาชน  โดยใช้เศรษฐกิจพอเพียงแบบยั่งยืนเป็นแนว   
ดําเนินการ 

2.2 ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชนด้วยการบริหารจัดการสมัยใหม่  “ลดรายจ่าย     
เพิ่มรายได้” 

2.3 ส่งเสริมการจัดต้ังกลุ่มอาชีพ  กองทุนผลิตภัณฑ์ประจําชุมชนและตลาดจําหน่ายเพื่อ       36 
เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

2.4 ส่งเสริมให้ประชาชนใช้ที่ดินที่มีอยู่  หรือที่ดินที่ว่างเปล่าให้เกิดประโยชน์ต่อครอบครัวและ 
ชุมชนมากที่สุด 

2.5 ปรับปรุงระบบการจัดเก็บรายได้ของเทศบาลให้มีความเหมาะสมและเป็นธรรมมากขึ้น 
2.6 ปรับปรุงตลาดให้ดีขึ้น  และเป็นแหล่งค้าขายผลผลิตของท้องถิ่น 

3.   นโยบายด้านสังคม 
3.1 ส่งเสริมให้ประชาชน  มีสุขภาพดีถ้วนหน้า  ยึดหลัก “สุขภาพดีไม่มีขาย  อยากได้ต้อง      

ออกกําลังกาย” 
3.2 ส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชนในวัยเรียนสําเร็จการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นอย่างตํ่าทุกคน 
3.3 ส่งเสริมการพัฒนาเด็ก  สตรี  เยาวชน  ผู้สูงอายุ  และคนพิการอย่างทั่วถึง 
3.4 ส่งเสริมการกีฬา  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น  ให้เกิดประโยชน์ 

ต่อประชาชนอย่างต่อเนื่อง  และดํารงไว้ซึ่งเอกลักษณ์ของท้องถิ่น 
3.5 จัดระบบการรักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน  ให้ชัดเจนทุกชุมชน 

4.   นโยบายด้านการเมือง  การบริหาร 
4.1 ส่งเสริมให้ประชาชน  มีความรู้ความเข้าใจระบบการปกครองท้องถิ่น  และปลูกจิตสํานึก    

รักบ้านเกิด  โดยให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารกิจการของเทศบาลมากยิ่งขึ้น 
4.2 ปรับปรุงการจัดต้ังชุมชนภายในเทศบาลให้เหมาะสมและส่งเสริมองค์กรชุมชนให้เข้มแข็ง 



เพื่อเป็นฐานปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
4.3 ปรับปรุงการปฏิบัติงานของเทศบาลให้เป็นศูนย์การบริการ  ศูนย์ประสานงาน  และศูนย์     

ส่งเสริมการพัฒนางานของท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ  โดยนําหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีมาเป็นแนวทางใน
การปฏิบัติงาน 

5.   นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม 
5.1 ปรับปรุงภูมิทัศน์ของท้องถิ่น  ให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย  ร่มรื่น  และสวยงาม 
5.2 ปรับปรุงระบบการกําจัดขยะมูลฝอย  และการบําบัดน้ําเสีย  ให้ถูกสุขลักษณะ  และส่งเสริม 

ให้ครัวเรือน  และชุมชนรู้จักการจัดทําขยะหอมและปุ๋ยชีวภาพ 
5.3 สร้างจิตสํานึกให้ประชาชนร่วมกันรักษาสิ่งแวดล้อมไปสู่การพัฒนาแบบยั่งยืน 

วิสัยทัศน์องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดฉะเชิงเทรา 
“ ท้องถิ่นผาสุก  วิถีชุมชนงดงาม  เกษตรกรรมสมบูรณ์   

พร้อมพูนด้วยทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  เสรมิสร้างการท่องเที่ยวให้มั่งคั่ง ” 

วิสัยทัศน์จังหวัดฉะเชิงเทรา 
“ เมืองสายน้ําแห่งชีวิต  ครัวผลิตอาหารปลอดภัย  ภายใต้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดี   

ยกระดับการท่องเที่ยวชุมชน  ให้สังคมเป็นสขุ ” 
 
ประเดน็ยุทธศาสตร์จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 ประเด็นยุทธศาสตร์จังหวัดฉะเชิงเทรา ปี พ.ศ. 2554 – 2556  ประกอบด้วย 2 ประเด็น คือ 

1. พัฒนาเศรษฐกจิให้มีความมั่นคง (สายน้ําแหง่เศรษฐกิจที่มัน่คง : Life  River  of  Stable  
Economy) 

2. พัฒนาสังคมให้มีความย่ังยืน (สายน้ําแห่งสงัคมที่ย่ังยืน :  Life  River  of  Sustainable  Life) 
เป้าหมาย    

1. ภาคเกษตรกรรม  มั่งคั่งและปลอดภัย 
2. วัฒนธรรมและท่องเที่ยวที่มีคณุภาพ (Culture and Quality Tourism) 
3. อุตสาหกรรมและพาณิชยกรรมเป็นมิตร (Stream of Smooth & Friendly Economy) 
4. สังคมเป็นสุข ครอบครัวอบอุ่น 
5. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการอนุรักษ์และฟื้นฟูอย่างเหมาะสม 
6. ขนบธรรมเนียม ประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงาม ได้รับการฟื้นฟูและอนุรักษ์เพิ่มขึ้น 
7. การบริหารจัดการภาครัฐเป็นตัวอย่างที่ดีในการดําเนินงานแบบธรรมาธิบาล 

กลยุทธ ์
1. บูรณาการการแก้ไขปัญหาโครงสร้างพื้นฐานทางเกษตรกรรมอย่างเป็นระบบ 
2. บูรณาการการแก้ไขปัญหาราคาสินค้าทางเกษตรตกต่ําอย่างมีประสิทธิภาพ 
3. พัฒนาเกษตรกร/สถาบันเกษตร/ชุมชน สอนให้มีแนวทางการผลิตตามแนวคิดเศรษฐกิจ

พอเพียง และสร้างสรรค์ (Creative Economy) 



4. ลดต้นทุนการผลิตของภาคเกษตรกรรม 
5. ส่งเสริมการผลติสินค้าเกษตรปลอดภัย  (GAP , Q , อื่น ๆ) 
6. ส่งเสริมลดการใช้สารเคมี และเพิ่มประสิทธิภาพการใช้สารเคมี (คุ้มค่าและปลอดภัย) 
7. สร้างและพัฒนาเครือข่ายการพัฒนาการท่องเที่ยวของจังหวัด 
8. ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานและองค์ประกอบด้านการท่องเที่ยว 
9. เสริมสร้างความปลอดภัยในการท่องเที่ยว 
10. ส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชน 
11. การประชาสัมพันธ์และการตลาดเชิงรุก 
12. ส่งเสริมความร่วมมือและการตลาดเชิงรุกกับอุตสาหกรรม/พาณิชยกรรม ด้านการอนุรักษ์

สิ่งแวดล้อม 
13. ส่งเสริม Corporate  Social  Responsibility : CSR  อย่างเป็นระบบมุ่งเน้นการสร้าง

ประโยชน์แก่ชุมชน 
14. บูรณาการพัฒนาปัจจัยพ้ืนฐานทางเศรษฐกจิให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
15. ส่งเสริมฉะเชิงเทราให้เป็นเมืองแห่งความสุขและครอบครัวอบอุ่น 
16. ส่งเสริมจิตสํานึกในการรักษาธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
17. ส่งเสริมระบบจัดการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
18. สร้างความตระหนักในการอนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรม  และเอกลักษณ์ไทยอย่างรู้คุณค่า 
19. ส่งเสริมการถ่ายทอดความรู้การยกย่องและให้เกียรติภูมิปัญญาท้องถิ่น  และปราชญ์ชาวบ้าน 
20. ส่งเสริมธรรมาภิบาลและการพัฒนาองค์กรของภาครัฐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

ยุทธศาสตร์

ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 รวม 3 ปี

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ

1.1 แนวทางการพั  ก่ ร้  บํ ุ ั   พาน ฒนา อส าง ารงรกษา ถนน สะ และ 8 19,277,600 17 18,357,000 - - 25 37,634,600

ระบบสาธารณูปโภค

1.2 แนวทางการพั  ก่ ร้  ดู  บํ ุ ั ่ ้ําฒนา อส าง แล ารงรกษาแหลงน 2 383,000 - - - - 2 383,000

1.3 แนวทางการพั  ั ั ื ้ ้ ัฒนา การจดระบบผงเมองใหสอดคลอง  รองรบการ 1 20,000 - - - - 1 20,000

ขยายตัวของเมืองหลวง  และสนามบินสุวรรณภูมิ

รวม 11 19,680,600 17 18,357,000 - - 28 38,037,600

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม  และการรักษา

ความสงบเรียบร้อย

2.1 แนวทางการพั ั ี ุ ัฒนา  การจดระเบยบชมชนและสงคม 4 148,000 4 148,000 4 148,000 12 444,000

2.2 แนวทางการพั ั า ี ้ ัยฒนา  การรกษาคว มสงบเรยบรอย  ความปลอดภ 4 282,000 4 282,000 4 282,000 12 846,000

ในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน

2.3 แนวทางการพั ้ ั ัยฒนา  การปองกนและบรรเทาสาธารณภ 2 70,000 3 120,000 3 120,000 8 310,000

รวม 10 500,000 11 550,000 11 550,000 32 1,600,000
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

ยุทธศาสตร์

ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 รวม 3 ปี

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และ

สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

3.1 แนวทางการพั ส่ ิ ้ ิ ํ ึ ักฒนา  งเสรมการสรางจตสานกและความตระหน 2 80,000 2 80,000 2 80,000 6 240,000

ในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

3.2 แนวทางการพั ส่ ิ ํ ั ื้ ู ั ิฒนา  งเสรมการบาบดและฟนฟทรพยากรธรรมชาต 2 23,000 2 129,000 - - 4 152,000

และสิ่งแวดล้อม

3.3 แนวทางการพั ส่ ิ ้ ั ู ัฒนา  งเสรมการปองกนและดแลทรพยากร - - - - - - - -

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

3.4 แนวทางการพั ส่ ิ ึ ิจั ิบัติ ัฒนา  งเสรมการศกษาว ยปฏ การทรพยากร - - - - - - - -

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

3.5 แนวทางการพั ั ํ ั ้ํ ีย ูฒนา  การจดการระบบบาบดนาเส ขยะมลฝอยและ 2 600,000 2 600,000 2 600,000 6 1,800,000

สิ่งปฏิกูล

รวม 6 703,000 6 809,000 4 680,000 16 2,192,000

34



บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

ยุทธศาสตร์

ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 รวม 3 ปี

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา

ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

4.1 แนวทางการพั ่ ิ ํ ิ ึ ั กิจฒนา  การสงเสรมการดาเนนงานโดยยดหลกเศรษฐ 2 400,000 2 300,000 2 200,000 6 900,000

แบบพอเพียงเพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนเชิงบูรณาการ

4.2 แนวทางการพั ั ิ ัฒนา  งานสวสดการสงคม 7 2,522,000 7 2,522,000 7 2,522,000 21 7,566,000

4.3 แนวทางการพั ่ ิ ี ัฒนา  การสงเสรมกฬาและนนทนาการ 5 280,000 5 280,000 5 280,000 15 840,000

4.4 แนวทางการพั ่ ิ ึฒนา  การสงเสรมการศกษา 6 1,420,000 12 1,750,000 12 1,750,000 30 4,920,000

4.5 แนวทางการพั ่ ิ ํ ุ ั   ศิฒนา  การสงเสรมและบารงรกษา ศาสนา ลปะ 10 1,260,000 10 1,260,000 10 1,260,000 30 3,780,000

วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

4.6 แนวทางการพั ุขฒนา  การสาธารณส 6 360,000 6 310,000 6 310,000 18 980,000

รวม 36 6,242,000 42 6,422,000 42 6,322,000 120 18,986,000
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

ยุทธศาสตร์

ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 รวม 3 ปี

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม  

การท่องเที่ยว  และการขนส่ง

5.1 แนวทางการพั ่ ิฒนา  การสงเสรมการวางแผน - - - - - - - -

5.2 แนวทางการพั ่ ิ ุน ิ  ฒนา  การสงเสรมการลงท พาณชยกรรม และ 2 550,000 2 350,000 2 350,000 6 1,250,000

การขนส่ง

5.3 แนวทางการพั ่ ิ ั ้ ่ ี่ฒนา  การสงเสรมและพฒนาดานการทองเทยว - - - - - - - -

5.4 แนวทางการพั ่ ิ ั ้ฒนา  การสงเสรมและพฒนาดานการเกษตร 1 40,000 1 40,000 1 40,000 3 120,000

5.5 แนวทางการพั ่ ิ ั ้ ุฒนา  การสงเสรมและพฒนาดานอตสาหกรรม - - - - - - - -

รวม 3 590,000 3 390,000 3 390,000 9 1,370,000
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

ยุทธศาสตร์

ปี 2555 ปี 2556 ปี 2557 รวม 3 ปี

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี

6.1 แนวทางการพั ่ ิ ีส่ ่ อ ารฒนา  การสงเสรมการม วนรวมข งประชาชนในก 4 235,000 4 235,000 4 235,000 12 705,000

พัฒนาท้องถิ่น

6.2 แนวทางการพั ่ ิ ิฒนา  การสงเสรมประชาธปไตย  ความเสมอภาค 2 250,000 1 50,000 1 50,000 4 350,000

สิทธิเสรีภาพของประชาชน

6.3 แนวทางการพั ั ุ ีฒนา  การปรบปรงระบบทะเบยนและเอกสาร - - - - - - - -

6.4 แนวทางการพั ั ุ ั ้ฒนา  การปรบปรงและพฒนารายได 1 200,000 1 200,000 1 200,000 3 600,000

6.5 แนวทางการพั ั ั า ุฒนา  การพฒนาศกยภ พของบคลากร 6 590,000 6 590,000 6 590,000 18 1,770,000

6.6 แนวทางการพั ั สิ ิ ก ้ ิฒนา  การพฒนาประ ทธภาพ ารใหบรการประชาชน - - - - - - - -

6.7 แนวทางการพั ่ ร้ / ั ุ ี่ ิบัติ  ฒนา  การกอส าง การปรบปรงสถานทปฏ งาน และ 4 1,050,000 4 800,000 12 39,200,000 20 41,050,000

การบํารุงรักษา/จัดหา  วัสดุอุปกรณ์  เครื่องมือ  เครื่องใช้

6.8 แนวทางการพั ั สิ ิ ก ิ ั ์ฒนา  การพฒนาประ ทธภาพ ารบรหารจดการองคกร 7 381,000 3 105,000 2 55,000 12 541,000

รวม 24 2,706,000 19 1,980,000 26 40,330,000 69 45,016,000

รวมทั้ ิ้น 90งส 30,421,600 98 28,508,000 86 48,272,000 274 107,201,600
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ

1.1   แนวทางการพัฒนา  ก่อสร้าง  บํารุงรักษา  ถนน  สะพาน  และระบบสาธารณูปโภค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

1 โครงการขยายเขตไฟแรงต่ํา พร้อมไฟทางส่องสว่างถนน - เพื่อให้ประชาชนได้รับความ - ติดตั้งเสาไฟฟ้าพาดสายขยายเขตไฟฟ้ารวมทั้งโคม 300,000 - เพื่อให้ประชาชนได้มีไฟฟ้าใช้ กองช่าง

หมู่ 4 หลังโรงพยาบาลบ้านโพธิ์ สะดวกสบายมีไฟฟ้าใช้ ไฟส่องสว่างทางสาธารณะ  ความยาวประมาณ (งบ อปท.) อย่างทั่วถึงและได้รับความ

(เสนอโดยชุมชน 5 บ้านตลาดทด) - เพื่อเพิ่มความเจริญสู่ชนบท 750 เมตร ปลอดภัยในการสัญจรถนน

ภายในเขตเทศบาล

2 โครงการขยายเขตไฟทางส่องสว่าง ถนนสาธารณะบ้าน - เพื่อให้ประชาชนมีการคมนาคม - ติดตั้งโคมไฟทางส่องสว่างถนนสาธารณะภายใน 350,000 - เพื่อให้ประชาชนได้รับ กองช่าง

นายบํารุง  เอี่ยมสุคนธ์  ถึงบริเวณบ้านนายชาญ สะดวกปลอดภัยยามค่ําคืน เขตเทศบาล ความยาวประมาณ 750 เมตร (งบ อปท.) แสงสว่างส่องถนนเวลาสัญจร

สิทธิโสภาสกุล (ประชาร่วมใจ 3) เพิ่มขึ้น ตามถนน ตรอก ซอย ภายใน

(เสนอโดยชุมชน 2 หัวสวน และ3 ชลประทาน) เขตเทศบาล

3 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ํา พร้อมไฟทางส่องสว่าง - เพื่อให้ประชาชนได้รับความ - ติดตั้งเสาไฟฟ้าพาดสายขยายเขตไฟฟ้ารวมทั้งโคม 550,000 - เพื่อให้ประชาชนได้มีไฟฟ้าใช้ กองช่าง

ถนนสาธารณะจากบ้านนายทวีศักดิ์  เจริญศรี ถึง สะดวกสบายมีไฟฟ้าใช้ ไฟส่องสว่างทางสาธารณะ  และอุปกรณ์อื่น ๆ (งบ อปท.) อย่างทั่วถึงและได้รับความ

สะพานไม้ข้ามคลองหลอดยอ - เพื่อเพิ่มความเจริญสู่ชนบท ความยาวประมาณ 1,060 เมตร ปลอดภัยในการสัญจรถนน

(เสนอโดยชุมชน 2 หัวสวน) ภายในเขตเทศบาล

4 โครงการติดตั้งเพิ่มจุดโคมไฟส่องสว่างทางสาธารณะ - เพื่อให้การคมนาคมสะดวก - ติดตั้งพาดสายไฟพร้อมโคมไฟส่องสว่างสาธารณะ 150,000 - ประชาชนได้รับแสงสว่างส่อง กองช่าง

ถนนสาย 3122 เริ่มจากปั๊มบางจาก ถึงถนนสุดเขต ปลอดภัยเพิ่มขึ้น ภายในเขตเทศบาล ความยาวประมาณ 400 เมตร (งบ อปท.) ถนนเวลาสัญจรตามถนน 

เทศบาล - เพื่อเพิ่มความเจริญสู่พื้นที่ ตรอก ซอย ภายในเขต

(เสนอโดยชุมชน 6 หนองสามพระยา) เทศบาล
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ

1.1   แนวทางการพัฒนา  ก่อสร้าง  บํารุงรักษา  ถนน  สะพาน  และระบบสาธารณูปโภค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

5 โครงการลงหินคลุกเสริมไหล่ทางถนนประชาร่วมใจ 1 - เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจรได้ - ถมบดอัดหินคลุก ความกว้างเฉลี่ยข้างละ 0.75 1,725,000 - ทําให้เกิดความคล่องตัวใน กองช่าง

และถนนหมู่ 4 ตลอดสาย สะดวก  ปลอดภัย เมตร รวมสองข้าง ความหนาเฉลี่ย 0.20 เมตร (งบ อปท.) การจราจร

(เสนอโดยชุมชน 5 บ้านตลาดทด) ความยาวประมาณ 8,500 เมตร หรือคิดเป็น - มีความปลอดภัยในชีวิตและ

ปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า 3,060 ม3 (คิดค่า ทรัพย์สิน

ยุบตัวบดอัดไม่น้อยกว่า 20%)

6 โครงการปรับปรุงและซ่อมแซมถนนสุขาภิบาล 12 - เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจรได้ - ก่อสร้างผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Overlay 1,790,000 - ทําให้เกิดความคล่องตัวใน กองช่าง

ถนนสายวัดเกาะชัน สะดวก  ปลอดภั ความหนาเฉลี่ย 0.50 เมตร  ความกว้างเฉลี่ย (งบ อปท.) การจราจร

(เสนอโดยชุมชน 6 หนองสามพระยา) 6.00 เมตร ความยาวประมาณ 620 เมตร หรือ - ลดค่าซ่อมแซม

คิดเป็นพื้นที่ผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต

ไม่น้อยกว่า 3,720 ม2

7 โครงการก่อสร้างปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรี - เพื่อให้ประชาชนใช้สัญจรได้ - ก่อสร้างผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต (Overlay 312,000 - ทําให้เกิดความคล่องตัวใน กองช่าง

(OVERLAY)  ถนนข้างชุมสายโทรศัพท์ เริ่มจากถนน สะดวก  ปลอดภัย ความกว้างเฉลี่ย 3.50 เมตร ความยาวประมาณ (งบ อปท.) การจราจร

สาย 3122 สุดเขตเทศบาล ติดต่อเขตองค์การบริหาร 200 ม. หรือคิดเป็นพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า - มีความปลอดภัยในชีวิต

ส่วนตําบลหนองบัว 700 ม2 และทรัพย์สิน

(เสนอโดยชุมชน 6 หนองสามพระยา)
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ

1.1   แนวทางการพัฒนา  ก่อสร้าง  บํารุงรักษา  ถนน  สะพาน  และระบบสาธารณูปโภค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

8 โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต - เพื่อให้เกิดความเจริญสู่ท้องถิ่น - ก่อสร้างปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 1,125,600 - ทําให้เกิดความคล่องตัวใน กองช่าง

(OVERLAY)  ถนนประชาร่วมใจ 1 จากแยกถนนสาย - เพื่อประหยัดงบประมาณในการ (Overlay) ความกว้างเฉลี่ย 4.00 เมตร ความยาว (งบ อปท.) การจราจร มีความปลอดภัย

บ้านโพธิ์ - คลองยายคํา บรรจบถนนเดิมหมู่ที่ 1 ซ่อมแซม ประมาณ  670 เมตร หรือคิดเป็นพื้นที่ผิวจราจร ในชีวิตและทรัพย์สิน

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด และ2 หัวสวน) ไม่น้อยกว่า 2,680 ม2 - มีถนนที่ได้มาตรฐาน

9 โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต - เพื่อให้เกิดความเจริญสู่ท้องถิ่น - ก่อสร้างปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 945,000 - ทําให้เกิดความคล่องตัวใน กองช่าง

ถนนสายหมู่ 4 ไปหลังโรงพยาบาลบ้านโพธิ์ - ประชาชนใช้ในการสัญจรไป-มา ควาหนาเฉลี่ย 0.05 เมตร ความกว้างเฉลี่ย 3.00 (งบ อปท.) การจราจร มีความปลอดภัย

เชื่อมต่อหมู่ 1 ได้สะดวก ปลอดภัย เมตร ความยาวประมาณ 750 เมตร หรือคิดเป็น ในชี ิตและทรัพย์ ินเพิ่มขึ้

(เสนอโดยชุมชน 5 บ้านตลาดทด) พื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 2,250 ม2

10 โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนบ้านนายนิพนธ์ ศรวณีย์ - เพื่อให้เกิดความเจริญสู่ท้องถิ่น - ก่อสร้างปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 78,000 - ทําให้เกิดความคล่องตัว กองช่าง

(เสนอโดยชุมชน 2 หัวสวน) - เพื่อให้เกิดความสะดวกสบายใน หนา 0.05 เมตร ความกว้างเฉลี่ย 3.00 เมตร (งบ อปท.) ในการสัญจร

การสัญจร ความยาวประมาณ 65 เมตร หรือคิดเป็นพื้นที่ - มีถนนในชุมชนที่ได้

ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 195 ตารางเมตร มาตรฐาน

11 โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนบ้านนายมานะ  สมใจ - เพื่อให้เกิดความเจริญสู่ท้องถิ่น - ก่อสร้างปรับปรุงผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 72,000 - ทําให้เกิดความคล่องตัวใน กองช่าง

(เสนอโดยชุมชน 2 หัวสวน และ3 ชลประทาน) - เพื่อให้เกิดความสะดวกสบายใน หนา 0.05 เมตร ความกว้างเฉลี่ย 3.00 เมตร (งบ อปท.) การจราจร

การสัญจร ความยาวประมาณ 60 เมตร หรือคิดเป็นพื้นที่ - มีความปลอดภัยในชีวิต

ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 180 ตารางเมตร และทรัพย์สิน
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ

1.1   แนวทางการพัฒนา  ก่อสร้าง  บํารุงรักษา  ถนน  สะพาน  และระบบสาธารณูปโภค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

12 โครงการปรับปรุงผิวจราจรลูกรังถนนเลียบ - เพื่อเพิ่มความเจริญสู่ชนบท - ก่อสร้างผิวจราจรลูกรัง ความกว้างเฉลี่ย 3.00 700,000 - ทําให้เกิดความคล่องตัว กองช่าง

คลองหลอดยอ - เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและ เมตร ความยาวประมาณ 1,000 เมตร ความหนา (งบ อปท.) ในการจราจร

(เสนอโดยชุมชน 2 หัวสวน และ 3 ชลประทาน) ทรัพย์สิน 0.30 เมตร หรือคิดเป็นพื้นที่ไม่น้อยกว่า 3,000 ม2 - ทําให้ท้องถิ่นมีความเจริญ

เพิ่มขึ้น

13 โครงการต่อเติมห้องครัวศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก - เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้มี - ต่อเติมห้องครัวศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 200,000 - เด็กเล็กของศูนย์พัฒนาเด็กเลก็ กองการศึกษา

ห้องครัวประกอบอาหารที่ถูก (งบ อปท.) ได้รับประทานอาหารที่ปรุง กองช่าง

สุขอนามัย ใหม่ ๆ สะอาด  ูกสุขอนามั

14 โครงการปรับปรุงต่อเติมศูนย์ส่งเสริมสุขภาพ - เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนในเขต - ปรับปรุงต่อเติมศูนย์ส่งเสริมสุขภาพ 200,000 - ประชาชนในเขตเทศบาล กองการศึกษา

เทศบาล  หันมาออกกําลังกาย (งบ อปท.) มีสุขภาพอนามัยดีขึ้น กองช่าง

กันมากขึ้น

15 โครงการปรับปรุงท่อเหลี่ยมคสล.บ้านนายสํารวย - เพื่อให้การระบายน้ํามีความสะดว - ปรับปรุงโดยการฝังท่อระบายน้ํา ขนาด 0.80 เมตร 70,000 - ทําให้การระบายน้ําในลําราง กองช่าง

เอี่ยมสุคนธ์ ถึงบ้านนางล่ํา  ศีลประสิทธิ์ ยิ่งขึ้น ความยาว 10 เมตร (งบ อปท.) มีความสะดวกยิ่งขึ้น

(เสนอโดยชุมชน 4 บ้านคลองชวดแค)

16 โครงการก่อสร้างสะพาน คสล. ถนนประชาร่วมใจ 3 - ช่วยให้การระบายน้ําข้างถนนมี - ก่อสร้างสะพาน คสล. ขนาด 6.00 x 9.00 เมตร 900,000 - ป้องกันน้ําท่วมขังริมถนน กองช่าง

ข้ามคลองหลอดยอบ้านนายประทีป  หมอกเจริญ ความสะดวกยิ่งขึ้น (งบ อปท.) ประชาร่วมใจ 3

(เสนอโดยชุมชน 2 หัวสวน และ3 ชลประทาน)
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ

1.1   แนวทางการพัฒนา  ก่อสร้าง  บํารุงรักษา  ถนน  สะพาน  และระบบสาธารณูปโภค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

17 โครงการปรับปรุงสะพานไม้หน้าตลาดทด - เพื่อให้ประชาชนมีความสะดวก - ปรับปรุงสะพานไม้ในส่วนที่ชํารุดเสียหาย 100,000 - มีความคล่องตัวในการ กองช่าง

(เสนอโดยชุมชน 5 บ้านตลาดทด) ในการสัญจร ขนาดกว้าง 1.00 เมตร ความยาวประมาณ (งบ อปท.) สัญจร

20.00 เมตร

18 โครงการก่อสร้างลานกีฬาสาธารณะ หมู่ที่ 3 - เพื่อให้เยาวชนและประชาชน - ก่อสร้างลานกีฬาคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด 200,000 - ทําให้เยาวชนและประชาชน กองช่าง

(เสนอโดยชุมชน 4 บ้านคลองชวดแค) ทั่วไปมีสถานที่เล่นกีฬา 40.00 x 40.00 เมตร หรือคิดเป็นพื้นที่ (งบ อปท.) ทั่วไปมีสถานที่เล่นกีฬา

ไม่น้อยกว่า 1,600 ตารางเมตร และออกกําลังกาย

19 โครงการขยายเขตไฟทางถนนหน้าร้านค้าชุมชนเชื่อม - เพื่อให้เกิดความปลอดภัยในชีวิต - ติดตั้งโคมไฟฟ้าสาธารณะและติดตั้งอุปกรณ์ 700,000 - ทําให้เกิดความปลอดภัย กองช่าง

ถนนประชาร่วมใจ 2 และทรัพย์สินของประชาชน เสริม  ความยาวไม่น้อยกว่า 1,000 เมตร (งบ อปท.) ในชีวิตและทรัพย์สิน

(เสนอโดยชุมชน 4 บ้านคลองชวดแค) - เพื่อเพิ่มความเจริญสู่ชนบท

20 โครงการก่อสร้างกําแพงกันดินสระเก็บน้ําประปา - เพื่อป้องกันการกัดเซาะของดิน - ก่อสร้างกําแพงกันดินคอนกรีตอัดแรง 1,700,000 - ทําให้สามารถเก็บน้าํ กองช่าง

ด้านติดอาคารพาณิชย์ ริมฝั่งสระเก็บน้ําประปา ความยาวประมาณ 80 เมตร (งบ อปท.) ประปาได้มากขึ้น

(เสนอโดยชุมชน 6 หนองสามพระยา)

21 โครงการก่อสร้างทางเท้ารอบบ่อน้ําสาธารณะ - เพื่อป้องกันขอบบ่อประปา - ก่อสร้างทางเท้าและการป้องกันตลิ่ง  คสล. โดย 4,417,000 - ลดการพังทลายของขอบ กองช่าง

(เสนอโดยชุมชน 4 บ้านคลองชวดแค) พังทลาย วางหินเรียงยาแนวความกว้างไม่น้อยกว่า 2.00 (งบ อปท.) บ่อประปา

- เพื่อความสวยงามของภูมิทัศน์ เมตร ความยาวประมาณ 690 เมตร หรือคิดเป็น - เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจของ

รอบบ่อประปา พื้นที่ทางเท้าไม่น้อยกว่า 1,380 ตารางเมตร ประชาชน
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ

1.1   แนวทางการพัฒนา  ก่อสร้าง  บํารุงรักษา  ถนน  สะพาน  และระบบสาธารณูปโภค

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

22 โครงการก่อสร้างขยายกําลังผลิตระบบผลิตน้ําประปา - เพื่อขยายกําลังการผลิตให้เพียงพ - ก่อสร้างขยายกําลังผลิตระบบผลิตน้ําประปา 15,000,000 - ประชาชนมีน้ําใช้เพียงพอกับ กองการประปา

กับความต้องการของประชาชนที่ ขนาดกําลังผลิต ๑๐๐ ลูกบาศก์เมตรต่อชั่วโมง (งบ อปท. , จํานวนประชากรที่เพิ่มมากขึ้น

ใช้น้ําประปาเพิ่มสูงขึ้น - ก่อสร้างทางน้ําเข้าบ่อเก็บกักน้ําดิบ กู้เงิน)

- เป็นการรองรับความต้องการใช้น้ํา ก่อสร้างรั้ว

ที่จะเพิ่มขึ้นอีก - ขุดสระเพื่อจัดทําที่เก็บน้ําดิบสําหรับผลิต

- เพื่อให้ประชาชนในเขตเทศบาล น้ําประปา

มีน้ําใช้อย่างเพียงพอ และทั่วถึง

23 โครงการขยายเขตท่อเมนประปา หมู่ 4 ไปหลัง - เพื่อให้ประชาชนในเขตเทศบาล - ก่อสร้างวางท่อประปา ขนาด φ  4"  โดยการขุด 350,000 - ประชาชนมีน้ําสะอาดใช้ กองการประปา

โรงพยาบาลบ้านโพธิ์ มีน้ําใช้อย่างทั่วถึง ดินแล้วฝังกลบ  ความยาวไม่น้อยกว่า 258 เมตร (งบ อปท.) เนื่องจากจํานวนประชากร

(เสนอโดยชุมชน 5 บ้านตลาดทด) เพิ่มมากขึ้น

24 โครงการวางท่อเมนประปาพร้อมติดตั้งมิเตอร์ - เพื่อให้สามารถผลิตน้ําประปา - วางท่อเมนประปาพร้อมติดตั้งมิเตอร์ตาม 5,000,000 - ประชาชนมีน้ําใช้เพียงพอ กองการประปา

ตามมาตราฐานการประปาภายในเขตเทศบาล ได้เพียงพอกับความต้องการของ มาตราฐานการประปาภายในเขตเทศบาล (งบ อปท. ,

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด และ 6 หนองสามพระยา) ประชาชน จ่ายขาด)

25 โครงการย้ายเสาไฟฟ้าในบ่อกุ้ง หมู่ที่ 3 จากบ้านนาง - เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและ - ย้ายเสาไฟฟ้าและติดตั้งไฟฟ้าภายในเขตเทศบาล 700,000 - ทําให้เกิดความปลอดภัยใน กองช่าง

ประกอบ  ฉิมมาลักษณ์ ถึงบ้านนายไพโรจน์  โอษฐวิไล ทรัพย์สินของประชาชน (งบ อปท.) ทรัพย์สินของราชการ

(เสนอโดยชุมชน 4 บ้านคลองชวดแค) - เพื่อความเป็นระเบียบเรียบร้อย - มีความเป็นระเบียบ

43



)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ

1.2   แนวทางการพัฒนา  ก่อสร้าง  ดูแล  บํารุงรักษาแหล่งน้ํา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

1 โครงการขุดลอกท่อระบายน้ําทั่วเขตเทศบาล - เพื่อแก้ไขปัญหาน้ําท่วมขังใน - ขุดลอกท่อล้างทําความสะอาดกําจัดสิ่งปฏิกูล 283,000 - ทําให้การระบายน้ําสะดวก กองช่าง

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด และ 6 หนองสามพระยา) เขตเทศบาล ท่อระบายน้ําความยาวไม่น้อยกว่า 5,500 เมตร (งบ อปท.) รวดเร็วยิ่งขึ้น

- ขจัดแหล่งเพาะเชื้อโรคติดต่อต่างๆ - ไม่ก่อให้เกิดแหล่งเพาะเชื้อโรค

2 โครงการขุดลอกคลอง บ่อน้ําดิบประปา ภายในเขต - เพื่อทําให้น้ําในคลองบ่อน้ําดิบ - ขุดลอกคู  คลอง บ่อน้ําดิบประปา ฯลฯ ในเขต 100,000 - สภาพคู  คลอง บ่อประปา กองช่าง

เทศบาล ประปาไม่ตื้นเขิน เทศบาล (งบ อปท.) ไม่เป็นแหล่งรวมสิ่งปฏิกูล

(เสนอโดยชุมชน 2 หัวสวน และชุมชน  4

บ้านคลองชวดแค)
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเศรษฐกิจ

1.3   แนวทางการพัฒนา  การจัดระบบผังเมืองให้สอดคล้อง  รองรับกับการขยายตัวของเมืองหลวงและสนามบินสุวรรณภูมิ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

1 โครงการวางผังและจัดทําผังเมืองรวมชุมชน เทศบาล - เพื่อให้เกิดความเป็นระเบียบ - พื้นที่เขตเทศบาล และมีความกลมกลืนกับ 20,000 - ทําให้ชุมชนเป็นระเบียบและมี กองช่าง

ตําบลบ้านโพธิ์ เรียบร้อยของบ้านเมือง สภาพพื้นที่ใกล้เคียง (งบ อปท.) ความเจริญก้าวหน้าในอนาคต

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , 3 ชลประทาน , - เพื่อให้เป็นรากฐานของการ - ทําให้ระบบสาธารณูปโภค

4 บ้านคลองชวดแค , 5 บ้านตลาดทด และ สํารวจบ้านเมืองในอนาคต มีความเป็นระเบียบสามารถ

และ 6 หนองสามพระยา) - เพื่อให้เกิดการแบ่งเขตพื้นที่ รองรับความเจริญต่อไป

ใช้ประโยชน์อย่างชัดเจน - ทําให้ชุมชนเกิดการแบ่งเขต

เป็นสัดส่วนชัดเจนยิ่งขึ้น
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)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี

6.1   แนวทางการพัฒนา  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

1 โครงการอุดหนุนชุมชนทั้ง 6 ชุมชน - เพื่อพัฒนาความรู้ ความสามารถ - จัดประชุมคณะกรรมการชุมชน และเข้าร่วม 150,000 150,000 150,000 - คณะกรรมการชุมชน สามารถ สํานักปลัดฯ

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , ของคณะกรรมการชุมชน กิจกรรมกับทางเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) เสนอความต้องการให้ผู้บริหาร

3 ชลประทาน , 4 บ้านคลองชวดแค , - เพื่อให้ชุมชนได้มีโอกาสแลกเปลี่ยน รับทราบและเป็นแนวทาง

5 บ้านตลาดทด และ 6 หนองสามพระยา) ความคิดเห็นในการพัฒนาตนเอง ในการดําเนินการต่อไป

2 โครงการสํารวจข้อมูล จปฐ ชุมชนในเขตเทศบาล - เพื่อสํารวจ จัดเก็บข้อมูลเพื่อใช้ใน - ครัวเรือนทุกครัวเรือนในเขตเทศบาล 25,000 25,000 25,000 - สามารถจัดเก็บข้อมูล สํานักปลัดฯ

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , การวางแผนด้านต่าง ๆ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ความจําเป็นพื้นฐานต่างๆ

3 ชลประทาน , 4 บ้านคลองชวดแค , เพื่อนําไปใช้ในการวางแผน

5 บ้านตลาดทด และ 6 หนองสามพระยา) พัฒนาด้านต่างๆ ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

3 โครงการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น - เพื่อบูรณาการทํางานร่วมกัน - จัดประชุมเวทีประชาคมชุมชน 10,000 10,000 10,000 - เกิดกระบวนการการจัดทําแผน สํานักปลัดฯ

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , ระหว่างเทศบาลและชุมชน (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ตามความต้องการของประชาชน

3 ชลประทาน , 4 บ้านคลองชวดแค , ร่วมกันกําหนดแนวทางการ ที่สอดคล้องกับศักยภาพของ

5 บ้านตลาดทด และ 6 หนองสามพระยา) พัฒนาในเขตพื้นที่เทศบาล ท้องถิ่นสู่การพัฒนา

4 โครงการส่งเสริมกิจกรรมชุมชน - เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน - ผู้บริหารท้องถิ่น , สมาชิกสภา , ผู้นําชุมชน  , 50,000 50,000 50,000 - ชุมชนเกิดความเข้มแข็งและ สํานักปลัดฯ

และให้ชุมชนเกิดความสามัคคี พนักงานเทศบาล และประชาชน (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) สามัคคีกันมากขึ้น
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี

6.2   แนวทางการพัฒนา  การส่งเสริมประชาธิปไตย  ความเสมอภาค  สิทธิเสรีภาพของประชาชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

1 โครงการที่ดําเนินการตามนโยบายรัฐบาลและ - เพื่อรณรงค์ให้หน่วยงาน  องค์กร - ดําเนินการตามนโยบายรัฐบาลและกระทรวง 50,000 50,000 50,000 - หน่วยงาน  องค์กร และ สํานักปลัดฯ

กระทรวงมหาดไทย และประชาชนทุกภาคส่วน มหาดไทย (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ประชาชนให้ความสําคัญของ

ได้ตระหนักถึงความสําคัญในการ ชาติ และธํารงรักษาสถาบัน

ปกป้องสถาบันสําคัญของชาติ พระมหากษัตริย์ที่เป็นศูนย์

รวมจิตใจของคนไทย

2 โครงการเตรียมการเลือกตั้งท้องถิ่น - เพื่อเตรียมการและดําเนินการ - การเลือกตั้งท้องถิ่น 200,000 - การเลือกตั้งเป็นไปด้วยความ สํานักปลัดฯ

เลือกตั้งทุกระดับให้เป็นไปด้วย (งบ อปท.) เรียบร้อย  บริสุทธิ์  ยุติธรรม

ความบริสุทธิ์ยุติธรรม
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี

6.4   แนวทางการพัฒนา  การปรับปรุงและพัฒนารายได้

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

1 โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน - เพื่อสํารวจและจัดทําข้อมูล - สํารวจพื้นที่และจัดทําข้อมูลเกี่ยวกับ 200,000 200,000 200,000 - มีข้อมูลสําหรับจัดเก็บภาษี กองคลัง

เกี่ยวกับแผนที่ภาษี แผนที่ภาษี (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) อย่างทั่วถึง

72



)

 

บต

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี

6.5   แนวทางการพัฒนา  การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

1 โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานผู้บริหาร - เพื่อสร้างวิสัยทัศน์ , เพิ่มพูน - จัดฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานให้แก่ 200,000 200,000 200,000 - คณะผู้บริหาร , สมาชิก สํานักปลัดฯ

ท้องถิ่น สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล ความรู้ และพัฒนาศักยภาพ นายกเทศมนตรี , รองนายกเทศมนตรี , (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) สภาเทศบาล , พนักงาน

ลูกจ้างประจํา และพนักงานจ้างของเทศบาล ในการปฏิบัติงาน ให้แก่ ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี , เลขานุการ เทศบาลและลูกจ้าง ได้รับ

คณะผู้บริหาร , สมาชิกสภา นายกเทศมนตรี , สมาชิกสภาเทศบาล , ความรู้ และประสบการณ์

เทศบาล , พนักงานเทศบาล , พนักงานเทศบาล , ลูกจ้างประจํา และ ทํางานมากขึ้น  ทําให้มี

ลูกจ้างประจํา และพนักงาน - พนักงานจ้าง วิสัยทัศน์ในการปฏิบัติงาน

จ้างของเทศบาล ก่อให้เกิดประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน

ด้านต่าง ๆ

2 โครงการศึกษาต่อระดับปริญญาตรีและปริญญาโท - เพื่อให้บุคลากรในองค์กรได้เข้า จํานวนคณะผู้บริหาร , สมาชิกสภาเทศบาล , 120,000 120,000 120,000 - บุคลากรในหน่วยงานได้ สํานักปลัดฯ

ศึกษาต่อในระดับปริญญาตรีและ ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี , เลขานุการ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) พัฒนาความรู้ ความสามารถ

ปริญญาโท นายกเทศมนตรี , ข้าราชการ , ลูกจ้างประจํา และนํามาปฏิ ั ิงานใน

และพนักงานจ้าง หน่วยงานให้เกิด

ประสิทธิภาพ
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ด

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี

6.5   แนวทางการพัฒนา  การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

3 โครงการทัศนศึกษาดูงานใน/ต่างประเทศ ของ - เพื่อเป็นการเพิ่มทักษะความรู้ - จัดให้มีการดูงานนอกสถานที่ในโครงการต่างๆ 200,000 200,000 200,000 - บุคลากรในหน่วยงานได้ สํานักปลัดฯ

คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล และ ความสามารถและเป็นการ และทัศนศึกษาดูงานของเทศบาล เพื่อนํามา (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) พัฒนาความรู้ ความสามารถ

หัวหน้าส่วนราชการ แลกเปลี่ยนประสบการณ์ ปรับปรุงและประยุกต์ใช้ให้เกิดผลดีแก่เทศบาล และนํามาปฏิบัติงานใน

ระหว่างหน่วยงาน และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น หน่วยงานให้เกิ

- เพื่อเป็นการนําความรู้มาพัฒนา ประสิทธิภาพ

หน่วยงานให้มีประสิทธิภาพ

และก้าวหน้ายิ่งขึ้น

4 โครงการฝึกอบรมคุณธรรม  จริยธรรมของ - เพื่อปลูกจิตสํานึกให้บุคลากรมี - เสริมสร้างศักยภาพของบุคลากรในการอยู่ 30,000 30,000 30,000 - บุคลากรมีสติ และมีสมาธิ สํานักปลัดฯ

คณะผู้บริหาร พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจํา และ ศีลธรรม คุณธรรม และ ร่วมกัน (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ในการทํางาน

พนักงานจ้าง เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ จริยธรรม

- เพื่อให้บุคลากรได้ทํางานร่วมกัน

เป็นทีม

5 โครงการอบรมเพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติงานของ - เพื่อให้มีประสิทธิภาพและ - พนักงาน  ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง 20,000 20,000 20,000 - การทํางานมีประสิทธิภาพและ สํานักปลัดฯ

พนักงาน ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง เทศบาลตําบล ประสิทธิผลในการทํางานมากขึ้น เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ประสิทธิผลยิ่งขึ้น

บ้านโพธิ์
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น

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี

6.5   แนวทางการพัฒนา  การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

6 โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับบทบาทและอํานาจ - เพื่อให้ฝ่ายสภาเทศบาลได้รับ - ฝ่ายสภาเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ทุกท่าน 20,000 20,000 20,000 - ฝ่ายสภาเทศบาลได้รับความรู้ สํานักปลัดฯ

หน้าที่ของฝ่ายสภาเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ ความรู้ในบทบาทและอํานาจหน้าที่ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ในบทบาทและอํานาจหน้าที่

เพิ่มขึ้น มากขึ้
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)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี

6.7   แนวทางการพัฒนา  การก่อสร้าง/การปรับปรุงสถานที่ปฏิบัติงาน  และการบํารุงรักษา/จัดหา  วัสดุอุปกรณ์  เครื่องมือ  เครื่องใช้

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

1 โครงการก่อสร้างอาคารสํานักงานพร้อมครุภัณฑ์ - เพื่อให้มีอาคารปฏิบัติงานที่ - ก่อสร้างอาคาร ค.ส.ล. 3 ชั้น ขนาด 20.00 x 19,000,000 - มีสถานที่ปฏิบัติงานที่เพียงพอ กองช่าง

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ เพียงพอสําหรับจํานวนพนักงาน 35.00  เมตร หรือคิดเป็นพื้นที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า (งบ อปท. ,

ที่เพิ่มขึ้นขององค์กร 2,100 ม2
จ่ายขาด,เงินกู้

สนับสนุนจาก

หน่วยงานอื่น)

2 โครงการก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ - เพื่อให้มีสถานที่ประกอบกิจกรรม - ก่อสร้างอาคาร ค.ส.ล. ชั้นเดียว โครงหลังคา 10,000,000 - มีสถานที่จัดกิจกรรมต่าง ๆ กองช่าง

ต่าง ๆ ที่เพียงพอ เหล็ก ขนาด 30.00 x 60.00 เมตร หรือคิดเป็น (งบ อปท. ,

พื้นที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า 1,800 ม2
จ่ายขาด,เงินกู้

สนับสนุนจาก

หน่วยงานอื่น)

3 โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก - เพื่อให้มีสถานที่ดูแลและฝึกสอน ก่อสร้างอาคาร ค.ส.ล. 2 ชั้น ขนาด 10.00 x 3,500,000 - ทําให้เด็กปฐมวัยมีสถานที่ กองช่าง

เด็กปฐมวัย 25.00 เมตร หรือคิดเป็นพื้นที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า (งบ อปท. , เหมาะสมและเพียงพอสําหรับ

500 ม2
จ่ายขาด,เงินกู้ การดูแล

สนับสนุนจาก - เป็นพื้นฐานของการศึกษาใน

หน่วยงานอื่น) อนาคต
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)

บต

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี

6.7   แนวทางการพัฒนา  การก่อสร้าง/การปรับปรุงสถานที่ปฏิบัติงาน  และการบํารุงรักษา/จัดหา  วัสดุอุปกรณ์  เครื่องมือ  เครื่องใช้

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

4 โครงการก่อสร้างอาคารสํานักงานป้องกันและ - เพื่อให้มีสถานที่จอดรถดับเพลิง ก่อสร้างอาคาร ค.ส.ล. 2 ชั้น และ โรงจอดรถ 2,000,000 - ทําให้พนักงานที่ทําหน้าที่ กองช่าง

บรรเทาสาธารณภัย และที่ปฏิ ั ิงานของงานป้องกัน ขนาด 18.00 x 12.00 เมตร หรือรวมพื้นที่ (งบ อปท. , งานป้องกันมีสถานที่เพียงพอ

ไม่น้อยกว่า 288  ม2
จ่ายขาด,เงินกู้ และสะดวกต่อการเตรียม

สนับสนุนจาก ปฏิบัติงาน

หน่วยงานอื่น)

5 โครงการก่อสร้างอาคารจอดรถ - เพื่อให้มีสถานที่จอดรถยนต์ - ก่อสร้างอาคารโครงเหล็ก ขนาด 10.00 x 30.00 1,800,000 - ทําให้พนักงานผู้บริหารและ กองช่าง

สําหรับเจ้าหน้าที่และผู้มาติดต่อ เมตร 2 หลัง หรือคิดเป็นพื้นที่ใช้สอยไม่น้อยกว่า (งบ อปท. , ประชาชนที่มาติดต่อได้รับ

ราชการ 600 ม2
จ่ายขาด,เงินกู้ ความสะดวกปลอดภัยใน

สนับสนุนจาก ทรัพย์สิน

หน่วยงานอื่น)

6 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์รอบอาคารสํานักงาน - เพื่อให้สถานที่รอบอาคาร - ปรับปรุงตกแต่งบริเวณรอบสํานักงานโดย 700,000 - ทําให้เกิดความสวยงามร่มรื่น กองช่าง

สํานักงานมีความสวยงาม ปลูกไม้ดอกไม้ประดับเรียงหินก่อสร้างน้ําตก (งบ อปท. , - ทําให้สภาพแวดล้อมของ

ร่มรื่น และเป็นระเบียบ เรียบร้อย เทียม คิดเป็นพื้นที่ไม่น้อยกว่า 700 ม2
จ่ายขาด,เงินกู้ เทศบาลดีขึ้น

สนับสนุนจาก

หน่วยงานอื่น)
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)

บต

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี

6.7   แนวทางการพัฒนา  การก่อสร้าง/การปรับปรุงสถานที่ปฏิบัติงาน  และการบํารุงรักษา/จัดหา  วัสดุอุปกรณ์  เครื่องมือ  เครื่องใช้

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

7 โครงการก่อสร้างเสาธง - เพื่อให้มีสิ่งยึดเหนี่ยวจิตใจของ - ก่อสร้างเสาธงพร้อมฐาน ค.ส.ล. กรุฐานด้วย 500,000 - ทําให้สถานที่ราชการมีความ กองช่าง

พนักงานและเป็นสัญญลักษณ์ หินแกรนิตความสูงของเสาธง ไม่น้อยกว่า (งบ อปท. , เป็นเอกลักษณ์น่าเลื่อมใส

สําหรับสถานที่ราชการ 9 เมตร จ่ายขาด,เงินกู้

สนับสนุนจาก

หน่วยงานอื่น)

8 โครงการก่อสร้างป้ายชื่อสํานักงาน ป้อมยาม และ - เพื่อให้สํานักงานมีป้ายชื่อที่ - ก่อสร้างป้ายชื่อสํานักงานโครง ค.ส.ล. กรุด้วย 900,000 - มีป้ายชื่อที่เป็นเอกลักษณ์โดด กองช่าง

ศาลพระภูมิ เหมาะสมกับอาคารสํานักงาน หินแกรนิตตัวอักษรโลหะรวมพื้นที่ไม่น้อยกว่า (งบ อปท. , เด่นของบุคคลที่พบเห็น

- มีป้อมยามเพื่อรักษาความ 16 ม2
จ่ายขาด,เงินกู้ - มีป้อมยามทําให้เกิดความมั่นใจ

ปลอดภัยและรักษาทรัพย์สินของ - ก่อสร้างป้อมยามโครงสร้าง ค.ส.ล. ขนาด สนับสนุนจาก ในความปลอดภัยและความ

ทางราชการและมีศาลพระภูมิเพื่อ 20 ม2
หน่วยงานอื่น) เป็นระเบียบในการควบคุม

เป็นที่สักการะยึดเหนี่ยวจิตใจของ - ก่อสร้างศาลพระภูมิ รถยนต์ เข้า-ออก 

พนักงานเทศบาลและบุคคลทั่วไป - ศาลพระภูมิเป็นมงคลและ

เป็นสิ่งยึดเหนี่ยวจิตใจของ

บุคคลที่เคารพนับถือ

9 โครงการจัดซื้อวัสดุ  อุปกรณ์  เครื่องมือเครื่องใช้ - เพื่อให้มีครุภัณฑ์เครื่องมือ - จัดซื้อวัสดุ  อุปกรณ์  เครื่องมือเครื่องใช้ในการ 100,000 100,000 100,000 การปฏิบัติงานเป็นไปอย่าง สํานักปลัดฯ

ในการดับเพลิง เครื่องใช้ไว้ในการปฏิ ั ิงาน ดับเพลิง (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) สะดวก  รวดเร็ว และมี

อย่างเพียงพอ ประสิทธิภาพ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี

6.7   แนวทางการพัฒนา  การก่อสร้าง/การปรับปรุงสถานที่ปฏิบัติงาน  และการบํารุงรักษา/จัดหา  วัสดุอุปกรณ์  เครื่องมือ  เครื่องใช้

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

10 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมรถยนต์ดับเพลิง - เพื่อให้มีรถยนต์ดับเพลิงที่มี - ปรับปรุงซ่อมแซมรถยนต์ดับเพลิง 300,000 300,000 300,000 - มีรถยนต์ดับเพลิงที่มี สํานักปลัดฯ

ประสิทธิภาพในการใช้งาน (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ประสิทธิภาพไว้ใช้งาน

11 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมรถยนต์บรรทุกน้ํา - เพื่อให้มีรถยนต์บรรทุกน้ําที่มี - ปรับปรุงซ่อมแซมรถยนต์บรรทุกน้ํา 300,000 300,000 300,000 - มีรถยนต์บรรทุกน้ําที่มี สํานักปลัดฯ

ประสิทธิภาพในการใช้งาน (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ประสิทธิภาพไว้ใช้งาน

12 โครงการปรับปรุงระบบเสียงตามสายภายในเขต - เพื่ให้ประชาชนได้รับข่าวสาร - ขยายเขตเสียงตามสายเพิ่มเติม  และ 100,000 100,000 - ประชาชนได้รับข่าวสาร สํานักปลัดฯ

เทศบาล ของทางราชการได้อย่างทั่วถึง ปรับปรุงระบบเสียงตามสายเดิม (งบ อปท.) (งบ อปท.) จากการดําเนินงานของ

(เสนอโดยชุมชน 2 หัวสวนและ 3 ชลประทาน และ รวดเร็ว และทันต่อเหตุการณ์ ทางราชการ

5 บ้านตลาดทด) มากยิ่งขึ้น

13 โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์  วัสดุอุปกรณ์ และเครื่องมือ - เพื่อให้มีครุภัณฑ์เครื่องมือ - จัดซื้อครุภัณฑ์ วัสดุอุปกรณ์ และเครื่องมือ 350,000 - เพื่อให้มีครุภัณฑ์และเครื่องมือ สํานักปลัดฯ

เครื่องใช้  รวมทั้งอุปกรณ์ไฟฟ้าต่าง ๆ ให้เพียงพอ เครื่องใช้ไว้ในการปฏิบัติงาน เครื่องใช้  รวมทั้งอุปกรณ์ไฟฟ้าต่าง ๆ ฯลฯ (งบ อปท.) ไว้ในการปฏิบัติงานอย่าง กองคลัง

ทันสมัยเหมาะสมในการปฏิบัติงาน อย่างเพียงพอ เพียงพอ กองช่าง

กองการศึกษา

กองสาธารณสุขฯ

กองการประปา
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี

6.8   แนวทางการพัฒนา  การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

1 โครงการจัดงานวันเทศบาล - เพื่อประสัมพันธ์ให้ประชาชน - จัดกิจกรรมทําบุญเลี้ยงพระ 25,000 25,000 25,000 - ประชาชนเกิดความศรัทธา สํานักปลัดฯ

ทราบถึงกิจกรรมต่าง ๆ ของ - จัดกิจกรรมรณรงค์ทําความสะอาดสํานักงาน (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) และเข้าใจกิจกรรมของ

เทศบาล เทศบาล และพื้นที่ในเขตเทศบาล เทศบาลมากขึ้น

- ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดี - พนักงานเทศบาลมีความเข้าใจ

งามของพนักงานเทศบาล และมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน

2 โครงการจัดทําวารสารเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ - เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและ - อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 30,000 30,000 30,000 - ประชาชนในเขตเทศบาล สํานักปลัดฯ

ผลการบริหารงานของเทศบาล (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ได้รับข้อมูลข่าวสารการ

ดําเนินงานโครงการต่าง ๆ 

ของเทศบาลอย่างทั่วถึง

3 โครงการจัดทําใบเสร็จรับเงินค่าน้ําประปาด้วย - เพื่อความรวดเร็วในการจัดเก็บ - ลดขั้นตอนการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่  โดยการ 50,000 - มีความสะดวกรวดเร็วถูกต้อง กองการประปา

ระบบคอมพิวเตอร์ ค่าน้ําประปา ติดตั้งโปรแกรมระบบบัญชีค่าน้ําประปา (งบ อปท.) ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่

4 โครงการอุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวัดฉะเชิงเทรา - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด - โครงการสนับสนุนกิจกรรมของเหล่ากาชาด 20,000 - เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ สํานักปลัดฯ

กิจกรรมต่าง ๆ ของเหล่ากาชาด จังหวัดฉะเชิงเทรา (งบ อปท.) บริหารงานของเหล่ากาชาด

จังหวัดฉะเชิงเทรา จังหวัดฉะเชิงเทรา
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี

6.8   แนวทางการพัฒนา  การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

5 โครงการอุดหนุนงบประมาณให้แก่อําเภอบ้านโพธิ์ - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด - โครงการประเพณีแห่หลวงพ่อพระพุทธโสธร 10,000 - เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ สํานักปลัดฯ

กิจกรรมต่าง ๆ ของอําเภอบ้านโพธิ์ ทางบก/ทางน้ํา (งบ อปท.) บริหารงานของอําเภอบ้านโพธิ์

- โครงการจัดงานรัฐพิธี งานพิธีต่าง ๆ ตามโนยบา 10,000

ที่รัฐบาลหรือจังหวัดฉะเชิงเทราสั่งการ (งบ อปท.)

- โครงการรับบริจาคโลหิต 5,000

(งบ อปท.)

- โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 30,000

(งบ อปท.)

6 โครงการอุดหนุนงบประมาณให้แก่โรงพยาบาล - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด - โครงการตรวจคัดกรองโรคเบาหวาน ความดัน- 30,000 - เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ กองสาธารณสุขฯ

บ้านโพธิ์ กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงพยาบาล โลหิตสูง อัมพฤตอัมพาตในเขตเทศบาลตําบล (งบ อปท.) บริหารงานของหน่วยงาน

บ้านโพธิ์ บ้านโพธิ์ ราชการ

- โครงการค่ายเยาวชนภาคฤดูร้อนด้านการป้องกัน 40,000

ปัญหาวัยรุ่น ต.บ้านโพธิ์ อ.บ้านโพธิ์ จ.ฉะเชิงเทร (งบ อปท.)

- โครงการพัฒนาศักยภาพ อสม.และแกนนําชุมชน 25,000

ในการดูแลผู้ป่วยและรณรงค์หยุดยั้งวัณโรคใน (งบ อปท.)

ชุมชนตําบลบ้านโพธิ์
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี

6.8   แนวทางการพัฒนา  การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

7 โครงการอุดหนุนงบประมาณให้แก่โรงเรียน - เพื่อส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะที่ดี - โครงการทัศนศึกษาแหล่งการเรียนรู้ 36,000 - นักเรียนมีวิสัยทัศน์กว้างไกล กองการศึกษา

วัดสนามจันทร์ มีหูตากว้างไกล รู้ทันเหตุการณ์ (งบ อปท.) ก้าวทันเหตุการณ์ต่าง ๆ

- เพื่อส่งเสริมให้เกิดความคิด ความ

สร้างสรรค์ กล้าคิด กล้าตัดสินใจ

แก้ไขปัญหาได้ถูกต้อง เหมาะสม

8 โครงการอุดหนุนงบประมาณให้แก่โรงเรียนวิทยา- - เพื่อให้นักเรียนสามารถเรียนรู้และ - โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถภาพนักเรียน 120,000 - นักเรียนมีความสามารถสร้าง กองการศึกษา

ราษฎร์รังสรรค์ สร้างเครื่องบินวิทยุบังคับได้ (งบ อปท.) เครื่องบินวิทยุบังคับได้

- เพื่อให้นักเรียนห่างไกลยาเสพติด - นักเรียนมีทักษะในการเล่นกีฬา

และใช้ทักษะการเล่นกีฬาพัฒนา บาสเกตบอลและตะกร้อลอดบ่วง

สุขภาพตนเอง และมีผลการเรียนรู้อยู่ในระดับดี
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย

2.1   แนวทางการพัฒนา  การจัดระเบียบชุมชนและสังคม

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

1 โครงการติดตั้งป้ายจราจรพร้อมสัญญาณไฟ - เพื่อความปลอดภัยในการจราจร - ติดตั้งป้ายจราจรและสัญญาณไฟจราจร 100,000 100,000 100,000 - ประชาชนมีความปลอดภัย กองช่าง

ตามแยกต่าง ๆ ภายในเขตเทศบาล ในเขตเทศบาล (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ในชีวิตมากขึ้น สํานักปลัดฯ

(เสนอโดยชุมชน 2 หัวสวน และ 3 ชลประทาน)

2 โครงการให้ความรู้กฎหมายจราจร - เพื่อให้ประชาชนได้มีความรู้ - อบรมให้ความรู้ประชาชน จํานวน 6 15,000 15,000 15,000 - ประชาชนมีความรู้เกี่ยวกับ สํานักปลัดฯ

(เสนอโดยชุมชน 2 หัวสวน และ 3 ชลประทาน) เกี่ยวกับกฎหมายจราจร ชุมชน ๆ ละ 30 คน (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) กฎหมายและปฏิบัติตาม

กฎหมาย

3 โครงการถนนสีขาว - เพื่อให้ประชาชนเคารพต่อ - จัดทําป้ายประชาสัมพันธ์ถนนสีขาว 15,000 15,000 15,000 - เป็นการลดการกระทําผิด สํานักปลัดฯ

กฎหมายจราจร ให้ปฏิบัติตามกฎจราจร (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) กฎหมายจราจร และทําให้

อุบัติเหตุลดลง

4 โครงการหมู่บ้านสีขาว - เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน - อบรมให้ความรู้ประชาชนในด้านการ 18,000 18,000 18,000 - โดยให้ประชาชนในพื้นที่มี สํานักปลัดฯ

การป้องกันอาชญากรรมที่ แจ้งข่าวสารที่เกี่ยวข้องกับอาชญากรรม (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ส่วนร่วมทําให้ยาเสพติดหมดไป

เกิดขึ้นในชุมชน จํานวน 6 ชุมชน ๆ ละ 15 คน จากพื้นที่
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย

2.2   แนวทางการพัฒนา  การรักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

1 โครงการ อปพร. สายตรวจชุมชน - เพื่อป้องปรามมิให้เกิดปัญหา - เขตพื้นที่เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์  72,000 72,000 72,000 - สามารถลดจํานวนและบรรเทา สํานักปลัดฯ

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , 3 ชลประทาน , อาชญากรรม ปัญหาการ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ความเสียหายอันเกิดจากการ

4 บ้านคลองชวดแค , 5 บ้านตลาดทด และ ประทุษร้ายทรัพย์สิน และ ประทุษร้ายทรัพย์สินของ

6 หนองสามพระยา) สามารถลดความรุนแรงใน ประชาชนหรือของรัฐได้ใน

ระดับหนึ่ง ระดับหนึ่งภายในเขตเทศบาล

2 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล - เพื่ออํานวยความสะดวกกับ - แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานในการ 100,000 100,000 100,000 - ประชาชนได้รับความปลอดภัย สํานักปลัดฯ

สําคัญ ประชาชนผู้สัญจร ตั้งด่านตรวจ และตั้งจุดตรวจ เพื่อ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ในการเดินทางกลับภูมิลําเนา

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , 3 ชลประทาน , - เพื่อลดอุบัติเหตุ ลดจํานวน อํานวยความสะดวกกับผู้เดินทาง หรือเดินทางท่องเที่ยว ในช่วง

4 บ้านคลองชวดแค , 5 บ้านตลาดทด และ ผู้บาดเจ็บและเสียชีวิต เทศกาลสําคั

6 หนองสามพระยา) - เพื่อช่วยเหลือประชาชนที่

ประสบอุบัติเหตุการจราจร
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น

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย

2.2   แนวทางการพัฒนา  การรักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

3 โครงการเพิ่มศักยภาพความปลอดภัยในชีวิตและ - เพื่อให้อปพร. ตํารวจอาสา - อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 100,000 100,000 100,000 - อปพร. ตํารวจอาสา และ สํานักปลัดฯ

ทรัพย์สิน เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ และ ตํารวจอาสาเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ แล (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ประชาชนทั่วไปมีทักษะและ

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , 3 ชลประทาน , ประชาชนทั่วไปมีความสนใจ ประชาชนทั่วไป มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ

4 บ้านคลองชวดแค , 5 บ้านตลาดทด และ ได้รับการฝึกทักษะการยิงปืน การใช้อาวุธปืนให้ ูกต้อง

6 หนองสามพระยา) เป็นการเพิ่มประสิทธิภาพใน และเสริมสร้างความปลอดภัย

การรักษาความสงบเรียบร้อย ในชีวิตและทรัพย์สินของ

ประชาชน

4 โครงการการแจ้งข่าวอาชญากรรม - เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน - อบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือ 10,000 10,000 10,000 - ทําให้อาชญากรรมลดลง สํานักปลัดฯ

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด) การป้องกันอาชญากรรมที่เกิดขึ้น (อปพร.) ตํารวจอาสา และประชาชน (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) เนื่องจากประชาชนในพื้นที่มี

ที่เกิดขึ้นในชุมชน ประมาณ 50 คน ส่วนร่วมในการป้องกันโดยการ

แจ้งข้อมูลข่าวสาร
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)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย

2.3   แนวทางการพัฒนา  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

1 โครงการฝึกทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน - เพื่อเพิ่มพูนความรู้และ - จัดฝึกอบรมและสาธิตการป้องกันและ 60,000 60,000 60,000 - เจ้าหน้าที่มีความรู้ความชํานาญ สํานักปลัดฯ

และตํารวจอาสา ทบทวนความรู้ในการป้องกัน ระงับอัคคีภัยให้กับเจ้าหน้าที่อาสาสมัคร (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ในการปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , 3 ชลประทาน , และบรรเทาสาธารณภัย ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ตํารวจอาสา  - ประชาชนมีความรู้

4 บ้านคลองชวดแค , 5 บ้านตลาดทด และ เยาวชน และประชาชน ในเขตเทศบาล ความเข้าใจในการป้องกัน

6 หนองสามพระยา) และนอกสถานที่ และบรรเทาสาธารณภัย

2 โครงการหนึ่งตําบลหนึ่งทีมกู้ภัย - เพื่อให้มีบุคลากรและเครื่องมือ - ฝึกอบรมและจัดตั้งทีมกู้ชีพกู้ภัยและ 50,000 50,000 - มีทีมกู้ชีพกู้ภัยและอุปกรณ์ สํานักปลัดฯ

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , 3 ชลประทาน , เครื่องใช้ในการช่วยเหลือ เครื่องมืออุปกรณ์เพื่อช่วยเหลือ (งบ อปท.) (งบ อปท.)

4 บ้านคลองชวดแค , 5 บ้านตลาดทด และ ผู้ประสบภัย ประชาชนในเขตเทศบาล

6 หนองสามพระยา)

3 โครงการป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อนของ - เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของ - ประชาชนในเขตเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ 20,000 20,000 20,000 - ประชาชนได้รับความช่วยเหลอื สํานักปลัดฯ

ประชาชนที่เกิดจากสาธารณภัยต่าง ๆ ประชาชน (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) เบื้องต้น
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)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย

2.3   แนวทางการพัฒนา  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

3 โครงการขอรับเงินอุดหนุนเพื่อการเฉพาะกิจป้องกัน - มีการจัดระบบการบังคับบัญชา - องค์การบริหารส่วนตําบลหนองบัว , 10,000 10,000 10,000 - มีการประสานการปฏิบัติแบบ สํานักปลัดฯ

และระงับอัคคีภัย ประจําปี 2555 เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ ร่วมแบบบูรณาการจากทุก องค์การบริหารส่วนตําบลหนองตีนนก , (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) บูรณาการระหว่างองค์กร

อําเภอบ้านโพธิ์  จังหวัดฉะเชิงเทรา องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตําบลคลองบ้านโพธิ์ ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต

ให้ประสานการปฏิบัติร่วมกันได้ พื้นที่เขตเทศบาล และพื้นที่ใกล้เคียง พื้นที่รับผิดชอบในระยะยาว

อย่างคล่องตัว มีประสิทธิภาพ - สามารถเข้าระงับเหตุอัคคีภัย

- ให้มีการเตรียมความพร้อมของ ที่จะเกิดขึ้นในพื้นที่รับผิดชอบ

หน่วยรับผิดชอบตามขอบเขต ได้ทันที เพื่อป้องกันชีวิตและ

การแบ่งพื้นที่รับผิดชอบสามารถ ทรัพย์สินของประชาชน

มีงบประมาณสนับสนุนอย่าง

เพียงพอ
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)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม  การท่องเที่ยว  และการขนส่ง

5.2   แนวทางการพัฒนา  การส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม  และการขนส่ง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

1 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานของคณะกรรมการ - เพื่อเพิ่มพูนความรู้และทักษะ - คณะกรรมการชุมชน  ผู้นําชุมชน  อปพร. 500,000 300,000 300,000 - ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้ สํานักปลัดฯ

ชุมชน ผู้นําชุมชน อปพร. อสม. และประชาชน การประกอบอาชีพให้ อสม.  และประชาชน เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) และเพิ่มพูนทักษะ

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ ประชาชนในชุมชนในเขต สามารถนําไปประกอบ

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , เทศบาล อาชีพได้

3 ชลประทาน , 4 บ้านคลองชวดแค , 

5 บ้านตลาดทด และ 6 หนองสามพระยา)

2 โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพชุมชน - เพื่อส่งเสริมการประกอบอาชีพ - ประชาชนทุกชุมชน 50,000 50,000 50,000 - ส่งเสริมให้ประชาชนใช้ สํานักปลัดฯ

(เสนอโดยชุมชน 2 หัวสวน) และเศรษฐกิจของชุมชน (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) เวลาว่างให้เป็นประโยชน์

สร้างรายได้สามารถนําไป

ประกอบอาชีพได้
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)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรม  การท่องเที่ยว  และการขนส่ง

5.4   แนวทางการพัฒนา  การส่งเสริมและพัฒนาด้านการเกษตร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

1 โครงการศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยี - เพื่อส่งเสริมให้เกษตรผู้ปลูก - เกษตรกรปีละ 35 ราย  ได้ใช้เมล็ดพันธุ์ที่มี 40,000 40,000 40,000 - เกษตร 35 ราย ได้ใช้ สํานักปลัดฯ

การเกษตรประจําตําบลบ้านโพธิ์ ข้าวนาปีได้ใช้เมล็ดข้าวพันธุ์ดี คุณภาพ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) เมล็ดข้าวพันธุ์ดี มีคุณภาพ

- เพื่อทําให้ผลผลิตข้าวเพิ่มขึ้น - ผลผลิตข้าวเพิ่มขึ้น 

มีคุณภาพและได้มาตรฐาน ลดต้นทุนการผลิต 

ตลาด เพิ่มรายได้
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

3.1   แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมการสร้างจิตสํานึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

1 โครงการเสริมสร้างความรัก ความเข้าใจภายใน - เพื่อให้เกิดครอบครัวตัวอย่างที่ดี - คณะทํางานศูนย์พัฒนาครอบครัวและครอบครั 50,000 50,000 50,000 - คณะทํางานฯ ที่เข้าร่วม สํานักปลัด

ครอบครัว มีความอบอุ่น เป็นแบบอย่างใน ตัวแทน จํานวน 50 คน (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) โครงการมีความรู้เรื่องการ

ชุมชน อยู่ร่วมกันในครอบครัวอย่าง

- เพื่อให้ศูนย์พัฒนาครอบครัวใน มีความสุข ครอบครัวอบอุ่น

ชุมชนเข้มแข็ง เป็นองค์กรระดับ ชุมชนเข้มแข็ง

ครอบครัวในชุมชน

2 โครงการปลูกป่า - เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ - คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน 30,000 30,000 30,000 - เทศบาลฯ เป็นเมืองน่าอยู่ สํานักปลัด

เทศบาลเป็นเมืองน่าอยู่อย่าง เทศบาล ลูกจ้าง พนักงานจ้าง ผู้นําชุมชน และ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) อย่างยั่งยืนในด้าน

ยั่งยืนในด้านสิ่งแวดล้อม ประชาชนทั่วไป สิ่งแวดล้อม

- เพื่อปลูกจิตสํานึกให้เกิดการ - ประชาชนเกิดจิตสํานึกใน

อนุรักษ์และรักษาสิ่งแวดล้อม การอนุรักษ์และรักษา

ลดภาวะโลกร้อน สิ่งแวดล้อมลดภาวะ

โลกร้อน
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

3.2   แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมการบําบัดและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

1 โครงการกําจัดวัชพืชในคูคลองเขตเทศบาล - เพื่อความสะดวกในการขนส่ง - ดําเนินการถางวัชพืชและตัดกิ่งไม้ริมคลอง 114,000 - ทําให้คูคลองสะอาด มีการ กองช่าง

ตําบลบ้านโพธิ์ ทางน้ํา ความกว้างเฉลี่  7.00 เมตร ความยาวประมาณ (งบ อปท.) ระบายน้ําได้ดี

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , 3 ชลประทาน - เพื่อรักษาความสะอาดของ 4,100 เมตร หรือคิดเป็นพื้นที่ไม่น้อยกว่า - ทําให้การคมนาคมมีความ

4 บ้านคลองชวดแค , 5 บ้านตลาดทด และ แหล่งน้ํา 28,700 ตารางเมตร สะดวกยิ่งขึ้น

6 หนองสามพระยา)

2 โครงการกําจัดวัชพืชไหล่ทาง หมู่ที่ 4 - เพื่อให้เกิดความสะดวกในการ ตัดหญ้าและกิ่งไม้ไหล่ทางถนนหมู่ที่ 4 15,000 - ทําให้เกิดความเป็นระเบียบ กองช่าง

(เสนอโดยชุมชน 5 บ้านตลาดทด) จราจรขนส่ง ความกว้างเฉลี่ย 1.00 เมตร ความยาวประมาณ (งบ อปท.) เรียบร้อยของถนน

- เพื่อความเป็นระเบียบเรียบร้อย 3,500 เมตร หรือคิดเป็นพื้นที่ไม่น้อยกว่า - ทําให้เกิดความปลอดภัย

3,500 ตารางเมตร ในการสัญจร

3 โครงการแผ้วถางปากคลองตําหรุ - เพื่อให้ลําคลอง สะอาด - ดําเนินการถางป่าและตัดต้นไม้ริมคลอง 12,000 - ทําให้ลําคลองสะอาด กองช่าง

(เสนอโดยชุมชน 3) เป็นระเบียบ เรียบร้อย ความกว้างเฉลี่ย 4.00 ม. ความยาวประมาณ (งบ อปท.) มีการระบายน้ําที่ดี

- เพื่อการระบายน้ําที่สะดวกและ 1 กม. จากปากคลองขึ้นไปเหนือน้ํา หรือ

ดีขึ้น คิดเป็นพื้นที่ไม่น้อยกว่า 4,000 ตร.ม.
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

3.2   แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมการบําบัดและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

4 โครงการแผ้วถางคลองตาแดง - เพื่อให้ลําคลอง สะอาด - ดําเนินการถางป่าและตัดต้นไม้ริมคลอง 11,000 - ทําให้ลําคลองสะอาด กองช่าง

(เสนอโดยชุมชน 3) เป็นระเบียบ เรียบร้อย ความกว้างเฉลี่ย 4.00 ม. ความยาวประมาณ (งบ อปท.) มีการระบายน้ําที่ดี

- เพื่อการระบายน้ําที่สะดวก 900 ม. จากปากคลองขึ้นไปเหนือน้ํา หรือ

และดีขึ้น คิดเป็นพื้นที่ไม่น้อยกว่า 3,600 ตร.ม.
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

3.5   แนวทางการพัฒนา  การจัดการระบบบําบัดน้ําเสีย  ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

1 โครงการจัดซื้อถังขยะมูลฝอย - เพื่อรองรับขยะมูลฝอยจากชุมช - จัดซื้อถังขยะมูลฝอยพลาสติก ความจุ 200 ลิตร 100,000 100,000 100,000 - ประชาชนมีถังรองรับขยะ กองสาธารณสุขฯ

(งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) อย่างเพียงพอ

2 โครงการจัดการระบบจัดเก็บขยะมูลฝอย - เพื่อเขตเทศบาล ฯ มีการจัดการ - ชุมชนในเขตเทศบาล ฯ ปลอดขยะ 500,000 500,000 500,000 - ขยะมูลฝอยในเขตเทศบาล กองสาธารณสุขฯ

ขยะมูลฝอยที่มีคุณภาพและ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ได้รับการกําจัดไม่ให้มี

เพิ่มประสิทธิภาพ ขยะมูลฝอยตกค้าง
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

4.1   แนวทางการพัฒนา  การส่งเสริมการดําเนินงานโดยยึดหลักเศรษฐกิจแบบพอเพียงเพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนเชิงบูรณาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

1 โครงการคาราวานแก้จนเทศบาลเคลื่อนที่ - เพื่อเทศบาลได้ให้บริการ - จัดให้มีการออกหน่วยเคลื่อนที่ของเทศบาล 100,000 100,000 100,000 - เทศบาลได้ให้บริการประชาชน สํานักปลัดฯ

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , 3 ชลประทาน , และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ร่วมกับหน่วยงานอื่น ๆ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) และมีแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

4 บ้านคลองชวดแค , 5 บ้านตลาดทด และ ซึ่งกันและกัน เพื่อนําไปวางแผนพัฒนา

6 หนองสามพระยา) เทศบาลต่อไป

2 โครงการบ้านท้องถิ่นไทยเทิดไท้องค์ราชัน 84 พรรษา - เพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน - ก่อสร้าง  ซ่อมแซม ที่อยู่อาศัยให้กับ 300,000 200,000 100,000 - ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้ หรือ สํานักปลัดฯ

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , 3 ชลประทาน , ของประชาชนในทุกด้านใน ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้ หรือผู้ยากจน (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ผู้ยากจน มีที่อยู่อาศัยเป็นของ

4 บ้านคลองชวดแค , 5 บ้านตลาดทด และ อันที่จะทําให้ประชาชน ตนเองอย่างมั่นคง และดํารงชีวิต

6 หนองสามพระยา) มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น อย่างมีความสุ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

4.2   แนวทางการพัฒนา  งานสวัสดิการสังคม

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

1 โครงการสร้างเสริมสุขภาพแม่และเด็ก - เพื่อส่งเสริมให้มารดาตั้งครรภ์ - จัดกิจกรรมให้ความรู้และมอบอาหารเสริม 50,000 50,000 50,000 - หญิงหลังคลอดบุตรมีความรู้ กองสาธารณสุขฯ

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , 3 ชลประทาน , และหลังคลอดบุตรได้รับ ให้ ับมารดาตั้งครรภ์และหลังคลอดบุตร (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) และสามารถปฏิบัติตนหลัง

4 บ้านคลองชวดแค , 5 บ้านตลาดทด และ อาหารเสริมอย่างเหมาะสม ในเขตเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ ได้รับการสาธิตการดูแลเด็ก

6 หนองสามพระยา) แรกเกิดที่ถูกต้อง

2 โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ - เพื่อช่วยเหลือผู้สูงอายุ - ให้เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  2,200,000 2,200,000 2,200,000 - ผู้สูงอายุมีคุณภาพดีขึ้น สํานักปลัดฯ

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , 3 ชลประทาน , (เงินอุดหนุน (เงินอุดหนุน (เงินอุดหนุน

4 บ้านคลองชวดแค , 5 บ้านตลาดทด และ เฉพาะกิจ) เฉพาะกิจ) เฉพาะกิจ)

6 หนองสามพระยา)

3 โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้พิการ - เพื่อช่วยเหลือผู้พิการ - ให้เบี้ยยังชีพผู้พิการ 150,000 150,000 150,000 - ผู้พิการมีคุณภาพดีขึ้น สํานักปลัดฯ

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , 3 ชลประทาน , (เงินอุดหนุน (เงินอุดหนุน (เงินอุดหนุน

4 บ้านคลองชวดแค , 5 บ้านตลาดทด และ เฉพาะกิจ) เฉพาะกิจ) เฉพาะกิจ)

6 หนองสามพระยา)

4 โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ - เพื่อช่วยเหลือผู้ป่วยเอดส์ - ให้เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 30,000 30,000 30,000 - ผู้ป่วยเอดส์มีคุณภาพดีขึ้น สํานักปลัดฯ

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , 3 ชลประทาน , (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.)

4 บ้านคลองชวดแค , 5 บ้านตลาดทด และ

6 หนองสามพระยา)
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)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

4.2   แนวทางการพัฒนา  งานสวัสดิการสังคม

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

5 โครงการอาหารปลอดภัย - เพื่อเฝ้าระวังสารปนเปื้อนใน - จัดซื้อวัสดุตรวจสารปนเปื้อนในอาหาร และ 30,000 30,000 30,000 - ประชานชนได้รับการบริโภค กองสาธารณสุขฯ

อาหารที่จําหน่ายในตลาด และ ออกตรวจสารปนเปื้อนในอาหาร  พร้อมทั้งให้ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) อาหารที่ปราศจากสารปนเปื้อน

โรงเรียน ฯลฯ ความรู้แก่เด็กนักเรียนในการตรวจปนเปื้อน

ในอาหาร

6 โครงการสงเคราะห์ผู้ยากไร้ และคนไร้ที่พึ่ง - เพื่อช่วยเหลือผู้ยากไร้ และคนไร้ - ผู้ยากไร้ และคนไร้ที่พึ่ง ภายในเขตเทศบาล 12,000 12,000 12,000 - ผู้ยากไร้ และคนไร้ที่พึ่ง สํานักปลัดฯ

ที่พึ่ง (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

7 โครงการผู้บริหารพบผู้สูงอายุ และคนพิการ - เพื่อจัดกิจกรรมการให้บริการ - ผู้บริหารท้องถิ่น  ผู้สูงอายุ  และคนพิการ 50,000 50,000 50,000 - ผู้สูงอายุ และคนพิการได้ความรู้ สํานักปลัดฯ

ตรวจสุขภาพ  และการให้ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) และสุขภาพดีขึ้น

คําแนะนําในการดูแลสุขภาพ

ด้วยตนเอง
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)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

4.3   แนวทางการพัฒนา  การส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

1 โครงการชมรมสร้างสุขภาพ(แอโรบิค) - ประชาชนออกกําลังกาย - ประชาชนหันมาออกกําลังกายมากขึ้น 50,000 50,000 50,000 - ประชาชนมีร่างกายที่แข็งแรง กองการศึกษา

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทดและ 4 บ้านคลองชวดแค) เพื่อสุขภาพ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.)

2 โครงการแข่งขันกีฬาเทศบาลสัมพันธ์ - เพื่อสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ - จัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ  ภายใน 30,000 30,000 30,000 - สร้างความสามัคคีในหน่วยงาน กองการศึกษา

หน่วยงานของเทศบาลและองค์กรปกครอง- (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.)

ส่วนท้องถิ่นใกล้เคียง

3 โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด - เพื่อสร้างความสามัคคีและ - จัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ 120,000 120,000 120,000 - สร้างความสามัคคี กองการศึกษา

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทดและ 4 บ้านคลองชวดแค) ส่งเสริมการออกกําลังกาย (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.)

4 โครงการจัดส่งนักกีฬาของชุมชนเข้าร่วมแข่งขัน - เพื่อส่งเสริมการออกกําลังกาย - จัดการแข่งขันกีฬาเพื่อคัดเลือกตัวแทน 30,000 30,000 30,000 - เยาวชนและประชาชนมีร่างกาย กองการศึกษา

กีฬาระดับอําเภอ  ระดับจังหวัด ของเด็กและเยาวชนของชุมชน เข้าร่วมแข่งขันระดับอําเภอ ระดับจังหวัด (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ที่แข็งแรงและห่างไกลจาก

ยาเสพติด

5 โครงการจัดจ้างเจ้าหน้าที่ประจําศูนย์ส่งเสริมสุขภาพ - เพื่อดูแลให้ความรู้แก่ผู้ที่มา - ประชาชนในชุมชน 50,000 50,000 50,000 - ประชาชนมีสุขภาพร่างกาย กองการศึกษา

ออกกําลังกาย (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) แข็งแรง
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)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

4.4   แนวทางการพัฒนา  การส่งเสริมการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

1 โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันให้แก่เด็กก่อนวัยเรียน - เพื่อให้นักเรียนได้รับประทาน - จัดหาอาหารกลางวันให้แก่เด็กก่อนวัยเรียน 650,000 650,000 650,000 - นักเรียนมีการพัฒนาด้านสุขภาพ กองการศึกษา

และเด็กนักเรียนโรงเรียนวัดสนามจันทร์ อาหารกลางวันทุกคน เด็กนักเรียนโรงเรียนวัดสนามจันทร์ และ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) พลานามัยที่แข็งแรง  และ

และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ เด็กเล็กเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ ไม่ขาดสารอาหาร

2 โครงการสนับสนุนอาหารเสริม (นม) ให้แก่เด็กก่อน - เพื่อให้นักเรียนได้มีอาหาร - จัดหาอาหารเสริม (นม) ให้แก่เด็กก่อน 500,000 500,000 500,000 - นักเรียนมีการพัฒนาด้านสุขภาพ กองการศึกษา

วัยเรียน เด็กนักเรียนโรงเรียนวัดสนามจันทร์ เสริม (นม) ทุกคน วัยเรียน เด็กนักเรียนโรงเรียนวัดสนามจันทร์ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) พลานามัยที่แข็งแรง  และ

และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ และเด็กเล็กเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ ไม่ขาดสารอาหาร

3 โครงการทัศนศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล - เพื่อเสริมทักษะการเรียนรู้ - เด็กก่อนวัยเรียนเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ 30,000 30,000 - เด็กได้รับความรู้จาก กองการศึกษา

ตําบลบ้านโพธิ์ ให้เด็กเล็กเทศบาลฯ (งบ อปท.) (งบ อปท.) ประสบการณ์จริง

4 โครงการผู้บริหารพบผู้ปกครองเด็ก - เพื่อสร้างความสัมพันธ์ - จัดประชุมชี้แจงผู้ปกครองในวันเปิด 10,000 10,000 10,000 - ความสัมพันธ์ระหว่างผู้บริหาร กองการศึกษา

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , 3 ชลประทาน , ระหว่างผู้บริหารและ ภาคเรียนปีละ 1 ครั้ง (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) และผู้ปกครองเป็นไปด้วยดี

4 บ้านคลองชวดแค , 5 บ้านตลาดทด และ ผู้ปกครอง

6 หนองสามพระยา)

5 โครงการบัณฑิตน้อย - เพื่อให้เด็ก ผู้ปกครองเกิดความ - นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบล 50,000 50,000 50,000 - นักเรียนและผู้ปกครองมีความ กองการศึกษา

ภาคภูมิใจและประทับใจใน บ้านโพธิ์ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ภาคภูมิใจในกความสําเร็จทาง

การบริหารและบริการของ การศึกษา

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

4.4   แนวทางการพัฒนา  การส่งเสริมการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

6 โครงการเรียนรู้นอกห้องเรียน - เพื่อส่งเสริมประสบการณ์ในการ - นักเรียน คณะครู อาจารย์โรงเรียน 100,000 100,000 - เยาวชนสามารถนําความรู้มา กองการศึกษา

เรียนรู้ วัดสนามจันทร์ โรงเรียนวิทยาราษฎร์รังสรรค์ (งบ อปท.) (งบ อปท.) พัฒนาตนเองได้อย่างมีศักยภาพ

- เพื่อส่งเสริมระบบเครือข่าย และเจ้าหน้าที่เทศบาลฯ - เยาวชนมีความคิดสร้างสรรค์

ระหว่างเยาวชนในชุมชน 

โรงเรียนในเขตเทศบาลฯ

7 โครงการนําเยาวชนในเขตเทศบาลเข้าค่ายเยาวชน - เพื่อให้เยาวชนมีความคิด - เยาวชนในพื้นที่เขตเทศบาล 100,000 100,000 - เยาวชนมีทักษะวิทยาศาสตร์ กองการศึกษา

ศูนย์วิทยาศาสตร์ สร้างสรรค์ในเชิงวิทยาศาสตร์ (งบ อปท.) (งบ อปท.) เพิ่มมากขึ้น

8 โครงการจัดกิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก - เพื่อเสริมทักษะการเรียนรู้ - จัดกิจกรรมต่าง ๆ ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 10,000 10,000 10,000 - เด็กได้รับความรู้จากกิจกรรม กองการศึกษา

ให้เด็กเล็กเทศบาลฯ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ต่าง ๆ 

9 โครงการอนุรักษ์ดนตรีไทย - เพื่อให้เด็ก เยาวชน และประชาชน- เด็ก เยาวชน และประชาชนในเขตเทศบาล 50,000 50,000 - เด็ก เยาวชน และประชาชน กองการศึกษา

ตระหนัก หวงแหนและอนุรักษ์ (งบ อปท.) (งบ อปท.) ได้ตระหนัก รักในดนตรีไทย

ดนตรีไทยสืบไปยังอนุชนรุ่นหลัง มากขึ้

10 โครงการอบรมคอมพิวเตอร์ให้กับชุมชน - เพื่อให้ผู้นําชุมชน ประชาชน - ผู้นําชุมชน ประชาชนในเขตเทศบาล 50,000 50,000 - ผู้นําชุมชน ประชาชนได้รับ กองการศึกษา

ได้พัฒนาทางด้านเทคโนโลยี (งบ อปท.) (งบ อปท.) ข่าวสารทางด้านเทคโนโลยีและ

และการสื่อสาร การสื่อสารที่ดีขึ้น
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

4.4   แนวทางการพัฒนา  การส่งเสริมการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

11 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล - เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ 100,000 100,000 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กดูสวยงาม กองการศึกษา

ดูสวยงามเป็นระเบียบเรียบร้อย (งบ อปท.) (งบ อปท.) และเป็นระเบียบเรียบร้อย

12 โครงการจัดซื้อเครื่องเล่นสนามเด็กเล่น - เพื่อให้เด็กและเยาวชน - จัดซื้อเครื่องเล่นสนามเด็กเล่น 200,000 100,000 100,000 - เด็กและเยาวชนมีเครื่องเล่น กองการศึกษา

มีเครื่องเล่นสนามเด็กเล่น (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) สนามเด็กเล่นอย่างเพียงพอ
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)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

4.5   แนวทางการพัฒนา  การส่งเสริมและบํารุงรักษา  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

1 โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษา - เพื่อระลึกถึงพระราชกรณียกิจ - ข้าราชการ พ่อค้า ประชาชนร่วมพิธีทําบุญ 100,000 100,000 100,000 - ประชาชนทุกหมู่เหล่า แสดง กองการศึกษา

(5 ธันวาคม และ 12 สิงหาคม) ของพระบาทสมเด็จพระเจ้า- ตักบาตร ในภาคเช้าและร่วมจุดเทียนชัย (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ความจงรักภัดีโดยเข้าร่วมพิธี

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , 3 ชลประทาน , อยู่หัว และพระนางเจ้าพระบรม- ถวายพระพร

4 บ้านคลองชวดแค , 5 บ้านตลาดทด และ ราชินีนาถ

6 หนองสามพระยา)

2 โครงการจัดงานวันขึ้นปีใหม่ - เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนได้ - ทําบุญตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง 30,000 30,000 30,000 - ประชาชนมีความสุขที่ได้มี กองการศึกษา

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , 3 ชลประทาน , ตระหนักถึงคุณค่าและมีส่วนร่วม (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) โอกาสร่วมงานประเพณี

4 บ้านคลองชวดแค , 5 บ้านตลาดทด และ ในการอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม

6 หนองสามพระยา) ประเพณี

3 โครงการจัดงานวันประเพณีสงกรานต์ - เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนได้ - ปะชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมงาน 120,000 120,000 120,000 - ประชาชนมีความสุขที่ได้มี กองการศึกษา

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , 3 ชลประทาน , ตระหนักถึงคุณค่าและมีส่วนร่วม วันสงกรานต์ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) โอกาสร่วมงานประเพณี

4 บ้านคลองชวดแค , 5 บ้านตลาดทด และ ในการอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม

6 หนองสามพระยา) ประเพณี
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)

ด

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

4.5   แนวทางการพัฒนา  การส่งเสริมและบํารุงรักษา  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

4 โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง - เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนได้ - การแสดงบนเวที , การประกวดกระทง 500,000 500,000 500,000 - ประชาชนมีความสุขที่ได้มี กองการศึกษา

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , 3 ชลประทาน , ตระหนักถึงคุณค่าและมีส่วนร่วม และจัดสถานที่ให้ประชาชนลอยกระทง (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) โอกาสร่วมงานประเพณี

4 บ้านคลองชวดแค , 5 บ้านตลาดทด และ ในการอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม ฯลฯ

6 หนองสามพระยา) ประเพณี

5 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ - เพื่อจัดกิจกรรมวันเด็กให้เด็กและ - จัดกิจกรรมวันเด็กให้เด็กนักเรียน และ 60,000 60,000 60,000 - เด็ก และเยาวชนของโรงเรียนใน กองการศึกษา

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , 3 ชลประทาน , เยาวชนที่อยู่ในเขตเทศบาลได้รับ เยาวชนในเขตเทศบาล (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) เขตเทศบาลสนุกสนานร่าเริง

4 บ้านคลองชวดแค , 5 บ้านตลาดทด และ ความสนุกสนานและมีความสุข แจ่มใสมองโลกในแง่ ีมาก

6 หนองสามพระยา)

6 โครงการจัดงานประเพณีแห่เทียนพรรษา - เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนได้ - ปะชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมประเพณี 40,000 40,000 40,000 - ประชาชนมีความสุขที่ได้มี กองการศึกษา

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , 3 ชลประทาน , ตระหนักถึงคุณค่าและมี แห่เทียนพรรษา (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) โอกาสร่วมงานประเพณี

4 บ้านคลองชวดแค , 5 บ้านตลาดทด และ ส่วนร่วมในการอนุรักษ์

6 หนองสามพระยา) ขนบธรรมเนียมประเพณี

7 โครงการเทศกาลกินเจเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ - เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนได้ - จัดกิจกรรมเทศกาลกินเจ เช่น เลี้ยงอาหาร 50,000 50,000 50,000 - ประชาชนมีความสุขที่ได้มี สํานักปลัดฯ

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด) ตระหนักถึงคุณค่าและมีส่วนร่วม แจกสิ่งของ ฯลฯ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) โอกาสร่วมในงานประเพณี

ในการอนุรักษ์ประเพณีไทย
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ม

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

4.5   แนวทางการพัฒนา  การส่งเสริมและบํารุงรักษา  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

8 โครงการจัดงานวันสําคัญทางศาสนา และวันที่รัฐบาล - เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน - จัดกิจกรรมงานวันสําคัญทางพุทธศาสนา 50,000 50,000 50,000 - เยาวชน ประชาชนมีความศรัทธา กองการศึกษา

ประกาศให้เป็นวันสําคัญ กิจกรรมทางพุทธศาสนา ได้แก่วันมาฆบูชา , วันวิสาขบูชา , (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) เลื่อมใสในศาสนาพุทธที่คน

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 3 ชลประทานและ วันอาสาฬหบูชา , วันเข้าพรรษา ฯลฯ นับถือสูงสุด

4 บ้านคลองชวดแค)

9 โครงการจัดงานประเพณีท้องถิ่น เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ - เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน - จัดงานประเพณีท้องถิ่น เทศบาลตําบล 300,000 300,000 300,000 - รักษาไว้ซึ่งศิลปวัฒนธรรมขนบ สํานักปลัดฯ

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด) ประเพณีต่าง ๆ ของท้องถิ่น บ้านโพธิ์  ปีละครั้ง ครั้งละ 2 วัน (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ธรรมเนียมและจารีต

- เพื่อทํานุบํารุงและส่งเสริมศิลป - ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจใน

วัฒนธรรมในเขตเทศบาล วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของ

- เพื่ออนุรักษ์และฟื้นฟูวัฒนธรรม ท้องถิ่นและได้เผยแพร่ศิลป

และจารีตประเพณีอันดีงามของ วัฒนธรรมขนบธรรมเนียมและ

ท้องถิ่นให้ดํารงต่อไป จารีตประเพณีท้องถิ่นมากขึ้น

10 โครงการประเพณีแห่หลวงพ่อพระพุทธโสธรทางบก/ - เพื่อเป็นการรักษาขนบธรรมเนีย - ผู้ร่วมกิจกรรมการแห่หลวงพ่อพุทธโสธร 10,000 10,000 10,000 - ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรม สํานักปลัดฯ

ทางน้ําเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ ประเพณีการจัดงานนมัสการ ทางบกและทางน้ํา เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ขนบธรรมเนียมประเพณีและ

หลวงพ่อพระพุทธโสธร ซึ่งเป็นการ วัฒนธรรมให้ดํารงสืบไป

สืบทอดวัฒนธรรมอันดีงามของ

จังหวัดฉะเชิงเทรา
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

4.6   แนวทางการพัฒนา  การสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

1 โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า - เพื่อป้องกันควบคุมการแพร่ - จัดกิจกรรมรณรงค์ในสัตว์เลี้ยง ร้อยละ 30,000 30,000 30,000 - สุนัขและแมวในเขตเทศบาล กองสาธารณสุขฯ

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , 3 ชลประทาน , ระบาดของโรคพิษสุนัขบ้า 80  ของจํานวนประชากรสัตว์เลี้ยง (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า

4 บ้านคลองชวดแค , 5 บ้านตลาดทด และ - เพื่อควบคุมจํานวนประชากร ทั้งหมดในเขตเทศบาล จํานวน  1  ครั้ง - ไม่มีการแพร่ระบาดของ

6 หนองสามพระยา) สัตว์เลี้ยงในพื้นที่ โรคพิษสุนัขบ้าในเขตเทศบาล

2 โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก และ - เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่มี - จัดกิจกรรมรณรงค์ร่วมกับประชาชนใน 100,000 100,000 100,000 - ประชาชนในเขตเทศบาลรู้วิธี กองสาธารณสุขฯ

ไข้หวัดนก ความรู้ในการป้องกันและ 6  ชุมชน (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ป้องกันและมีส่วนร่วมในการ

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , 3 ชลประทาน , ควบคุมโรคไข้เลือดออก ควบคุมพาหะนําโรคและทําลาย

4 บ้านคลองชวดแค , 5 บ้านตลาดทด และ - เพื่อควบคุมและทําลายพาหะ แหล่งเพาะพันธุ์ยุงลายและ

6 หนองสามพระยา) นําโรคและแหล่งเพาะพันธุ์โรค ปลอดภัยจากโรคไข้เลือดออก

3 โครงการป้องกันและควบคุมโรคเอดส์ - เพื่อให้ประชาชนทุกกลุ่มมี - จัดกิจกรรมรณรงค์ร่วมกับโรงเรียน โรงพยาบาล 50,000 50,000 50,000 - ประชาชนมีส่วนร่วมในการ กองสาธารณสุขฯ

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , 3 ชลประทาน , ความรู้ความเข้าใจถึงอันตราย และประชาชนใน  6  ชุมชน  จํานวน  1  ครั้ง (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ป้องกันและควบคุมโรคเอดส์

4 บ้านคลองชวดแค , 5 บ้านตลาดทด และ ของโรคเอดส์ - ประชาชนมีพฤติกรรมที่

6 หนองสามพระยา) - เพื่อป้องกันและควบคุมโรค ปลอดภัยจากโรคเอดส์

เอดส์ด้วยกลวิธีการมีส่วนร่วม

ของชุมชน
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

4.6   แนวทางการพัฒนา  การสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

4 โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร - เพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูล - ประชาชน  จํานวน  6  ชุมชน เข้าถึงและ 20,000 20,000 20,000 - ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจ กองสาธารณสุขฯ

ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ข่าวสารด้านการสาธารณสุข รับรู้ ้อมูลข่าวสาร (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) เกี่ยวกับการสาธารณสุขและ

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , 3 ชลประทาน , และสิ่งแวดล้อมแก่ประชาชน สิ่งแวดล้อมที่เป็นปัจจุบันและ

4 บ้านคลองชวดแค , 5 บ้านตลาดทด และ ด้วยสื่อต่าง ๆ มีพฤติกรรมที่ถูกต้องเหมาะสม

6 หนองสามพระยา) - เพื่อให้ความรู้แก่ประชาชน เรื่องการสาธารณสุขและ

ด้านการสาธารณสุขและ สิ่งแวดล้อม

สิ่งแวดล้อม

5 โครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานในเขตเทศบาล - สร้างเครือข่ายในการดูแล - สนับสนุนการพัฒนาด้านสาธารณสุข 60,000 60,000 60,000 - ผู้เข้ารับการอบรมนําความรู้ไป กองสาธารณสุขฯ

(เสนอโดยชุมชน 1 หัวทด , 2 หัวสวน , 3 ชลประทาน , สุขภาพของประชาชนในแต่ละ มูลฐานในเขตเทศบาล เช่น สนับสนุน (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ขยายผลในชุมชน

4 บ้านคลองชวดแค , 5 บ้านตลาดทด และ ชุมชน งบประมาณให้ อสม. ในเขตชุมชน

6 หนองสามพระยา) เป็นค่าดําเนินงานในกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง ,

จัดอบรม อสม. ฯลฯ

66



)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2555 - 2557)

เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น

4.6   แนวทางการพัฒนา  การสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณและที่มา ผลลั ์ที่ ่ หน่วยงานที่พธ คาดวาจะ

( ิ ร) 2555ผลผลตของโครงกา 2556 2557 ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท

6 โครงการสมทบเงินเข้ากองทุนหลักประกันสุขภาพใน - เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการจัด - สมทบเงินเข้ากองทุนหลักประกันสุขภาพ 100,000 50,000 50,000 - ประชาชนมีสุขภาพ อนามัย กองสาธารณสุขฯ

ระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ระหว่างสํานักงานประกันสุขภาพ บริการสาธารณสุขเกี่ยวกับการ (งบ อปท.) (งบ อปท.) (งบ อปท.) ที่ดีขึ้น

แห่งชาติกับเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ สร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค

การฟื้นฟูสมรรถภาพ การรักษา

พยาบาลระดับปฐมภูมิที่จําเป็น

ต่อสุขภาพและการดํารงชีวิตของ

คนในท้องถิ่น
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ส่วนที่  6 
การนําแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 

 
  แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ. 2555 - 2557)  ของเทศบาลตําบลบ้านโพธิ์  ได้บรรจุโครงการต่าง  ๆ 
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาเทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา ซึ่งสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  การผังเมือง  ปัญหาของ   
เทศบาลตําบลบ้านโพธิ์ 

6.1   องค์กรรบัผิดชอบในการติดตามและประเมนิผล 
  การนําโครงการในแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติ  ต้องมีการติดตามและประเมินผลโดย     
องค์กรที่เทศบาลตําบลบ้านโพธ์ิแต่งต้ังขึ้น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทําแผนพฒันาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548  คือ  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบล
บ้านโพธิ์  ประกอบด้วย 
  1.  ด.ต.นพพร          ก้อนทอง  ผู้แทนหน่วยงาน  ประธานกรรมการ 
  2.  นายบุญเลศิ       สมใจ  สมาชิกสภาเทศบาล กรรมการ  
  3.  นายบํารุง           เอี่ยมสุคนธ์  สมาชิกสภาเทศบาล กรรมการ  
  4.  นายสิทธิชัย         ถาวรศิลป์            ผู้แทนประชาคมเมือง กรรมการ 
  5.  นายสมเจตน์        วัฒนกลุ  ผู้แทนประชาคมเมือง กรรมการ 
  6.  นายจวน       แก้วพิทักษ์  ผู้แทนหน่วยงาน  กรรมการ 
  7.  นายประดิษฐ       โรจนพร   นายกเทศมนตรี  กรรมการ 
  8.  นายธนพล         สุยสําอางค์   รองนายกเทศมนตรี กรรมการ 
  9.  นายประวิทย์       ทิพกานนท์  ผู้ทรงคุณวุฒ ิ  กรรมการ 
  10.นายประพันธ์       ทัศละมัย    ผู้ทรงคุณวุฒ ิ  กรรมการ 
  11.นายไพโรจน์       โอษฐวิไล  สมาชิกสภาเทศบาล กรรมการ/เลขานุการ  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  มีอํานาจหน้าที่   ดังนี ้
1. กําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาต่อ 

สภาท้องถิ่น  ผู้บริหารท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตาม  และประเมินผล
แผนพัฒนาใหป้ระชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน  อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปีทั้งนี ้ 
ให้ติดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

4. แต่งต้ังคณะอนุกรรมการ  หรือคณะทํางานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 

6.2   แนวทางวิธีการติดตามและประเมินผล 
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 ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2550  มาตรา  287  วรรค  3             
ได้บัญญัติให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องรายงานผลการดําเนินงานต่อประชาชนในเรื่องการจัดทํา
งบประมาณการใช้จ่าย  และผลการดําเนินงานในรอบปี  เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและ
กํากับการบริหารการจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทํา
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  หมวด 6 ข้อ 30 (5)  ได้กําหนดให้ผู้บริหารองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และ
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนทราบโดยทั่วไปอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  ภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี 

 
6.3 วิธีการขัน้ตอนการติดตามและประเมินผล 

ขั้นตอนที่  1   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลกําหนดรูปแบบ  การจัดทํารายงาน 
ข้อมูลที่เกี่ยวกบัโครงการปฏิบัติงานที่นํามาจากแผนพัฒนาสามปี 
  ขั้นตอนที่  2   ให้แต่ละหน่วยงานของเทศบาล  รายงานผลการปฏิบัติงานโครงการตามแบบ
รายงานที่คณะกรรมการติดตามและประเมนิผลกําหนดให ้
  ขั้นตอนที่  3   คณะกรรมการติดตามและประเมินผล  รวบรวมรายงานข้อมูล มาจัดทํา
รายงานตามแบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (รูปแบบ
รายงานในคู่มือ  การติดตามและประเมินผลการจัดทําและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครอง     
ส่วนท้องถิ่น) 
 

6.4 ระยะเวลาและการรายงานในการติดตามและประเมินผล 
สําหรับการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและ 

แผนพัฒนาสามปี  ให้ดําเนินการตามขั้นตอน  ดังต่อไปนี้ 
1. หน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการจัดทําแผนการดําเนินการประจําปี 
2. หน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ  รายงานผลการดําเนินงานแผนงาน/โครงการ  ตาม 

แบบรายงานที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลกําหนดให้ โดยรายงานเป็นรายไตรมาสในปีงบประมาณ  
ดังนี้ 
   ไตรมาสที่  1  (ตุลาคม – ธันวาคม)  ไตรมาสที่  2  (มกราคม – มีนาคม) 
   ไตรมาสที่  3 (เมษายน – มิถนุายน) ไตรมาสที่  4  (กรกฎาคม – กันยายน) 

3. คณะกรรมการติดตามและประเมินผล  รวบรวมรายงานผลการตรวจและติดตามผล    
ในแต่ละครั้งมาวิเคราะห์และจัดทําเป็นรายงานผลสรุปในรอบปี  แล้วรายงานผลและเสนอความเห็นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นนําเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน อย่างน้อยปีละ  1  ครั้ง  ภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี 
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6.5 ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผล  เป็นเครื่องมือบ่งช้ีว่าแผนงาน/โครงการที่กําหนดไว้ได้มีการ 

ปฏิบัติหรือไม่  อย่างไร  ดําเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร  นําไปสู่ความสําเร็จตามแผนงาน/โครงการที่
กําหนดไว้หรือไม่  สอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและ
ประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ  ที่สามารถนําไปปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป  ซึ่งผลลัพธ์ของการติดตาม
และประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ไปใช้ในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

1.    หน่วยงานที่รับผิดชอบแผนงาน/โครงการ  ปรับปรุงการทํางานเพื่อให้ได้ผลลัพธ์ของ 
บริการที่ดีขึ้น  ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ 

2. เผยแพร่ให้กับผู้เกี่ยวข้องและประชาชนทั่วไปทราบถึงความก้าวหน้าในเรื่องแผนงาน/ 
โครงการ  การพัฒนาของเทศบาล 
 

3. เป็นข้อมูลในการจัดทํางบประมาณ  และแสดงเหตุผลในการจัดสรรงบประมาณ 
4. เป็นข้อมูลในการกําหนดวิธีการและแนวทางการติดตามและประเมินผล  แผนงาน/ 

โครงการ ในอนาคต 
  5.    สามารถชี้วัดว่า  การพัฒนาได้บรรลุตามวิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุง่หมาย  ยุทธศาสตร์  
แนวทางการพัฒนา  และนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น  ทีก่ําหนดไว้หรือไม่เพียงใด 
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